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ATA DA 1332 SESSAO ORDINARIA DA CONGREGAGCAO DA FACULDADE DE DIREITO
DE RIBEIRAO PRETO DA UNIVERSIDADE DE SAO PAULO. Aos quinze dias do més de
setembro de dois mil e vinte e trés, &s quatorze horas, na Sala da Congregacéo, em
terceira convocacio, retine-se a Congregacdo da Faculdade de Direito de Ribeirdo
Preto da Universidade de S3o Paulo — FDRP/USP, sob a Presidéncia do Prof. Dr. Nuno
Manuel Morgadinho dos Santos Coelho, Diretor da Unidade, com presenca do Prof.
Dr. Marcio Henrique Pereira Ponzilacqua, Vice-Diretor, e dos Senhores Membros,
Professores Alessandro Hirata, Camilo Zufelato, Claudio do Prado Amaral
(Suplente), Cristina Godoy Bernardo de Oliveira, Cynthia Soares Carneiro, Daniel
Pacheco Pontes (Suplente), Eliana Franco Neme, Fabiana Cristina Severi, Flavia
Trentini, Gabriel Loretto Lochagin, Guilherme Adolfo dos Santos Mendes, Ignécio
Maria Poveda Velasco, Jair Aparecido Cardoso, Umberto Celli Junior, do
Representante Discente de Graduacdo, Juan Moreira Giatti, de PAs-Graduacao,
Simone Tavares de Andrade e a Representante dos Servidores Técnicos e
Administrativos, Fabiana Pedrosa Fernandes. Presente, também, o Chefe da Segdo
de Apoio Académico Eder Gongalves de Padua, convidado para secretariar a
reunido. Justificaram auséncia antecipadamente os Professores Pedro Bohomoletz
de Abreu Dallari, Raul Miguel Freitas de Oliveira Consoletti e Rubens Begak. Nao
justificaram auséncia os Professores Eduardo Saad Diniz e Gustavo Assed Ferreira.
Havendo namero legal, o Sr. Diretor declara abertos os trabalhos da 1332 Sessdo
Ordindria da Congregaciio da Faculdade de Direito de Ribeirdo Preto da
Universidade de S3o Pauio. |. EXPEDIENTE. 1. Discussdo e votagdo. 1.1. Ata da
1322 Sessdo Ordindria da Congregacdo, realizada em 11/08/2023. Colocada em

discussio e votacdo, a Ata da 1322 Sessdo Ordindria da Congregacao, realizada em

11/08/2023, é aprovada por maioria_dos presentes (9 votos favoraveis e 2

abstencdes dos Professores lgnacio Maria Poveda Velasco e Marcio Henrigue

Pereira Ponzilacqua). 2. Comunica¢des da Diretoria. O Sr. Vice-Diretor comunica:

A) Boas-vindas aos Representantes dos Professores Doutores na Congregagao,
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eleitos em 24/08/2023, nos termos da Portaria Interna FDRP N2 038/2023, de
13/07/2023: Profa. Dra. Cynthia Soares Carneiro (Titular) e Prof. Dr. Rogério
Alessandre de Oliveira Castro (Suplente); Prof. Dr. Raul Miguel Freitas de Oliveira
Consoletti (Titular) e Prof. Dr. Daniel Pacheco Pontes (Suplente); Prof. Dr. Gabriel
Loretto Lochagin (Titular) e Sebastido Sérgio da Silveira (suplente). B} PORTARIAS
INTERNAS FDRP/USP N2 046 A 050/2023, DE 15 DE AGOSTO DE 2023. Disp&e sobre
a alteragdo da data da elei¢do para Presidente e do Vice-Presidente das Comissdes
Estatutarias da FDRP (CG, CPG, CPql, CCEx e CIP): Artigo 1° - Fica alterado o artigo
12 da Portaria Interna FDRP n® 044/2023, que passa a ter a seguinte redagio:
“Artigo 1°- A eleicio do Presidente e do Vice-Presidente da Comissio de Inclusdo e
Pertencimento da FDRP-USP ocorrerd na Reunido da Congregacio, a ser realizada
em 15/09/2023, por meio eletrénico {Sistema de Votacio Helios Voting)”. €)
PORTARIA INTERNA FDRP/USP N 051/2023, DE 21 DE AGOSTO DE 2023. Dispde
sobre a designagdo de servidor Rodrigo Brunelli Pirani como Secretario da Comiss3o
de Inclusdo e Pertencimento da Faculdade de Direito de Ribeirdo Preto/USP. D)
12/09/2023 - Lancamento da campanha de conscientiza¢do do uso de banheiros
por pessoas travestis, transexuais e intersexuais, as 10 horas, no Anfiteatro da FDRP.
Organizagdo Prd-Reitoria de Inclusdo e Pertencimento/USP e CIP-FDRP. E) 17 e
18/08/2023 — Semana Juridica da FDRP: Direito e Tecnologia, organizada pela
Comissao instituida pela Portaria Interna FDRP 44/2022, de 09 de dezembro de
2022. Presidente: Prof. Dr. Fernando da Fonseca Gajardoni. Vice-Presidente:
Gustavo Saad Diniz. Membros: Profa. Dra. Andrea Cristina Zanetti, Profa. Dra. Eliana
Franco Neme, Profa. Dra. Maria Paula Bertran, Bruna Gabriele Massaroto, Daniel
Moisés Ferrari, Fabio José Moretti, Felipe Augusto B. Maia Costa, Fernando Ribeiro
Rodrigues, Gisele Cristina Santos, Jefferson Assis Pereira, Rodrigo Brunelli Pirani,
Maria Julia Oliveira Mendonca e Gabriel Beatriz Silva Leite. PROXIMOS EVENTOS. F)
19 a 21/09/2023, V Semindrio Internacional de Direito e Religido da FDRP USP -

Ambiente cultural, religido e direitos de minorias. Coordenacdo: Prof. Dr. Marcio

Av. Bandeirantes, 3900 Campas da USP
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Henrique Pereira Ponzilacqua (FDRP/USP) e Prof. Dr. Rodrigo Vitorino de Souza
Alves (CEDIRE/UFU). O Sr. Diretor destaca a visita técnica que o Sr. Vice-Diretor fez
a Universidade Nova de Lisboa, na Oitima semana, tendo iniciado tratativas para
convénios em areas diversas, principalmente na area de sustentabilidade. Destaca
e agradece a todos os alunos, funcionarios e docentes que integraram a Comissado
da Semana luridica, especialmente os Profs. Fernando Gajardoni, Profa. Dra. Eliana
Franco Neme e Prof. Gustavo Saad Diniz, que participaram da elaboracdo da
Semana Juridica. Registra a realizagdo de uma reunido aberta a todas as pessoas
interessadas no dia 14/09, para apresentagdo e retomada das discussdes sobre o
projeto arquitetdnico do novo bloco. Comenta que nas proximas semanas terdo a
oportunidade de apresentar as sugestdes, por escrito, e sera encaminhada a todos
os departamentos e comissdes, acerca das necessidades. A préxima reunido sera no
dia 29/09, as 15 horas. Comenta também que terdo novos eventos, no contexto da
comemoracdo dos quinze anos da implantagdo do curso de Graduagdo, no dia
quatro de outubro, na parte do dia, tera a festa da fonte que congregard toda a
comunidade em uma atividade cultural, artistica, musical com a banda da
Faculdade, com convidados internos e externos, e a noite, um jantar por adesdo
para que possam congregar de uma forma mais festiva. No dia cinco de outubro,
terd uma homenagem na Camara Municipal as ex-Reitora e ex-Vice-Reitora da
Universidade, que foram importantes no processo de construcdo da FDRP. O Prof.
Dr. Ignécio Maria Poveda Velasco comenta que a Camara Municipal ja aprovou uma
homenagem a Faculdade, e questiona se nesse dia vdo aproveitar o ensejo e
homenagear os Reitores que acompanharam a vida da Faculdade. O Sr. Diretor
responde que sim. Comunica também que vdo convidar todas e todos para uma
reflexdao sobre o que foi esse biénio de gestdo da Diretoria, e 0 gque deve ser feito
para aprimorar no segundo biénio da gestdo. O Sr. Diretor solicita autorizagdo para
alteracao da ordem do dia, dos itens 3 e 4. A alteragdao foi aprovada por

unanimidade dos presentes. | - EXPEDIENTE. 4. Apresentacdo dos Relatdrios de

Av. Bandeirantes, 3900 Campas da USP
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Gestao - biénio 2021-2023. 4.1 - Comissao de Graduacao {Profs. Gabriel/ Gustavo).
Anexo I. 4.2 - Comissdio de Pos-Graduacdo (Profs. Jair/ Guilherme). Anexo Il. 4.3 -
Comissdo de Pesquisa {Profs. Flavia/ Paulo). Anexo |ll. 4.4 - Comissdo de Cultura e
Extensdo Universitaria (Profas. Eliana/ Cintia). Anexo IV. 4.5 - Comissdo de
Inclusdo e Pertencimento (Profs. Camilo/Raul). Ndo enviado. 4.6 - Comissdo de
Relagdes Internacionais. Ndo enviado. O Sr. Diretor agradece as apresentacées. 3.
Apresentacdo das propostas de Gestdao - biénio 2023-2025. 3.1 - Comissdo de
Graduagdo. O Prof. Dr. Caio Gracco Pinheiro Dias apresenta “CARTA PROPOSTA.
Com a finalidade de zelar pela transparéncia junto & comunidade académica da
FDRP-USP, preservando e mantendo a continuidade dos trabalhos realizados pela
Comissdo da Graduagdo dao FDRP-USP, a presente proposta apresenta, em linhas

gerais, as seguintes diretrizes e objetivos: A) Atualizacdo e aperfeicoamento do

Projeto Politico Pedagdgico (PPP): O nosso Projeto Politico Pedagdgico (2017)

completou 5 anos. Diante duo dinamicidade das mudancas sociais, transformagées
tecnolégicas e novos desafios democrdticos, o processo de atualizacdo e
aperfeicoamento do PPP serd continuado, a fim de contemplar as transformacdes
atuais da sociedade e a necessdria interagdo entre teoria e pratica. Essa iniciativa
visa conjugar o formagdo cidadd e a técnica-juridica de nossa comunidade. Para
isso, serd garantido o amplo didlogo com membros da comunidade académica

interessados no aprimoramento do projeto. B) Aprimoramento de procedimentos:

Analisar procedimentos administrativos, com o auxilio da gestdo anterior, e buscar
seu aprimoramento, se necessdrio, a fim de facilitar a comunicagdo entre discentes,
docentes, corpo diretivo e administrativo. Diante disso, espera-se melhorar a

eficiéncia dos servigos e a busca de solucées compartilhadas. C) Integracéio entre

graduacdo e pos-graduacdo: A partir dos eixos de ensino, pesquisa e extensdo

fortalecer a integracdo entre discentes da graduagdo e pos-graduagio, com
iniciativas que possibilitem o contato com a pesquisa empirica, atividades que

ampliem o wuso do ensino-aprendizagem na FDRP-USP, bem como o

Av, Bandcirantes, 3900 Campus da USP
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desenvolvimento de projetos com a troca e difuséo do conhecimento para a
sociedade. Com isso, espera-se despertar o interesse do discente da graduagdo em
seu aprimoramento ativo e constante, aproximando-o dos programas e iniciativas
da pés-graduacéio da FDRP-USP, bem como dos problemas juridicos atuais. D)

Avaliacio como processo: Desmistificar o processo de avaliagdio do curso de Direito,

o partir de criacdo de instrumentos para feedbacks das atividades desenvolvidas na
graduacdo (aulas, laboratérios, estdgio etc.), o que pode ser realizado por
questiondrios objetivos ou criaglio de grupo focal, por exemplo, visando obter dados
e informagdes que possam auxiliar na verificagdo da implementagéio do PPP que
serg estruturado, bem como guiar as discussées das futuras atualizaces do PPP. A
avaliagdo serd um processo voluntdrio, a partir da conscientizagdo dos membros da
comunidade académica”. 3.2 - Comissdo de Pés-Graduagao. Ndo enviado. 3.3 -
Comissdo de Pesquisa e Inovacdo. Ndo enviado. 3.4 - Comissdo de Cultura e
Extensdo Universitaria. A Profa. Dra. Eliana Franco Neme apresenta “Caros
Membros da Congregagdio, esta mensagem se desting a apresentar, de forma
sucinta, a nossa candidatura para a recondugdo a Presidéncia e Vice-presidéncia da
Comissdo de Cultura e Extensdo da Faculdade de Direito, para o biénio 2023-2025.
A professora Eliana Franco Neme é docente da FDRP desde 2009, e a Professora
Cintia Rosa Pereira de Lima desde 2010. Tivemos a oportunidade de estar a frente
da CCEX neste ultimo biénio, sendo que a Professora Cintia ja havia exercido esta
fungdo no biénio 2013/2015. Recentemente tivemos a oportunidade de contribuir,
por meio da CCEX, para as discussbes de curricularizagdo da extensGo que o
Universidade de SGo Paulo vem elaborando. Foi um momento enriquecedor, pois
pudemos no dmbito dessa Comissdo, refletir sobre o papel da Cultura e Extensdo na
nossa unidade, elencar as questdes de maior importdncia relacionadas, bem como
discutir diretrizes para nortear a sua atuagdo para o futuro. Nessas reflexdes
evidenciou-se a importdncia da Extensdo como vetor para a aproximacéo com a

sociedade que nos mantém. Somos reconhecidos como uma das principais

Av. Bandeirantes, 3900 Campnr da USP
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Faculdades de Direito do pais, com destaque internacional, e a nossa contribuicéo
pode ser encontrada nas mais diversas dreas do Direito. Contudo, continuamos a
enfrentar desafios novos e antigos, dentre os quais alguns foram elencados para
receber atengdo especial nos proximos dois anos. Sdo eles: 1) Atuar junto @ FDRP e
a USP para a adequada valoragdo das atividades de Extensdo, tanto no émbito da
avaliagdo dos docentes, como na avaliagdo dos Departamentos e da FDRP.
Acreditamos ser um momento favordvel para iniciativas dessa natureza, tanto pelas
novas gestdes que se iniciaram recentemente, como pelo processo de elaboragéo
dos Projetos Académicos, que devem incorporar atividades de Cuftura e Extenséio de
forma equilibrada e harménica com as demais dreas de atuacdo. 2) Apoiar e
estimular atividades de extensdo que aproximem a FDRP com a sociedade. A nossa
escola atua com desenvoltura em diversas atividades de Extenséio, em especial nos
Cursos e nos Projetos de Extensdo. Porém, outras formas de atuagdo que nos
aproximem mais da sociedade também devem ser apoiadas, como o programa da
universidade aberta aos cidadfos e g terceira idade, cursos de atualiza¢éio para
servidores da universidade, e participagdo nos processos de estabilizacdo das
instituicées democrdticas. Além do estimulo natural & participagéo que elas
proporcionam, tanto dos corpos docente, discente e de funciondrios, apresentam
alto potencial de integrar os diversas dreas de atuacGo com a Extensdo: a
Graduaclio, a Pos-Graduagdo e a Pesquisa. Atividades dessa natureza contribuem
para uma atuacdo mais aderente o nossa Missdo que vem sendo redefinida, como
“.. com o propdsito de desenvolver um projeto de exceléncia na vasta drea do
conhecimento juridico, de evitar conflitos e, se inevitdveis, de soluciond-los, sob
inspiragdo constante da Justica, e sabedores.., comprometida com o
desenvolvimento sustentdvel do pais e do planeta, com a pratica da cidadania e com
responsabilidade, ética, social, econémica e ambiental. 3) Apoiar novas formas para
que o conhecimento que geramos possa chegar de forma mais abrangente e dgil

sociedade. Os nossos Cursos de Extens@o, reconhecidos pelo seu pioneirismo e

Av. Bandeirantes, 3900 Campas da USP
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qualidade, representam uma das maneiras que utilizamos had décadas para esse tipo
de atuacéo. Contudo, temos que acompanhar a evolugdo desse setor, e nos preparar
para atuar com mais intensidade e de outras formas, como a Educagfio a Distdncia,
que possibilita, além do rompimento de barreiras geogrdficas, atender as novas
demandas da sociedade moderna. Esse tipo de atuagdo exigird certamente o uso de
novos métodos e tecnologias, porém também as regulamentagGes internas da
Universidade precisardo evoluir, de forma a contemplar as mudangas de
paradigmas envolvidos na nova forma de ensino e aprendizagem, como a
contabilizacdo das horas que o docente efetivamente dispende em cursos a
distdncia. 4) Buscar o continuo aprimoramento e simplificacdo dos processos
administrativos relacionados com as atividades de Extensfio. Os docentes que
tradicionalmente atuam na Extensdo por meio de Cursos e Projetos, deparam-se
com as exigéncias da burocracia envolvida, que envolvem prazos nem sempre
compativeis com as demandas, em especial as advindas do setor privado, podendo
acarretar em perdas de oportunidades. Sendo uma das maiores unidades da USP e
com atuagdo destacada em atividades de Extensdo, a FDRP sofre com a burocracia
nessa drea, e tem condigBes de apontar problemas e sugerir solugées junto aos
drgéos centrais da USP, buscando minimizar as dificuldades e reduzir os prazos de
tramitacdio dos processos. 5) Organizar e divulgar as informagdes relacionadas &
Cultura e Extensdo na FDRP. A CCEX evidencia a importdncia em se ter informagbes
atualizadas e de fdcil acesso relacionadas a nossa atuagdo. Elas ndo apenas
atendem as exigéncias de transparéncia e acesso ¢ informagéio exigidas do setor
publico, mas, sobretudo, constituem-se em elementos indispensaveis para o
planejamento estratégico e ¢ gestdo, além da divulgagio de nossa atuagdo. 6)
Buscar maior aproximag@o com o corpo discente e as suas representacdes. A
atuacdo dos nossos alunos em atividades de Extensdo e extracurriculares € rica
tanto em quantidade como em diversidade, como mostra a atualizagdo recente do

site da FDRP. Essas atividades, mesmo realizadas de forma independente, podem

Av. Bandeirantes, 3900 Campns da USP
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contar com o apoio da CCEx tanto para uma divulgacio mais ampla, como para se
integrar com harmonia com as demais iniciativas da FDRP na drea de Cultura e
Extensdo. 7) Buscar maior aproximagdo com as demais presidéncias e comissées que
integram a FDRP. Entendemos que apenas com o compartilhamento das
informacdbes e dos procedimentos poderd haver o mdximo aproveitamento dos
recursos matérias e humanos que estdo & disposicdio na FDRP. Aproveitamos a
oportunidade para agradecer pelo apoio que nossa gestdio recebeu de toda o
comunidade FDRP e contamos com criticas, sugestdes e colaboracBes para o
presente Programa de Gestéio, bem como estamos & disposigdo para quaisquer
esclarecimentos.” 3.5 - Comisséo de Inclusdo e Pertencimento. N3o enviado. O Sr.
Diretor agradece as apresentag¢des. 5. Elei¢des. 5.1. Elei¢do para Presidente e Vice-
Presidente das Comissdes Estatutarias da FDRP, nos termos das Portarias Internas
FDRP N2 040/2023, 041/2023, 042/2023, 043/2023 e 044/2023 de 02/08/2023.
Chapas inscritas e deferidas: Chapa CG Presidente: Prof2 Dr2 Andrea Cristina
Zanetti, Vice-Presidente: Prof. Dr. Caio Gracco Pinheiro Dias. Chapa CPG:
Presidente: Prof2 Dr2 Fabiana Cristina Zanetti, Vice-Presidente: Prof. Dr. Umberto
Celli Junior. Chapa CPql: Presidente: Prof2 Dr2 Flavia Trentini, Vice-Presidente: Prof2
Dr2 {ara Pereira Ribeiro. Chapa CCEx: Presidente: Prof2 Dr2 Eliana Franco Neme,
Vice-Presidente: Prof2 Dr2 Cintia Rosa Pereira de Lima. Chapa CIP: Presidente: Prof.
Dr. Camilo Zufelato, Vice-Presidente: Prof. Dr. Raul Miguel F. Oliveira Consoletti.
Finalizada a elei¢do e apurados os votos pelo Sistema de Votagdo Helios Voting,
obtém-se o seguinte resultado: dezenove participantes habilitados e quinze

votantes. Comissdo de Graduacdo Prof2 Dr2 Andrea Cristina Zanetti - Presidente e

Prof. Dr. Caio Gracco Pinheiro Dias - Vice-Presidente (14 votos favordveis e 1 voto

nulo): Comissdo de Pds-Graduacio: Prof2 Dr2 Fabiana Cristina Zanetti - Presidente

e Prof. Dr. Umberto Celli Junior (13 votos favordveis e 2 nulos): Comissdo de

Pesquisa e Inovacado: Prof? Dr2 Flavia Trentini - Presidente e Prof2 Dr2 lara Pereira

Ribeiro - Vice-Presidente (13 votos favoraveis e 2 nulos}); Comissiio de Cultura e

Av. Bandeirantes, 3900 Campas da USP
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Extens3o Universitaria: Prof2 Dr2 Eliana Franco Neme - Presidente e Prof2 Dr2 Cintia

Rosa Pereira de Lima - Vice Presidente (15 votos favordveis); Comissdo de Inclusio

e Pertencimento: Prof. Dr. Camilo Zufelato - Presidente e Prof. Dr. Raul Miguel F.

Oliveira Consoletti - Vice-Presidente (15 votos favoraveis). O Prof. Dr. Guilherme

Adolfo dos Santos Mendes comenta que fica muito feliz com as guatros primeiras
chapas serem encabecadas por mulheres, de uma forma natural. Comenta também
que ainda sente falta da quest3o racial, mas que a Unidade logo vai avangar nesse
sentido. O Sr. Vice-Diretor destaca também que todas as vices sdo mulheres. A Sra
Fabiana Pedrosa Fernandes agradece aos presidentes das Comissdes o
reconhecimento em relagdo aos servidores, parabeniza o Prof. Dr. Gabriel Loretto
Lochagin, e agradece o Prof. Dr. Caio Gracco Pinheiro Dias pela iniciativa de se reunir
com os funciondrios da Graduagdo. Sugere também manter dois estagidrios na
Graduacdo, pois é muito atendimento, e acha pouco apenas uma estagiaria pelo
servico que o setor presta a Unidade. O Sr. Diretor responde que precisa diminuir
os estagiarios na Faculdade, foi encaminhado um projeto extenso a Reitoria
explicando como eles sdo importantes, mas tiveram uma resposta dura informando
a necessidade de reducio do nimero de estagiarios por questdes financeiras e
limites de nimero de estagidrios em relagdo ao numero de servidores. Aponta
também que a Secretaria de Departamentos, o Servico de Graduagdo e o Servigo de
Pés-Graduacdo tém agora trés servidores, por isso ndo dispordo de estagiarios.
Comenta que estdo examinando caso a caso, mas também precisam diminuir a
dependéncia da Faculdade em relagdo a presencga de estagiarios. Aponta ainda que
conseguiram, nesses dois anos, seis servidores novos sem troca de vaga, mais dois
servidores com troca de vagas e mais trés vagas, totalizando em onze novos
servidores até o final deste ano. Comenta também que é muito dificil justificar junto
a Reitoria esta despesa com estagiarios que hoje onera o grupo de totalizagdo basica
da Faculdade que é de seiscentos mil reais por ano; cada estagiario custa dezessete

mil reais por ano, sendo uma despesa de trezentos e quarenta mil reais pois tem

Av. Bandeirantes, 3900 Campar da USP

Pigina 9 | 17 14040-906 Ribeitio Preto-SP

Tt R ORR /M4 2MME ADCA



253
254
255
256
257
258
259
260
261
262
263
264
265
266
267
268
269
270
271
272
273
274
275
276
277
278
279
280

UNIVERSIDADE DE SAO PAULO
FACULDADE DE DIREITO

DE RIBEIRAO PRETO

Assisténcia Técnica_Académica

vinte estagiarios. Finaliza dizendo que antes havia uma necessidade maior e agora
precisa ser redimensionada, e também é o compromisso da Unidade para que os
proximos Diretor e Vice-Diretor ndo encontre uma Faculdade tdo dependente de
estagiarios. A Sra Fabiana Pedrosa Fernandes comenta que ndo tinha
conhecimento dos seis funciondrios novos. O Sr. Diretor responde que j& vieram
seis servidores novos sem troca de vaga, mais dois servidores com troca de vagas e
virdo mais trés vagas, totalizando em onze servidores novos até o final deste ano. O
Prof. Dr. Camilo Zufelato reitera os agradecimentos a todos os servidores, deixa um
agradecimento especial a Sra. Mdrcia Aparecida Cruz de Oliveira Bianco pelo seu
trabalho durante os ultimos anos, e deseja muito bom trabalho para o novo
assistente acadé&mico Sr. Rafael Souza de Marchi. Em atencdio & Portaria Interna
FDRP/USP N¢ 019/2022, de 3 de junho de 2022, art. 62, e lembrete enviado por e-
mail, somente integrardio a Ata, os comunicados enviados pelos membros por e-mail
para o{a} secretario{a) do Colegiado até o dia da sessdo. 6. Palavra aos Presidentes
de Comissodes. Comissdo de Graduacgdo (Profs. Gabriel/ Gustavo). Ndo enviado.
Comissdo de Pos-Graduacgdo (Profs. Jair/ Guilherme). Ndo enviado. Comissdo de
Pesquisa (Profs. Flavia/ Paulo). Ndo enviado. Comissdo de Cultura e Extensdo
Universitaria (Profas. Eliana/ Cintia). N3o enviado. Comissio de Inclusio e
Pertencimento (Profs. Camilo/Raul). NZo enviado. Comissio de Relacdes
Internacionais (Profs. Alessandro/Cristina). Ndo enviado. 7. Palavra aos Senhores
Membros. A Sra Fabiana Pedrosa Fernandes sugere inverter a ordem da pauta,
dentro da ordem do dia, para discutir o item 7. Nicleo de Praticas Juridicas primeiro,
pela importancia do tema. O Prof. Dr. Ignacio Maria Poveda Velasco comenta e
sugere ao Prof. Dr. Camilo Zufelato que a Unidade precisa ter mais atengdo para a
inclusdo de pessoas com deficiéncias, porque apenas no Estado de Sdo Paulo hé trés
milhdes e quatrocentas mil pessoas com alguma deficiéncia, o que equivale a 8% da
populagao do Estado, portanto sente falta de politicas publicas e desenvolvimento

de tecnologia assistiva e gostaria que a Faculdade fosse referéncia da inclusdo de
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pessoas com deficiéncia assim como é com a inclusdo de género, raga e cor. Aponta
que as Universidades estdo empenhadas em criar uma disciplina paulista de
inclusdo e acessibilidade desenvolvida por profissionais conteudistas, de maneira
que todos os cursos de Graduagdo, e talvez de Pds-Graduagdo, possam oferecer
essa disciplina, em primeiro momento como optativa, mas que sirva para
disseminar e conscientizar as pessoas para essa questdo de PcD. O Prof. Dr. Camilo
Zufelato parabeniza o professor pela atuagdo na Secretaria, acredita que realmente
ha um espaco que possa ser preenchido com uma criatividade da Unidade. Comenta
que isso foi discutido no Conselho da Pré-Reitoria de Inclusdo e Pertencimento no
primeiro semestre desse ano, e aponta que Profa. Dra. Ana Lticia Duarte Lanna
comentou que, em um passo de cada vez, as coisas estdo sendo tomadas e esta é
uma temdtica que talvez seja a proxima a ser incluida como uma das politicas
institucionais da Pré-Reitoria, mas como isso ndo aconteceu, acredita sim que ha
um espaco, até porque a Unidade é um prédio novo, o que os colocam a frente do
ponto de vista de acessibilidade fisica, mas acha que ha muitas coisas para
melhorar. O Prof. Dr. Igndcio Maria Poveda Velasco responde que para além das
barreiras fisicas, o problema da acessibilidade é de barreiras atitudinais e
econdmicas, comenta que a ideia da tecnologia assistiva é baratear o acesso porque
de alguma maneira a pessoa com deficiéncia, se ndo tiver recursos, ndo vai
conseguir equipamentos. O Prof. Dr. Camilo Zufelato concorda e responde que a
Unidade conseguiu derrubar uma barreira, mas todas as outras estdo ai, portanto
sdo muito bem vindas as contribuicGes que o professor e a Secretaria possam dar,
para que a Unidade possa ser pioneira nessa tematica antes até da propria Pro-
Reitoria. O Prof. Dr. Ignacio Maria Poveda Velasco aproveita e sugere ao Prof. Dr.
lair Aparecido Cardoso, dentro do tema de inclusdo de pessoas com deficiéncia, a
questdo laboral, questdo de empregabilidade, empreendedorismo e carreira,
porque tem a lei que obriga as empresas a contratar uma quantidade de pessoas

com deficiéncia, mas por conta das barreiras atitudinais, muitas vezes a empresa
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contrata os deficientes e ndo tem estrutura administrativa para conduzi-los no
trabalho. O Ac. Juan Moreira Giatti faz um convite para o 112 Workshop de Direito,
evento anual organizado pelo Centro Académico com o apoio da Diretoria.
Parabeniza a todos que deixam as Comissdes e deseja boa sorte as novas gestdes.
O Sr. Diretor complementa a proposta da Sra Fabiana Pedrosa Fernandes como
colocar o ponto mais dificil da pauta como primeiro ponto, que é o item 6. Revisdo
e Sistematizacdo de normas sobre ofertas de Curso de Extensdo Universitaria,
para que possam aproveitar o quérum recorde da Congregacdo para discutir o
tema, e depois o item 7. Nucleo de Pratica Juridica (NPJ). Em votac8o, a alteracio
foi aprovada por unanimidade dos presentes (20 votos favoréveis) Il. ORDEM DO
DIA. APROVAR. 6. Revisdo e Sistematizacdo de normas sobre ofertas de Curso de
Extensdo Universitdria. A Profa. Dra. Eliana Franco Neme deixa registrado que o
tema que serd abordado é de competéncia da Comissdo de Cultura e Extensio
Universitaria. Apds longa e ampla discussdo do assunto, a Congregacdo deliberou:

1. N3o aprovar, por maioria dos presentes {6 votos favoraveis, 10 votos contrarios

e 3 abstencdes), a questiio de ordem apresentada pela Profa. Dra. Eliana Franco

Neme, gue a matéria_seja remetida para Comissdo de Cultura e Extensio

Universitaria e n3o seja deliberada na Congregacdio. 2. Aprovar, por maioria dos

presentes (13 votos favoraveis e 1 abstencio), i. a reducio da previsdo de superavit

descrita no artico 62, de 15% para 10%: ii. a obrigatoriedade de previsdo na

caracterizacdo financeira dos cursos o correspondente de 5% da receita como itens

de despesa: investimentos profissionais e bolsas, sendo 50% deste valor destinado

as politicas institucionais de divulgacio da FDRP e profissionalizacio dos cursos de

extensdao em EAD e 50% para as politicas institucionais em bolsas para alunos de

graduacio e pds-praduacio, sendo que futuramente a Congregacio poderd

deliberar sobre a alteracdo destes percentuais de previsio de despesas destes 5%

da receita). 3. Aprovar, por maioria dos presentes (11 votos favoraveis, 1 voto

contrdrio e 2 abstencdes), aplicar a norma a todos 0s cursos de extensdo, ndo
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somente aos cursos de especializaciio. 4. Aprovar, por maioria dos presentes (10

votos favordveis e 1 abstencio), a minuta de Portaria e parecer do reiator, com a

norma de transic3o, em que a norma antiga podera ser aplicada até o final do ano

de 2024, e que em agosto de 2024 a Congregacio devera realizar uma analise sobre

o0 _impacto da nova regra no_numero de cursos criados e no engajamento dos

docentes em atividades académicas. Considerando a aprovacio da minuta de

Portaria e parecer do relator com a norma de transigdo, a Congregagdo delibera os

seguintes destaques: A) Retirar o termo “por comprovado por motivo de doenga”

do item a, do pardgrafo 32, do artizco 12 (8 favoraveis, 1 contrdrio e 2 abstencdes).

B) Todos os comprovantes de atividades realizadas devem se referir aos periodos

em gue o docente estd em efetivo exercicio (11 votos favoriveis e 1 abstencdo). C)

Comprovar possuir os requisitos exigidos para credenciamento no Programa de Pds-

Graduacio, ou id estar credenciado no referido Programa. (9 votos favoraveis e 2

abstencdes). Pelo adiantado da hora deliberou discutir na proxima sessdo da
congregagdo, como ampliar o rol de atividades académicas ou administrativas que
podem substituir algum dos requisitos estabelecidos no artigo 12; - inserir na
portaria normatizacio sobre a atividade do monitor e tutor, - regular a utilizagdo do
superavit do curso, descrita no paragrafo udnico do artigo 62 e verificar a
possibilidade de incorporar nas despesas do curso pagamentos para Servigos
prestados por servidores técnico-administrativos da FDRP. HOMOLOGAR. 1.
Concurso de Livre-Docéncia. 1.1. Processo 2023.1.308.89.1 — Departamento de
Direito Publico. Homologag¢do do Relatdrio Final acompanhado do Mapa de Notas
do Concurso para Livre-Docente junto ao Departamento de Direito Piblico — Area
de Direito Constitucional, Edital FDRP/USP N2 024/2022. - Candidato ndo

habilitado: Prof. Dr. Rafael José Nadim de Lazari. Colocado em discusséo e votacio,

a homologacio do Relatdrio Final acompanhado do Mapa de Notas do Concurso

para Livre-Docente junto ac Departamento_de Direito Piblico — Area de Direito

Constitucional, Edital FDRP/USP N2 024/2022, & homologado por unanimidade dos
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presentes (9 membros). REFERENDAR. 2. Concurso Para Professor Doutor. 2.1.

Processo 2023.5.39.89.8 — Departamento de Filosofia do Direito e Disciplinas
Basicas (Selecdo de Mérito. Programa para abertura do concurso para Professor
Doutor junto ao Departamento de Filosofia do Direito e Disciplinas Basicas da
FDRP/USP, drea Regulagdo e Inteligéncia Artificial, cargo n® 1024086, em RDIDP.
— Aprovagdo do Conselho do Departamento de Filosofia do Direito e Disciplinas
Basicas em 12/09/2023. — Aprovacio ad referendum da Congregacio em

04/09/2023. Colocado em discussdo e votacdo, o programa para abertura do

concurso para Professor Doutor junto ao Departamento de Filosofia do Direito e

Disciplinas Basicas da FDRP/USP, drea Regulacio e Inteligéncia Artificial, cargo n®

1024086, em RDIDP, € referendado por unanimidade dos presentes (9 membros),

2.2. Processo 2022.1.626.89.2 — Departamento de Filosofia do Direito e Disciplinas
Basicas. Programa para abertura do concurso para Professor Doutor junto ao
Departamento de Filosofia do Direito e Disciplinas Bdsicas da FDRP/USP, area
Estagio Curricular Obrigatério, cargo n? 124196, em RDIDP. — Aprovacio do
Conselho do Departamento de Filosofia do Direito e Disciplinas Basicas em
12/09/2023. — Aprovaciio ad referendum da Congregagio em 04/09/2023.

Colocado em discussio e votaciio, o programa para abertura do concurso para

Professor Doutor junto ac Departamento de Filosofia do Direito e Disciplinas Basicas

da FDRP/USP, drea Estdgio Curricular Obrigatdrio, cargo n2 124196, em RDIDP, é

referendado por unanimidade dos presentes (9 membros). APROVAR. 3. Concursos

de Livre-Docéncia. 3.1. Processo 2023.5.29.89.2 — Faculdade de Direito de Ribeirio
Preto. Proposta de dreas e programas para abertura de concursos para Livre-
Docéncia do Departamento de Direito Puiblico: 1— Direito Constitucional; 2. Teoria
Geral do Estado; 3. Direitos Humanos; 4. Direito Administrativo; 5. Direito
Ambiental e Urbanistico; 6. Direito Econdmico; 7. Direito Financeiro e
Orcamentario; 8. Direito Tributdrio; 9. Direito Penal; 10. Direito Processual Penal;

11. Criminologia; 12. Direito Internacional; - Aprovacdo do Conselho do

Av. Bandeirantes, 3900 Campas da USP
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Departamento de Direito Publico em 16/08/2023. Colocado em discussdo e

votacdo, a proposta de areas e programas para abertura de concursos para_Livre-

Docéncia do Departamento de Direito Plblico, é aprovado por unanimidade dos

presentes (9 membros). 3.2. Processo 2012.1.547.89.5 — Departamento de Direito

Privado e de Processo Civil. Proposta de dreas e programas para abertura de
concursos para Livre-Docéncia do Departamento de Direito Privado e de Processo
Civil: 1. Direito do Trabalho e Processo do Trabalho; 2. Direito da Seguridade
Social; 3. Direito Comercial; 4. Direito Processual Civil; 5. Direito Agrario; 6. Direito
do Consumidor; 7. Direito Civil Patrimonial; 8. Direito Civil Existencial; 9. Direito
Notarial e Registral. Aprovacdo do Conselho do Departamento de Direito Privado

e de Processo Civil em 11/08/2023. Colocado em discussdo e votacdo, a proposta

de dreas e programas para abertura de concursos para Livre-Docéncia do

Departamento de Direito Privado e de Processo Civil, é aprovado por unanimidade

dos presentes {9 membros). 3.3. Processo 2012.1.546.89.9 — Departamento de

Filosofia do Direito e Disciplinas Basicas. Proposta de areas e programas para
abertura de concursos para Livre-Docéncia do Departamento de Filosofia do
Direito e Disciplinas Bésicas: 1. Historia do Direito; 2. Filosofia do Direito e Teoria
Geral do Direito; 3. Sociologia do Direito; 4. Etica; 5. Direito Romano. Aprovacio
do Conselho do Departamento de Filosofia do Direito e Disciplinas Basicas em

01/09/2023. Colocado em discussdo e votacdo, a proposta de dreas e programas

para abertura de concursos para Livre-Docéncia do Departamento de Filosofia do

Direito e Disciplinas Basicas, é aprovado por unanimidade dos presentes (9

membros). 3.4. Discutir e aprovar o periodo para inscri¢cdes aos Concursos de
Livre-Docéncia 2023. Sugestdo: de 03/01/2024 (quarta-feira} a 01/02/2024

(quinta-feira). Colocado em discussdo e votacdo, a proposta de dreas e programas

para abertura de concursos para Livre-Docéncia do Departamento de Filosofia do

Direito e Disciplinas Basicas, é aprovado por unanimidade dos presentes (9

membros). 4. Relatorio de Atividades da Empresa Junior — “Jurisconsultus”. 4.1.

Av. Bandeirantes, 3900 Campas du USP
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Processo 2023.5.60.89.7 — Faculdade de Direito de Ribeirdo Preto. Relatério de
Atividades da Empresa Janior- “Jurisconsultus”, referente ao ano de 2022, -
Aprovagio da Comissdo de Cultura e Extensdo Universitaria, com base no parecer
favoravel do Prof. Dr. Alessandro Hirata, em 23/05/2023. - A Congregacio
deliberou a retirada do item da pauta, em 11/08/2023, para aguardar o parecer
do relator. - Parecer do relator pela Congregacdo, Prof. Dr. Guilherme Adolfo dos
Santos Mendes favoravel a aprovagéo do relatério, em 31/08/2023. Colocado em

discussdo e votacio, o relatério de Atividades da Empresa Jénior- “Jurisconsultus”,

referente ao ano de 2022, é aprovado por unanimidade dos presentes (9 membros).

5. Credenciamento CERT. 5.1. Processo 2012.542.89.3 — Victor Gabriel de Oliveira
Rodriguez. Solicitagdo de credenciamento junto & Comissdo Especial de Regimes
de Trabalho - CERT, apresentada pelo Prof. Dr. Victor Gabriel de Oliveira
Rodriguez. - Aprovagdo do Conselho do Departamento de Direito Publico, com
base no parecer favoravel do Prof. Dr. Gabriel Loretto Lochagin, em 16/08/2023.
- Parecer do relator pela Congregacédo, Prof. Dr. Jair Aparecido Cardoso, favoravel
ao deferimento do pedido de recredenciamento junto a CERT. Colocado em

discussdo e votacdo, a solicitacio de credenciamento junto a Comissdo Especial de

Regimes de Trabalho - CERT, apresentada pelo Prof. Dr. Victor Gabriel de Qliveira

Rodriguezy, e aprovado por unanimidade dos presentes (9 membros). 7. Nucleo de

Pratica Juridica {NPJ). 7.1. Criacdo e regulamentag&o do Niicleo de Pratica Juridica.
A Sr.a. Fabiana Pedrosa Fernandes acrescenta que no topico 251 de estrutura fisica
elencaram a necessidade de mesinha, suporte para alocar micro-ondas e
bebedouro na copa cozinha, mas ndo colocaram bebedouro tanto na copa quanto
na recep¢do. Aponta que tem uma necessidade de tapetes e passadeiras, mas ndo
tem suporte para lavar esses itens. Acrescenta que seria de grande ajuda colocar
cafeteira que fizesse café sozinho. Por fim, comenta que tem um erro no projeto do
estacionamento impossibilitando quatro vagas para os carros. O Sr. Diretor

responde que vai encaminhar essas questdes logisticas e estruturais. O Ac. Juan
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Moreira Giatti questiona o porqué os estagios ECO 1 e 2 serdo sé doze horas
semanais enquanto o restante serdo vinte horas. O Sr.. Diretor responde que ¢ a
regra da Faculdade. O Ac. Juan Moreira Giatti responde que talvez isso desestimule,
de alguma forma, alunos de terceiro ano a cursarem porque, pelo o que entendeu,
seria proporcional a remuneragéo as horas trabalhadas, entdo como um aluno de
ECO 1 e 2 normalmente é aluno do terceiro ano, talvez seja mais estimulante alterar
para que sejam prestados nas vinte horas normalmente. O Sr. Diretor responde que
1550 € uma questdo que tem que dar ementa na Graduacdo. Comenta que isso sera
um objeto de ampla discussdo e esclarecimento, serd langado na segunda-feira um
edital para acolher os grupos que queiram atuar dentro do NPJ, dois grupos ja
atuam, para que possam receber bolsa de estagio e outras estruturas dentro do seu

funcionamento. Colocado em discussdo e votacio, a criacio e regulamentacio do

Nucleo de Pratica Juridica, é aprovado por unanimidade dos presentes (9

membros). Nada mais havendo a tratar, o Sr. Diretor agradece a presenca e

colaboragdo de todos e da por encerrada a reunido as dezesseis horas e seis

minutos. Do que, para constar, eu, Jf"’%"\ ( - Eder Gongalves de
Padua, Chefe da Secdo de Apoio Académico, lavrei e digitei esta Ata, que serd
examinada pelos Senhores Conselheiros presentes a sessdo em que for discutida e
aprovada, e por mim assinada. Ribeirdo Preto, quinze de setembro de dois mil e

vinte e trés.
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