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UNIVERSIDADE DE SAO PAULO
FACULDADE DE DIREITO
DE RIBEIRAO PRETO

ATA DA 45° SESSAO ORDINARIA DO CONSELHO TECNICO-
ADMINISTRATIVO DA FACULDADE DE DIREITO DE RIBEIRAO PRETO
DA UNIVERSIDADE DE SAO PAULO. Aos seis dias do més de abril de dois mil e
dezoito, as treze horas e quinze minutos, na Sala da Congregacio da Faculdade de Direito
de Ribeirdo Preto da Universidade de Sio Paulo, tetinese o Conselho Técnico
Administrativo da Faculdade de Direito de Ribeirdo Preto - FDRP, sob a Presidéncia da
Profa. Dra. Monica Herman Salem Caggiano, Ditetota da Unidade, com a ptesenca: do
Chefe do Departamento Direito Piiblico, Prof. Dr. Gustavo Assed Ferreira; da Vice Chefe
do Departamento de Direito Privado e de Processo Civil, Profa. Dra. Cintia Rosa Pereira

de Lima; do Representante Discente de Graduacio, Ac. René Cesirio de Camargo e; do
Representante dos Servidores Técnicos e Administrativos, St. Edvaldo da Silva Campos.
Justificaram a auséncia: a Senhora Vice-Diretora, Profa. Dra. Maisa de Souza Ribeiro e o
Prof. Dr. Jair Aparecido Cardoso. Presente, também, a Sra. Marcia Apatecida Cruz de

Oliveita Bianco, Assistente Técnica Académica, para secretariar a reuniio. A Senhora
Diretora agradece a presenga de todos e declara abertos os trabalhos da 45* Sessio
Otdinitia do Conselho Técnico Administrativo da Faculdade de Diteito de Ribeifio Preto.
I. EXPEDIENTE. 1 - Discussio e votagdo: 1.1 - Ata da 44* Sessio Ordinaria do
Conselho Técnico Administrativo, realizada em 02/03/2018. Colocada em votagio e
nio havendo manifestagSes, o Conselho Técnico Administrativo aprova, por unanimidade
(cinco membros), a Ata da 44* Sessio Otdinaria do Conselho Técnico Administrativo,
realizada 02/03/2018. 2 - Comunicag¢des da Ditetoria: - Senhora Diretora, Profa. Dra.
Monica Herman Salem Caggiano. A Senhora Diretora diz que acha que os membros

do CTA também sio membros da Congregagio e gostaria muito de todo o apoio que
puder teceber, no sentido de contratar a FUVEST para proceder o exame de proficiéncia e
a prova dissertativa da Pés-Graduagdo. A selegio dos alunos de Pés-Graduacio. O
primeito processo seletivo aqui de Ribeirdo Preto foi pela FUVEST. Nio sabe o porqué,
no meio do caminho, o processo seletivo tinha sido retirado da responsabilidade e
competéncia da FUVEST. Ficou sob a tesponsabilidade e competéncia dos docentes desta
Casa. Acha que a imparcialidade no processo seletivo, de alguma forma esta sendo
maculada, exatamente porque fazem o processo e sio os responsiveis no processo seletivo
dos alunos que querem que enttem. E USP ¢ isso nio pode, portanto gostaria de ter o
apoio de todos nessa empreitada. Fard o mesmo comunicado na Congregacio, no sentido
de tanto a proficiéncia quanto a prova dissertativa serdio FUVEST. A responsabilidade toda
serd da FUVEST e ndo da FDRP. Acha que serd melhor. 3 - Palavra aos Senhotes
Membros. O Prof. Dr. Gustavo Assed Ferreira diz que com respeito 4 fala da Senhota

Ditetora, no que diz respeito ao processo seletivo, os trés primeiros concutsos dos quatro
que tiveram na sua gestio como Presidente da Comissio de Pés-Graduacio — CPG
tiveram apenas a proficiéncia com a FUVEST. A prova esctita sempre foi feita pelos
docentes da Casa, sob o modelo do “Blind”, sempte s cegas. Hi um jogo de senhas que
ficam com a secretiria ou chefe de servico, nem a Comissio, nem a Presidéncia e nem
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UNIVERSIDADE DE SAO PAULO
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DE RIBEIRAO PRETO

ninguém tem acessos is senhas. Mas, isso sem prejuizo de realizar a prova inteira pela
FUVEST. J4 adiantado seu comentitio, acha que de toda forma é um processo que tem as
duas fases com a FUVEST. E uma tltima fase com Barema, como ¢ estabelecido hoje, em
curticulo, mais analise simples de projeto de pesquisa por banca, dividido por dois, da um
resultado final muito bom. Acha que vai ser bom que sigam esse tipo de modelo. Muito
ruim sera voltar modelos antigos, como 14 da Faculdade de Diteito — FD de entrevista na
Gltima fase, coisas que de fato maculam qualquer seriedade do processo de uma
Universidade como a USP. Terminat o processo com uma entrevista, ndo sabe se ainda
acontece isso 14, é muito ruim. Conhece candidatos que foram convidados a cantar. Cantar
na entrevista final de uma Professora de Direito Internacional. Ela ndo estava na sala, mas
todos os seus otientandos faziam essa espécie de pré-entrevista. Diz: “Chegava para vocé e
dizia: cantal” “Mas, eu nio canto. S6 canto no chuveiro!” “Pensa que tem agua aqui.”
Entio, essa foi a pré-entrevista da fase final do processo. Diz que, entdo, parabeniza a
Senhora Ditetora e o Prof. Dr. Rubens Becak pela decisio de realizar as duas fases pelo
processo, pela FUVEST. A Senhora Diretora agradece. A Profa. Dra. Cintia Rosa

Pereira de Lima diz que é uma grande satisfagdo representar o Prof. Dr. Jair Aparecido
Cardoso. Diz que ela também ofientava na Sio Francisco, na ultima fase, para
complementar o que o Prof. Dr. Gustavo Assed falou, o professor pode fazer a entrevista
ou nio. Tem professor que s6 analisa o projeto. Tem professor que pode fazer prova. Isso
¢ ltima fase. Ai, s6 o professor. Acha que essa banca do pté, para analisar o projeto, tem
tido uma transparéncia. Diz que acha e, realmente, concorda com as palavras do Prof. Dr.
Gustavo Assed, parabeniza. Acha que precisam zelar pela transparéncia no processo
seletivo da Po6s-Graduacio aqui da Faculdade. II. ORDEM DO DIA. 1 -
REFERENDAR: 11 - PROCESSO 2017.1.410.89.4 - ANDRE DE FREITAS
IGLESIAS. Contrato docente - tempotario. Solicitagio de prorrogagdo da validade
do contrato do Prof. Dr. André de Freitas Iglesias, para que o Prof. Dr. Claudio do
Prado Amaral possa dar continuidade ao Programa PIPLDE. Autorizado pela
Comissio de Claros Docentes, em 22/02/2018, fls.69. O Conselho Técnico
Administrativo referendou a protrogagio da validade da vaga ocupada pelo Prof. Dr.
André de Freitas Iglesias, em 02/03/2018, ls.70. Aptovado ad referendum do Conselho do
Departamento de Direito Piblico, em 08/03/2018, fls.71. Aprovado ad referendum do
Conselho Técnico Administrativo, em 13/03/2018, fls.72. A Senhora Diretora explica
que o problema é que precisam tanto de professores temporarios, mas, até menos que isso,

precisam de clatos com professotes realmente. Realmente, precisam. O problema nio €
uma prorrogagio do Prof. André. O ptoblema, efetivamente, € conseguirem claros para
conseguirem alcangar também a exceléncia que € esperada de uma Unidade USP. Colocado
em votacio, o Conselho Técnico Administrativo, referendou, por unanimidade, o

despacho da Sra. Diretora, de 13/03/2018, que aprovou a solicitagio de prorrogacio da
validade do contrato do Prof. Dr. André de Freitas Iglesias, para que o Prof. Dr. Cliudio
do Prado Amaral possa dar continuidade 2o Programa PIPLDE, fls.72. 1.2 -
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PROTOCOLADO 2017.5.166.89.3. DEPARTAMENTO DE DIREITO PRIVADO
E DE PROCESSO CIVIL. Gestio de Recursos Humanos. Processo Seletivo
Docente. Solicitagio de protrogagio da vaga n° 1245619 temporaria, professor
contratado III, ocupada pelo Prof. Dr. José Anténio Ribeiro de Oliveira Silva,
aprovado no Processo Seletivo - Edital FDRP 19/2017. Aprovado pelo Conselho do
Departamento de Direito Privado e de Processo Civil, em 06/03/2018, fls.17. Aprovado ad
referendum do Conselho Técnico Administrativo, em 15/03/2018, fls.22. Colocado em
votacdo, o Conselho Técnico Administrativo referendou, por unanimidade, o despacho da

Sra, Diretora, de 15/03/2018. que aprovou a solicitagdio de prorrogacio da vaga n°

1245619 temporiria, professor contratado III, ocupada pelo Prof. Dr. José Anténio
Ribeito de Oliveira Silva, aprovado no Processo Seletivo — Edital 19/2017, fls.22. 1.3 -
PROCESSO: 2015.1.450.89.4 (COMPLEMENTAR) - FACULDADE DE DIREITO
DE RIBEIRAO PRETO. Prorrogagao do prazo e do plano de trabalho PROAP, 1°
parcela 2018, relativo ao convénio USP e CAPES, conforme Portaria CAPES N° 156
de 28/11/2014, e alteragdes posteriotes. Aprovado ad referendum da Comissio de Pés-
Graduagio e do Conselho Técnico Administrativo, respectivamente, em 23/03/2018,

fls.126-128. Colocado em votacio, o Conselho Técnico Administrativo referendou, pot
unanimidade, o despacho da Sta. Diretora, de 23/03/2018, que aprovou a prorroga¢io do

prazo e o plano de trabalho PROAP, 1* parcela 2018, relativo ao convénio USP ¢ CAPES,
conforme Portaria CAPES N° 156 de 28/11/2014, e alteracdes posteriores, fls.126. Nada
mais havendo a tratar, a Senhora Presidente agradece a presenga a todos e di por

encerrada a reunido as treze horas e vinte e cinco minutos. Do que, para constat, eu,
Marcia Aparecida Cruz de Oliveira Bianco, Assistente

Técnica Académica, lavrei ¢ digitei esta Ata, que seri examinada pelos Senhores
Conselheiros presentes 4 Sessdo em que for discutida e aprovada, e por mim assinada.
Ribeirdo Preto, seis de abril de dois mil e dezoito.
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