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ATA DA 72* SESSAO DA CONGREGAGAO DA FACULDADE DE DIREITO DE
RIBEIRAO PRETO DA UNIVERSIDADE DE SAO PAULO. Aos onze dias do més de agosto de
dois mil e dezessete, as quatorze hotas e quinze minutos, na Sala da Congregagio da Faculdade de
Direito de Ribeirdio Preto da Universidade de Sdo Paulo, em primeira convocagio, redne-se a
Congregagio da Faculdade de Direito de Ribeirio Preto - FDRP, sob a Presidéncia do Professor Titular
Umberto Celli Junior, Diretor da Unidade, com a presenga dos Professotes Alessandro Hitata, Caio
Gracco Pinheiro Dias, Camilo Zufelato, Cintia Rosa Pereira de Lima, Fabiana Cristina Severi, Guitherme
Adolfo dos Santos Mendes, Gustavo Assed Ferreira, Ignacio Maria Poveda Velasco, Jair Aparecido
Cardoso, Nuno Manuel Morgadinho dos Santos Coelho, Rubens Begak, Thiago Marrara de Matos e
Victor Gabriel de Oliveita Rodriguez. Representantes Discentes de Graduagio Lucas Vieira Carvalho e
Yan Bogado Funck. Representante Discente de Pds-Graduagio Raphael Andrade Silva. Representante
dos Servidores Técnico-Administrativos Daniela Verissimo Gomes. Presente, também, a Sra. Sra. Marcia
Apatecida Cruz de Oliveira Bianco, Assistente Técnica Académica, para secretariar a reunido.
Justificaram auséncia os Professores Améncio Jorge Silva Nunes de Oliveira, Giselda Maria Fernandes
Novaes Hironaka, José Lino Oliveira Bueno e Nelson Manntich. Havendo nimero legal o St. Diretor
inicia a reuniio manifestando a satisfagio e grande honra com a presenga do ilustre Pré-Reitor de Pés-
Graduagio da Universidade de Sio Paulo, Prof. Titular Carlos Gilberto Carlotti Jr. Registra a presenga
do Sr. Secretirio Geral, Prof. Titular Ignicio Maria Poveda Velasco. O Sr. Diretor comenta que o Prof.
Titular Carlos Gilberto Carlotti Jr tem desempenhado um papel extraordinario frente a Pré-Reitoria de
Pés-Graduagio, como todos sabem. Tem ouvido apenas comentirios elogiosos a sva atvagido, que
conseguiu imprimir nova dindmica, efetivamente agilizar processos, desburocratizar. Convida o Prof.
Titular Carlos Gilberto Catlotti Jr para compor a mesa, dirigir-se a0 Colegiado e falar um pouco da sua
vivéncia 4 frente da Pro-Reitotia de Pds-Graduacio. O Prof. Titular Catlos Gilberto Cadotti Jr
agradece as palavtas do Sr. Diretor, diz que sio mais de um amigo do que académicas. Agradece,
também, o convite do Prof. Associado Gustavo Assed Ferreira para vit até a Faculdade de Direito de
Ribeirdo Preto, pois é um prazer estar aqui. Ja veio muito 4 Faculdade de Direito em eventos como
Diretor da Faculdade de Medicina, como em outros cargos. Mas, visita oficial acredita ser a primeira,
Assumin a Pré-Reitoria de Pés-Graduagio hd um ano e meio € é uma responsabilidade muito grande,
porque ¢ a maior Pés-Graduagio do Brasil e, talvez, até do mundo pelo nimero de formados, de
titulagdes. B uma das Pés-Graduagdes mais antigas do Brasil. A histéria da Pés-Graduagio no Brasil se
confunde com a histéria da Universidade de Sio Paulo. A qualidade da Pés-Graduagio da Universidade
de S$do Paulo é reconhecida por todos, inclusive pelo Sistema Nacional de Pés-Graduagio, como sendo
de exceléncia. Entio, é um catgo que precisa de muita dedica¢io para mantetr o que os colegas que o
antecederam fizeram dentro da Pés-Graduagio da Universidade, Possuem, hoje, duzentos e setenta
Progtamas de Pos-Graduagio, a maiotia Mestirado e Doutorado. Vinte e trés Programas de Mestrado
Profissional. Varia um pouco o ntimeto de alunos dependendo da época do ano, mas podem utilizar um
numero “miégico” de ttinta mil alunos na Pés-Graduagio. Possuem sete mil titulagdes, trés mil de
Doutorado e quatro mil de Mestrado. Setenta por cento dos Programas sdo de exceléncia da Capes.
Colocando essa exceléncia em nivel cinco, seis e sete. Na avaliagio, trés e quatro, muitos deles sfo
Progtamas novos. Programa novo comega com notas trés e quatro; entiio, ndo € porque esses Programas
nio tém qualidade, muitos porque estio comegando. E uma Pés-Graduagio robusta e reconhecida.
Entende que nio tem uma a¢io que possa fazer dentro da Pos-Graduagio, uma “bala de prata”, que se
faca e melhora a Pds-Graduagio na USP. Tem entendido como ag¢des em diversos campos, com
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objetivos diferentes, mas sempre buscando a qualidade da Pés-Graduagio. E isso que o Sr. Diretor
comentou na fala inicial dele de simplificar a Pés-Graduagdo, porque acredita que regimento,
regulamento, nio consegue s6 isso dar qualidade a uma Pés-Graduagie, mas pode atrapalhar muito o
funcionamento. Porque se s6 com o regimento resultasse qualidade, era sé copiar um para todos os
Programas de Pés do Brasil e todo mundo seria nota sete. Mesmo aqui na USP todos seriam nota sete.
Nio é isso. Mas, ele atrapalha muito. Ele pode deixar orientadores insatisfeitos e perdendo tempo com
algumas agdes. Por isso, procuraram simplificar. Em relagio a regimento, uma preocupagio que teve foi
com os processos de dupla titulagio, ou anteriormente chamado de cotutela. Isso tomava muito tempo.
O professor conseguia fazer o contato, conseguia um otientador, conseguia a bolsa do aluno e, ainda,
perdia seis meses a um ano para realizar tm convénio. Hoje, tem um sistema informatizado que fazem o
pedido todo en/ine. Na Pré-Reitoria nio tem demorado mais do que um més para liberarem um convénio
de dupla titulagio. A Faculdade de Direito de Sio Paulo tem usado muito esse expediente e possuem ji
um nimero elevado de pedidos. 86 com essa mudanga de procedimento, subiram de sessenta para cem
aprovagdes por ano. Sem mudar nada, sem arrumar dinheiro, sem nada, s6 facilitando esse processo de
dupla titulacio. Financiamento da Pés foi uma preocupagio grande que teve, pois quando entrou, em
mar¢o do ano passado, a Capes tinha feite um corte de vinte por cento das bolsas de Mestrado e
Doutorado na Universidade e também tinha diminuido em setenta e cinco pot cento o financiamento da
verba PROAP, verba de custeio da Pos-Graduacio. Por felicidade, mudou a Direglio da Capes também,
ndo foi tanta agio da Pré-Reitoria. Mas, tudo isso foi revertido, hoje, ja recuperaram o nimero de bolsa.
J4 voltaram a cem por cento do financiamento tanto do PROAP quanto do PROEX. Entio, acredita
que aliviou um pouco o sistema. Porém, anda tem alguns problemas para esse final do ano, algumas
noticias da Presidéncia do CNPq que, talvez, haja corte de bolsas, a partir de setembro. Mas, precisam
ficar monitorando se isso vai se efetivar ou ndo. Acredita que seja mais um modo de chegarem aos altos
niveis do governo, que precisa fazer descontingenciamento do orgamento do CNPq. Mas, o foco da sua
gestio foi realmente trabalhar na qualidade da P6s. Um dos mecanismos para aumentar a qualidade foi
aumentar a internacionalizacio da Pos-Graduagio. Citou a dupla titulagio, que conseguiram aumentar
com procedimentos. Outra possibilidade é o envio dos alunos da USP para o exterior. Tinham um
fomento da Capes, chama bolsa PDSE, em que cada Programa tinha direito a uma bolsa de doze meses,
podendo dividir essa bolsa até 0 minimo de quatro meses. Entio, podiam mandar trés alunos de quatro,
dois de seis ou um de doze, algo desse tipo. Tinham uma média historica de duzentos e vinte, duzentos e
trinta, bolsas por ano, que é um nimero razodvel. Mas, o que acontecia era que, quando o Programa nio
utilizava bolsa, s vezes nio tinha nenhum candidato e nio utilizava bolsa, isso ficava dentro do
Programa. Entio, centralizou essas informagdes e permitiu que os Programas pedissem mais do que eles
tinham direito dessas cotas de doze meses. Dizia para pedirem o que tinham condi¢ées de mandarem.
Através dessa centralizagéio e o acordo da Capes podendo liberar uma bolsa que néo tivesse utilizando
para outro Programa, conseguiram aumentar para quinhentos e oitenta e quatro alunos. Sairam de
duzentos e viate para quinhentos e oitenta e quatro alunos, agora, em dois mil e dezessete, saindo para o
exterior. Podem aumentar, podem melhorar, mas acredita que j4 é um mimero significativo de alunos de
Doutotado que tém direito a essa bolsa. Outra preocupagio foi o uso principalmente da Lingua Inglesa,
dentro das disciplinas de Pés-Graduagio. Tinham um problema muito grande, que qualquer
Universidade do exterior que viesse visitar a USP, quando faziam um convénio a segunda ou a terceira
pergunta que fazia era quantas disciplinas sdo oferecidas em Inglés. As respostas eram que “ndo sabiam”,

e 1Y

“iriam ver”, “o importante € que os alunos aprendam Portugués quando vierem para ca”, sempre tinham
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uma saida nio muito adequada. Entio, através do fomento da Pro-Reitoria para os Programas de Pos
que quisessem fazer disciplina em Inglés, ja conseguiram aumentar esse semestre de 2017, terdo cento ¢
vinte e uma disciplinas em Inglés em toda USP, dividida entre os diversos ampi. Entio, ja podem
conversar com essas Universidades e um aluno ji pode vir do exterior, fazer um curso inteiro em Inglés
aqui e para os alunos daqui também. Considera até mais importante para os alunos da USP do que para
os que vém de fora. Para que os alunos dagui possam ter esse treinamento da Lingua Inglesa que ¢
importante quando vio em um congresso, quando vio fazer estagio no exterior, fazer uma pesquisa
associada, Para que eles tenham um dominio bom de um Inglés Técnico dentro da sua formagio. Outra
iniciativa dentro da internacionalizagio foi um edital USP/Capes para trazerem professores do exterior
pata a Universidade de Sio Paulo. Foi um edital aberto com mais de duzentas inscri¢Ses; inicialmente
selecionatam quinze vagas, que foi Financeiramente o que a Capes disponibilizou para dentro desse
convénio, mas poderic chegar até sessenta nos préximos anos. Ja receberam professores que ficario
trinta meses com bolsas Capes de Pés-Doutorado, com saliric muito préximo ao salatio de Professor
Doutor e, depois de doze meses, a Unidade recebe uma vaga USP para fazer a contratagdo desse
professor. A sugestio do Pré-Reitor ac Magnifico Reitor foi que continue esse Programa ou que a USP
estabelega como uma Politica de Estado esse tipo de absorgdo, para poderem aumentar o nimero de
professores do exterior. Foi assim que a USP foi ctiada, tendo algumas liderangas internacionais,
postetiotmente, um grupo de professores nacionais de qualidade. Assitn foram feitas muitas Unidades,
inclusive a Faculdade de Medicina de Ribeitdo Preto, de onde veio, foi feita dessa forma, com
professotes nacionais da USP Sdo Paulo ¢ cinco ou seis professores internacionais que foram trazidos
com bastante ctitério. Como resgatar um passado que ji fizeram. Tém algumas iniciativas voltadas aos
estudantes. J4 possuem um curso de iniciagio a Pés-Graduagio que esta sendo feito on/ine para todos os
alunos. Na semana que vem fario o langamento de outro Programa de formagio didatica, com auxilio da
Escola de Educagdo de Sio Paulo. Terio um curso gnéine e, depois, uma atividade pritica que cada CPG
podetd fazer para os seus alunos, Acha que essa formagio didatica ficard mais sélida na Universidade.
Uma critica muito recebida quando entrou foi que os alunos da USP tinham uma formagio muito boa,
faziam projetos de pesquisas, publicagdes, mas, no concutso quando precisavam dar aula, tinham um
desempenho inferior a outras universidades do Brasil. Entio, essa preocupagio com formagio didatica é
que os alunos da USP tenham condigdes melhores do que de outras universidades em eventuais
concursos e também para a vida académica. Aqueles que nio pretendem seguir a vida académica, que
possam ter formagio diditica, poderem se expressar, poderem fazer apresentacio légica, fazeremn
avaliacio da apresentagio que fizerem e outtas iniciativas que eles possam ter. Na semana que vem, no
dia dezessete, se nio se engana, fario um evento em Sio Paulo com o langamento de outra iniciativa
internacional sobre o uso do exame GRE. E a mesma empresa, nio lucrativa, que faz o exame f], de
Inglés. Entdo, eles fazem o exame internacional da Pés-Graduagio. Foi feito um acordo com a FAPESP
que o aluno que tiver um bom desempenho nesse exame, acima de setenta por cento, e tiver um
orientador FAPESP que seja, que participe de um projeto de pesquisa financiado pela FAPESP, podera
receber até um total de trinta bolsas dentro desse Programa internacional. Internacional, mas que o
aluno nacional podera prestar também. Entio, é mais uma forma de fazerem qualidade dentro da Pés-
Graduagio. Na terga-feita proxima, espera que o Prof, Associado Gustavo Assed Perreira esteja com
eles em Sio Carlos, onde acontecerd um evento de avaliagio da Pos-Graduagio USP, visando a
qualidade da P&s-Graduagio. Desenvolveram algumas ferramentas de informatica para conhecerem
melhor os Programas, pata os otientadores fazerem a identificacio da sua melhor produgio dentro do
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dltimo quadriénio. O que estio querendo € que os orientadores fagam um plano para os proximos
quatro anos do que vio querer em termos de metas e agdes nos Programas de Pés. Espera que todas
essas agdes em conjunto levem maior solidez 4 Pds-Graduagio. Que possam ter um Programa com
melhor avaliagio, que os alunos USP tenham melhor formagio, que tenham ao sair da Pés-Graduagio
maiores condicdes de atingirem seus objetivos de vida. Que a USP continue sempre com esse
pensamento de ser lideranga na Poés-Graduagdo nacional E impressionante quando conversa com
alguém da Capes, do CNPq ou do MEC sobre Pds-Graduagio e falam que a Universidade que tem que
dar a informagio do que querem para a Pos-Graduagio. Dentro das universidades, é a Universidade de
Sio Paulo que pode fazer uma colaboragio realmente original para a Pés-Graduagio. Isso o Pré-Reitor
ouviu do Prof. Jorge Guimaries, anterior Presidente da Capes; do Prof. Abilio Baeta Neves, Presidente
atual; da Profa. Rita de Cissia Barradas Barata; Diretora de Avaliagio da Capes, da Profa. Concepta
Margaret McManus Pimentel, Diretora de Relagdes Internacionais; do Prof. Geraldo Nunes Sobrinho,
Diretor do Progtama de Bolsas da Capes. Todos eles sio uninimes: “E da USP que eu espero grandes
contribuicBes para Pds-Graduagio”. O restante da Pds-Graduagio, no sentido respeitoso da palavra
“restante”, seguird o modelo que a USP vai querer fazer. Di uma responsabilidade muito grande e que
precisa ser dividida com todos. Néo é a Pré-Reitoria ou o Presidente da CPG, todo o corpo docente da
USP tem essa responsabilidade com o pais, de melhorar para Pos-Graduagio. Esses siio os parimetros
que poderia comentar com todos e deixar aberta a Pré-Reitoria. Tem feito uma gestio bastante acessivel
aos coordenadores de Programa, aos alunos e aos professores e conta com a colaboragio de todos para
esses seis meses finais de gestio, para que possam implementar novas melhorias na Pés. Um dltimo
detalhe, muito provavelmente a Capes vai mudar o sistema de financiamento de Programas
internacionais da Pgs, Ela vai deixar de funcionar como essa Bolsa PDSE, que ela da uma para cada um,
ela vai deixar de funcionar como balcio, mas ela vai transferit um volume de dinheiro para a
Universidade. A Universidade vai escolher aonde ela quer colocar iniciativa de internacionalizagio. O
dinheiro ndo vird em sash, mas em nimero de bolsas, namero de projetos, que a Universidade definira.
Provavelmente, nesse segundo semestre, tetdo que fazer essa decisdo para poder encaminhar a Capes.
Imagina que nos meses de setembro e outubto, terdo bastante trabalho para fazer essas defini¢des do
que vio querer de internacionalizagio dentro da Universidade. Estd imaginando uma conversa inicial
com os coordenadotes de Pds, depois com toda comunidade, e terdo que fazer essa decisio ou no
Conselho de Pés ou no Conselho Universitario, nio sabe qual Colegiado o Reitor vai definir como
sendo decisorio nessa defini¢do. Mas terdo grande trabalho ainda nesse final de ano para fazer essas
definicBes. Fica aberto para questdes, perguntas. (O Pré-Reitor foi ovacionado.) O Pré-Reitor esclarece
que possuem atualmente apenas o Capes Links, que sio algumas informagdes nio oficiais acerca da
avaliagio, mas o resultado da avaliagiio sera, provavelmente, no dia vinte de setembro. De quinze a vinte
de setembro terfio a nova avaliagio da Capes, depois terd a fase recursal, até o final do ano fica pronta a
avaliacio. Prof. Associado Nuno Manuel Morgadinho dos Santos Coelho se apresenta como
Professor de Filosofia do Direito e informa que participou da elaboragio do projeto de Pos-Graduagio
na Unidade, que hoje ji estd em funcionamento. Gostaria de aproveitar a consciéncia que possuem
enquanto Universidade de Sio Paulo sobre a importincia deles no sistema e na discussio sobre o
sentido da Pds-Graduagio neste pais. Que nos préximos anos se dedicassem, ndo apenas a discussio
que é sempre muito uvrgente, muito dificil e feita sempre com muita competéncia, de como gerir os
meios para atingir os fins da Pés-Graduagio, portanto, como atingir boas notas em cada curso e no
conjunto da USP. Mas que também discutissem o que representa hoje a Pds-Graduagio em termos de
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formagio da juventude, desses alunos que saetm da Faculdade com vinte e um, vinte e dois anos.
Esclarece que diz isso porque percebeu uma mudanga muito importante no perfil do aluno, tanto da
Graduagio quanto do Mestrado. Do que eles esperam do Programa e do que podem, efetivamente, fazer
por eles por meio desses Programas. Especialmente no que diz respeito a Ciéncias Humanas Sociais
Aplicadas tém dificuldade de cumprirem a finalidade de amadurecimento intelectual, de fotmagdo nesta
juventude capaz de atuar nas diferentes areas, em razio da diminuigio dos prazos do Mestrado e do
Doutorado que vige no pais todo € que é uma tendéncia muadial. Isso, por exemplo, para eles pode ser
visto como um problema muito grave. O prazo de dois anos para o Mestrado, muito dificilmente é
suficiente pata que o aluno possa transitar os textos, os didlogos, e ter as experiéncias que sio
necessirias para que ele se transforme num pensador do Direito. O resultado ¢ que tém alunos
cumpridores de tarefas, com uma carga de estresse absurda, que conseguem cumprir a finalidade, porque
nisto eles estio sendo weinados, em pular obstaculos e atingir fins. Mas, néo estio, muito
provavelmente, atingindo a finalidade a que a Pés-Graduagio em Direito serve, que € de formar
pensadores autbnomos, com capacidade de atuar no Estado, no mercado e na propria Universidade.
Gostatia que pensassemn. JA que possuem essa impottincia, que coloquem tudo isso para setem
discutidas no sistema brasileiro. Aproveitar a oportunidade que o St. Pré-Reitor tem nessa fungio tho
impottante, pata colocat também questdes de raiz em discussio no Pafs. Agradece. O Pré-Reitor
explica que a Pds-Graduagio tem sido orientada através de planos plurianuais para Pés-Graduagdes,
que discute conceitos, objetivos da Pds, de qual perfil de egresso que terdo na Pés-Graduagio. O ltimo
plano foi de dois mil e onze que finaliza em dois mil e vinte. J4 estd sendo planejado outro. Mas o
objetivo atual é de formar lideres que mudem a realidade social e que possam ter varios perfis, sio
aceitaveis. Aquele académico classico que a Pés-Graduagio foi formada, mas até outros que conversem
melhor com a sociedade, politicas piiblicas, que tenham capacidade de empreendedorismo. Hoje, o petfil
do Po6s-Graduando é muito menos definido como um petfil sé do que quando ele préprio fez a Pés-
Graduagdo. Basicamente, etam formados pata a carreita académica s6. Hoje mudou um pouco esse
petfil. Em termos de tempo de titulagéo, a Univetsidade coloca como quatro anos para o Mestrado e
cinco anos para o Doutorado. Na sequéncia seriam nove anos, Mestrado e Doutorado. Doutorado
direto acha que sio seis anos. Esses sio os prazos que tém no Regimento. Tem colocado para todo
Diretor de Avaliagdo, com a Profa. Rita, agora, com o Prof. Arlindo, anteriormente a isso, que é
deletério utilizarem o prazo de formacio do aluno como critério para dizer se um Programa é bom ou
ndo. Porque, quando comegou a forgar muito dois anos, infelizmente existe o habito de burlar todo
sistema que € criado para tentar fazer algum regramento no Pais. Entdo, o que muitos Programas
fizeram, quando estivesse para defender, inscrevia e defendia. Comegou a aparecer na Capes seis meses
de tempo de titulagio, trés meses de tempo de titulagio e tempos totalmente artificiais. Acha que o
tempo de titulagio nido deve ser utilizado pelo Sistema de Avaliagio e nem por eles como critétio.
Basicamente quem tem feito essa regulacio sic as agéncias de fomento. Entiio, esse tempo de dois anos
para o Mestrado, quatro anos para o Doutorado, é mais pelo tempo de bolsa que as agéncias tém
fornecido do que provavelmente uma regulagio interna. Esse prazo de nove anos, Mestrado e
Doutorado, acha um prazo razoivel de formagéo. Acha que nio é tio apertado. Tem trabalho para
Capes niio udlizar isso como critério, para que o aluno possa ter mais liberdade. Tém, pelo menos, dois
discursos do Reitot, nio sabe se o Prof. Poveda estava, que o Prof. Zago gostatia de tirar esses quatro,
cinco, anos do Regimento. O Reitor gostatia de deixar livre o tempo de Pés-Graduagio, sem nenhum
controle de tempo. O Pré-Reitor disse que confessa que ficou um pouco receoso de fazer isso, de talvez
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criar muito ruido dentro do Sistema. Porque tem o aluno que ficard cinco ou seis anos para fazer
realmente um bom trabalho. Mas, terio muitos alunos que ficario na Pés-Graduagio, s6 por ficar, sem
prazo para o orientador defender, para o aluno defender. Nio quis mexer muito com isso, porque achou
que nio fosse ter muito beneficio. Mas, o que pode dizer é isso, os prazos sio maiores que oOs
Programas. Os Programas que tém tentado diminuir, pensando numa avaliagao Capes, o que nio se
justifica. Tem lutado junto com a Capes para que nio tenha tempo de titulagio. Todos os quarenta e
nove comités da Capes, nessa vitima avaliagio, somente um utilizou o tempo de titulagio para subir ou
diminuir nota de Programa. Acredita ser certo avango. Disse que concorda com o Prof. Associado Nuno
Manuel Motgadinho dos Santos Coelho, que o tempo ndo pode ser determinante de nada. O grande
exemplo que utilizam quando conversam com ele sobre isso é um Prémio Nobel. Quantos prémios em
dois, trés ou quatro anos que a pessoa conseguiu desenvolver um Prémio Nobel. No Brasil, estariam
ceifando toda possibilidade de ganhar Prémio Nobel se utilizarem esse tempo como limitantes. Nio é
ideia da Pr6-Reitoria utilizar e tem lutado contra o tempo. E sobre a formagio do aluno, também
concorda com o Prof. Associado Nuno Manuel Motgadinho dos Santos Coelho. O importante € a
formagio de lideres que mudem a sociedade. E isso que querem formar. Nio é um aluno que entra,
entra numa linha de produgio, produz um trabalho, publica ripido um trabalho de qualidade, numa
revista de qualidade, mas, as vezes, ele nem sabe daquele trabalho que ele esta produzindo. No Direito
n3o sabe se isso é muito comum. Nas 4reas bioldgicas isso é muito comum. E necessatio lutar paca que
isso nio acontega. Que ele seja responsavel pelo desenvelvimento do seu projeto de pesquisa. O Prof.
Ignicio Maria Poveda Velasco concorda com os Profs. Nuno e Catlotti, o prazo de dois anos acaba
sendo mais uma linha de produgio. Ter prazo é importante porque tem também a questio das vagas que
sao limitadas, senfio ndo haveria uma renovagio saudavel dentro do Sistema de Pés- Graduacio. O Sr.
Diretor pede 20 Prof. Titular Carlos Gilberto Catlotti Jr para ficar apenas mais um instante, para realizar
PARTE I . EXPEDIENTE. Tera a honra de acompanha-lo pata prestigiar a Aula Magna que ira
profetir a0s alunos de Pés-Graduagio da FDRP. Declara abertos os trabalhos da 72* Sessio Ordinaria
da Congregagio. Justificaram suas auséncias os Profs. Amancio Jorge Silva Nunes de Oliveira, Giselda
Fernandes Hironaka, José Lino Oliveira Bueno, Nelson Mannrich e o Representante Discente de Pds-
Graduagio Raphael Andrade Silva, sendo substituido pelo suplente. 1. Discussio e votagao da Ata da
71* Sessio Ordiniria da Congregagdo realizada em 02.06.2017. Nio havendo manifestacSes
contrarias, 2 Ata ¢ aprovada por unanimidade. Antes de ceder a palavra aos Senhotes Presidentes de
Comissio e de se retirar, solicita ao Sr. Decano da FDRP, Prof. Ignicio Maria Poveda Velasco, para,
pot gentileza, o substituir enquanto estivesse na referida Aula. Antes de iniciar as Comunicagées, a
pedido do Prof. Associado Thiago Marrara de Matos, o Sr. Diretor pede aos membros autorizagido para
incluir na pauta os itens 7. Delegacio de competéncia para alteracio na estrutura curricular 2 Comissdo
de Graduagio ¢ 8. HOMOLOGAR: PROCESSO 2016.1.704.89.7 — DEPARTAMENTO DE
DIRIETC PUBLICO. Homologacio do Relatério Final do Concurso para Livre-Docéncia,
Departamento de Direito Piblico — Edital 35-2016, Area de Diteito Internacional. Desisténcia do
candidato. Em votagio, a Congregagio aprova a solicitagio de inclusio dos itens 7. Delegagio de
competéncia para alteragio na esteutura curricular a4 Comissdo de Graduagio e 8.
HOMOLOGAR: PROCESSO 2016.1.704.89.7 - DEPARTAMENTO DE DIRIETOQ PUBLICO.
Homelogagio do Relatério Final do Concurso para Livee-Docéncia, Departamento de Direito
Publico — Edital 35-2016, Area de Direito Internacional. Desisténcia do candidato.
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na pauta. 2. Comunicagdes do Sr. Diretor: a) Gostaria de manifestar a satisfagdo que teve ao retornar
a Faculdade de Ciéncias Juridicas e Empresariais da Universidad de La Frontera, no Chile. Uma Faculdade
que tem procurado a parceria com a Universidade de Sio Paulo. E uma Universidade jovem e confia em
que a USP possa ajuda-la na sua construcao. Esteve 14 em maio juntamente com o Prof. Titular Dante
Pinheiro Martinelli, Diretor da FEA-RP, com a qual a Faculdade de Ciéncias Juridicas e Empresariais ja
possui um convénio. Negociaram o convénio. O Prof. Associado Alessandro Hirata os ajudou com a
confecgio do documento. Na semana passada esteve 14 para assinar o convénio na presenc¢a do Reitor da
Universidade e, também, participar da posse da Diretora dessa Faculdade. Ela foi reeleita. La é possivel a
reeleicido e reiterou a disposicdo de trabalhar aqui na FDRP. Portanto, seria muito importante que os
ajudassem a divulgar. Ja estd em vigor o convénio de coopera¢io para intercimbio dos alunos da FDRP
com a Universidad de La Frontera. b) Nesse més, evidentemente que todos sabem, mas, apenas para que
todos tenham presentes as datas. Terdo eleicao para Chefia e Vice Chefia dos Departamentos. A elei¢ao
dos Departamentos de Direito Publico e de do Departamento de Filosofia e Ciéncias Basicas serd no dia
vinte e quatro proximo. A elei¢do do Departamento de Direito Privado e Processo Civil sera no dia vinte
e trés. c) Eleicdo para o cargo de Diretor e, também, o cargo de Vice Diretor no dia vinte e cinco de
agosto, portanto, daqui duas semanas. d) Esta sendo realizado neste momento aqui na Faculdade um
Congresso, muito concorrido por sinal, que tem a participagio do querido Prof. Dr. Camilo Zufelato, da
FDRP. O Congresso Brasileiro de Direito Processual Civil do Instituto Brasileiro de Direito Processual
Civil que também conta com a coordenacio de outro colega da FDRP, Prof. Dr. Fernando da Fonseca
Gajardoni. O Congtresso ainda estd em realizagdo, portanto, o Prof. Dr. Camilo Zufelato que tinha
justificado sua auséncia, lhes deu a honra de comparecer, ird se retirar para poder continuar
acompanhado os trabalhos. €) Hoje ocorre também o Seminario de Seguranca Publica Criminologia e
Vitimologia promovido pelo Prof. Eduardo Saad Diniz, da FDRP. Portanto, tem a realizagio simultinea
de dois congressos. f) O dia onze de agosto é um dia, obviamente, para registrar, que ¢ o Dia do
Advogado. g) Hoje a Faculdade de Direito de Ribeirdo Preto tem dez anos, mas a sua “coirma”
comemora seus cento e noventa anos. h) Aconteceu nos dias 14/06 ¢ 20 a 22/06 o concurso para
Livre-Docéncia junto ao Departamento de Direito Publico, area de Direito Internacional, tendo como
candidato inscrito o Dr. Rogério Duarte Fernandes dos Passos, que realizou as provas escrita e de
didatica, bem como a arguicio de memorial. Porém, logo apds a arguicio do memorial o Dr. Rogério
desistiu do referido concurso. Neste momento, o St. Diretor solicita a gentileza do St. Decano para
assumir os trabalhos enquanto realiza a abertura da Aula Magna, com que lhes brindara o Prof. Titular
Carlos Gilberto Carlotti Jr. O Prof. Ignacio Maria Poveda Velasco assume os trabalhos. 3. Palavra
aos Senhores Presidentes de Comissdo. Comissdo de Graduagio. O Prof. Associado Nuno

Manuel Morgadinho dos Santos Coelho comunica o fechamento do primeiro semestre no novo
Projeto Politico Pedagégico. Tiveram a par de alteracGes de cargas horarias, de conteudos, de
localizagGes curriculares das disciplinas. A implementagio do primeiro semestre da disciplina
Laboratério 1, a qual se dedicaram cinco professores e que foi, com certeza, ocasido para um grande
aprendizado e para o desenvolvimento de muitas novas formas de didlogo académico e de realiza¢do da
finalidade que é ensinar. Aprenderam bastante e, ja no segundo semestre, implantaram varias alteracoes a
partir do aprendizado no primeiro semestre. De modo que, tém um primeiro ano significativamente
diferente no que diz respeito a integracao entre teoria e pratica, entre ensino, pesquisa e extensiao. No
segundo semestre tem a totalidade dos professores das demais disciplinas, com exce¢ao de um professor.
Todos os demais professores das outras disciplinas do semestre estdo integrados em atividades com
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laboratério, mostrando amadurecimento em um aspecto que é tradicionalmente muito dificil para eles.
Gostaria de agradecer muitissimo por esse empenho dos colegas e dos alunos. Também tiveram a
aprovacio da Comissio Coordenadora do Curso, da CoC, que estd, neste momento, junto aos
Departamentos, tendo seus membros escolhidos com inicio de suas atividades previstas ainda para este
més, para assim que os Departamentos fizerem a indicagio dos novos membros. Pede licenga ao
Colegiado porque deveri se ausentar agora, para participar da banca de TCC do aluno Fernando dos
Anjos Kapoco, que tem um trabalho maravithoso, esse que ¢ um conterrineo seu, do qual tem a
oportunidade € a obrigacio de compartilhar o debate do seu trabalho. Pede desculpas e deseja a todos
uma boa reunido. Comissdo de Pés-Graduagio. O Prof. Associado Gustavo Assed Ferreira saiu e o

Prof. Dr. Guilherme Adolfo dos Santos Mendes também. Comissio de Cultura e Extensfio
Universitiria. A Profa. Associada Fabiana Cristing Severi diz que vai apresentar alguns

levantamentos. Como essa, possivelmente, é a ultima Congregagio que participa, por conta da
finalizagio do mandato, juntamente com a servidora Ariadne Pereira Gongalves, secretaria da Comissio
de Cultura e Extensio Universitiria, vio apresentar alguns levantamentos que fizeram. E s6 o relatério
de atividades de gestio. Ele vai ficar disponivel na pagina. Mas, quando enviaram para todos os
docentes, nio s6 da Congregacio, esses dados e outro levantamento, alguns fizeram alguns
questionamentos com relagio a outras informagdes. Entio, também, queria apresentar, nio vio analisar
e nem comentar os dados, mas s6 mostrar os levantamentos gue o Apeio Académico, principalmente a
Secretaria, e eles fizeram. Esse € o primeiro levantamento que fizeram aqui, em que tém todos os dados
de todos os discentes que fizeram todos os cursos, sejam de difusdo, aperfeigoamento e especializagio.
Entio, hoje, todas aquelas informagGes das fichas de inscri¢io, de todo mundo que fez, elas estio
consolidadas numa planilha Excel. Nessa planilha fizeram, rapidamente, algumas tabelas que depois vai
melhora-las graficamente. Ilustra, um pouco, de onde vem o aluno que frequenta os cursos. Entdo, por
exemplo, tem o percentual da FDRP e da Faculdade de Direito de Franca. Apenas ter uma ideia, cidade
de empregador, ou seja, possivelmente, qual é o publico. A maior parte nio declara, mas tem uma
concentragio muito grande de Ribeirio Preto. Entio, pelos dados do perfil, a maior parte do publico sdo
discente, egressos, vindos de universidades ou faculdades privadas da regido, principalmente, de Ribeirio
Preto e Franca. Os dois polos que atraem o publico. Entio, esse € o primeiro levantamento. Isso nao so6
na gestio deles, mas, todos os cursos de difusio, qualquer das quatro modalidades, todas estio nessa
planilha. Acha que sio dados importantes para gerar a politica da propria Comissdo e da propria
Unidade. O segundo levantamento que fizeram, ele faz parte de uma avaliacio final, que também
fizeram como uma fase de pesquisa. Receberam cada um, uma parte dela, enviaram para totalidade
daqueles alunos, depois daquela planilha pronta, com o perfil dos alunos, enviaram um e-mail com o
questondrio que estd no final desse relatorio, para todos os discentes, de todos os cursos realizados.
Ainda estio tantos os concluidos, como os que estio em fase de conclusio. Estaria s6 faltando o TCC
no tltimo mddulo. Colocaram alguns dados quantitativos gerais e os dados especificos de cada curso.
Tanto quantitativos, quanto qualitativos. Cada um dos coordenadores ou coordenadoras vio receber, na
segunda-feira, estio finalizando agora. Mas podem pegar com a Ariadne. O questionario estd ao final e
os dados gerais estio na impressa. Por fim, a outra planilha € essa que foi também uma solicitagio
grande por parte de alguns docentes. Essa planilha tem, absolutamente, todos os dados financeiros e de
participaciio de docentes. Alguns pequenos dados ainda estio acabando de completar. A ideia é que essa
planilha depois seja alimentada também pelos proximos presidentes de comissiio, para que possam ter
wm panorama € garantir a transparéncia total de tudo que foi organizado pela Comissio. Solicita 4
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Ariadne que explique. A Senhorita Ariadne Pereira Gongalves expde que tentou deixar mais completa

possivel, baseada nos questionamentos que receberam dos professores dos departamentos. Entio,
separou por cursos administrados pela Unidade e cursos administrados pela Fundagio. Sio poucos
ainda, mas ja tem alguns cursos. Foi elencando os cursos encerrados, os cursos em andamento e os
cursos em fase de elaboragio, em fase de aprovagio. Colocou o maior niimero de dados possiveis. Por
exemplo, colocou o nome do cutso, a natureza, o nimero do processo, a identificagio dele no Sistema
de Financeiro da Universidade que é o Mercirio, a coordenagio, os nomes dos coordenadores e dos
vice-coordenadores, a carga horaria do curso, considerando a Especializagio que tem a carga horaria de
aula e de monografia, a duragio do curso em tempo de meses, se tem previsio de estagiarios e
monitoria, se houve contratagio desses estagidrios para auxiliarem no cutso, 0 nimero minimo de alunos
para comegar o curso e o total de vagas oferecidas. Quando o cutso ji esta encerrado tem como ver a
realizagio. Entio, potr exemplo, o nimero de bolsas, quanto foi previsto e quando foi, efetivamente,
realizado. Seleciio das bolsas, de que forma foi feita. Inicialmente, a maiotia foi feita pelo Servico Social,
mas, patece que aumentou a demanda e nio conseguiram mais realizar, assim, passou a ser feita pela
coordenagio, na maioria dos cursos. O processo de selegio como foi feito. Tem curso que foi feito por
prova presencial, outros por ordem de inscrigiio, outros tem prova de selegio, alguns por provas online,
por e-mail. O valor total do curso, as mensalidades. As datas de aprovagio em todas as instincias que
sio Departamento, Comissio de Cultura e Extensio Universitaria ¢ Congregagio, nio conseguiu
alimentar ainda. Os dados do curso, como, data de inicio e de término, o sfef#s do curso, em que fase
estd, se finalizado ou encerrado ou em fase de TCC, em fase aula, inscricio, matricula. Prestacio de
contas, se foi entregue ou ndo, finalizado ou nao. As matriculas. O total de alunos matriculados, quantos
pagantes tiveram no curso. Se houve Mandado de Seguranga, que aconteceu em alguns cursos da FDRP.
Numero de bolsas concedidas. Quantos alunos cancelaram a matticula. Tem outra planilha que é sé
Financeira. Em relagio ac corpo discente, nimero de inscrigBes, se o valor da taxa de inscrigio foi paga
ou nio. O nimero de alunos matriculados. O valor da mensalidade e o nimero de parcelas. Se houve
alguma alteragio na parte Financeita e académica do curso. Alguns cursos houve essa alteragio, seja
potque ndo teve inscticdes suficientes para viabilizar o curso ou a Pro-Reitoria fez algum
questionamento. Em relagio a receita, tem cursos finalizados que ja conseguem alimentar com o valor
realizado. O valor previsto, que € o que foi aprovado por todas as instincias e quando foi finalizado
depois, na prestagio. Valor das despesas previstas e realizadas. Tem, também, os valores de pagamento
de cootrdenagio, total, mensal, nimero de parcelas ¢ valor pago por hora/aula para docente USP e para
docente externo. Também, a carga horaria das aulas de final de semana, os dias e os horarios, se houve
pagamento de servidores USP. Também foram questionados sobre isso. Valot de overbead. Os valores de
taxa administrativa paga a Pré-Reitoria, 2 Unidade, ao Departamento, 2 Comissdo e, por fim, superavit
do curso previsto e para onde estd destinado. Tem Dbastante informagio para alimentar, mas esse € o
comego. Os valores individuais que também foram questionados, que também montou no final. O
Sistema da USP consegue, sitn, passar o telatério completo. Em quais cursos os docentes participaram.
Quais cursos puderam colaborar. O més de competéncia da colabotagio. O valor total. A Profa.
Associada Fabiana Cristina Severi complementou que foram ao todo trés planilhas, que estario
disponiveis na propria pagina da FDRP, assim que tetminar a sua gestio como Presidenta. Enfim, o
relatotio estd ai. A parte de cada um, pode pegar com a Ariadne, depois, no Setor. Agradece o tempo em

que esteve na Congregacio. Comissdo de Pesquisa. O Prof. Associado Thiago Marrara de Matos
parabeniza a Profa. Associada Fabiana Cristina Severi pela gestio. Uma gestio com muitas discussdes
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novas para a Faculdade. Algumas divergéncias de posicionamentos. Mas acha que ¢ até salutar. E uma
fase de amadurecimento instimucional. Acha que tentaram fazer muita coisa importante aqui desde a
normativa de Especializacio, até essa avaliagio das Especializagbes, que por incrivel que parega, nem
mesmo a Reitoria tem nas mios. Na verdade, a propria Reitoria nio tem uma normativa de
Especializacbes. Entio, esses dados sio excelentes. Até mesmo para os coordenadores, isso ¢ muito
importante. Também vai fazer um registro, porque acha importante. A Profa. Associada Cintia Rosa
Pereira de Lima ontem falou de avaliagio e ele também puxou a fala na reuniio com a Profa. Monica
sobre a avaliagio da Especializagio. Vai registrar também os parabéns a Profa. Associada Cintia Rosa
Pereira de Lima e a0 Prof. Associado Alessandro Hirata, porque a Especializacio, se nio se engana, aqui
sio eles os coordenadores, a Especializagdo mais bem avaliada da Faculdade. Entao, acha que devem
parabenizar os colegas que fazem um trabalho correto e de qualidade. Parabeniza a Profa. Associada
Fabiana Cristina Severi ¢ a Ariadne. Também cumprimenta o Prof. Associado Alessandro Hirata ¢ a
Profa. Associada Cintia Rosa Pereira de Lima. Sempre foi muito critico com relagiio a isso. Mas, sua
critica é no seguinte sentido, se vio fazer Especializacio, devem fazer direito. Entio, fica muito feliz de
ver as Especializagées bem avaliadas. Em relagio as mal avaliadas, acha que precisam saber o que esta
acontecendo. Talvez, até ter o feedback. Saber o que os alunos e as alunas falaram dessas Especializagdes.
Evenmalmente, se fosse possivel, até circular esses dados, sobretudo as Especializagdes que estio numa
situagio mais critica. Pergunta a Profa. Associada Fabiana Cristina Severti se no relatorio possui alguma
informacio do que foi investido na Faculdade. Porque sabe que o Prof. Dr. Camilo Zufelato gastou cem
mil reais em livros, mas njo sabe se as outras Especializages que foram fechadas reverteram isso a
Faculdade. Repete a tesposta da Profa. Associada Fabiana Cristina Severi de que sio do Departamento,
que o overbead ndo estd na Comissdo. Queria aproveitar, talvez, até seja sen Bltimo dia de Congregagio,
por um bom tempo. Mas, de todo modo, queria solicitar e, também, se a Diretoria podera disponibilizar,
como tem sido usado o overhead. Porque na Comissio de Pesquisa tem insistido que esse dinheiro seja
aplicado na Biblioteca e em infraesttutura. O Prof. Dr. Camilo Zufelato também tem que ser
cumprimentado, porgue investiu cem mil reais na Biblioteca. Queria ter acesso a essas informagées, pois
considera importantes que elas sejam divulgadas. Porque a Especializagio pode ser muito boa para
Faculdade, mas, novamente, desde que facam tudo com qualidade, para zelar pelo nome da faculdade
que todo mundo constrdi diariamente. Novamente parabenizou a Profa. Associada Fabiana Cristina
Severi e a Ariadne, também, a Profa. Associada Cintia Rosa Pereira de Lima e ao Prof. Associado
Alessandro Hirata pela melhor nota de todas aqui, disparada, nas Especializagbes. O St. Diretor
agradece ao Prof. Associado Thiago Marrara de Matos e cumprimenta a Profa. Fabiana pela
apresentagao do relatorio de atividades. Diz que os valores de ozerhead ja tém sido colocados no relatério
mensal, no site. Informa ao Prof. Marrara que ja existi ali os valores dos cursos que ja tiveram sua
contabilidade terminada. Foram dois cursos. O cutso do Prof. Dr. Camilo Zufelato, primeira edigio e,
também, do Prof. Dr. Guilherme Adolfo dos Santos Mendes. Entio, ja no relatério de execugio
or¢amentaria mensal que € colocado no site esses valores ja foram divulgados. Informa que também
apresentard um relatorio de gestio. Esta trabalhando nesse relatorio de gestio. Nesse relatdrio
aparecerio, também, os valores investidos etc. Ha uma parte que se coloca os overhead da arrecadagio
com os cursos de Especializagio. A Profa. Associada Fabiana Cristina Severi informa que, na
segunda-feira, abritam as inscrigbes para o Curso de Aperfeigoamento Direitos Humanos das Mulheres,
com cinquenta vagas. Ja tiveram que abrir maior nimero de vagas, estio, agora, com setenta e, mesmo
assim, tiveram quase duzentos inscritos, na fila de espera, em menos de trés dias de divulgagio. Ha um
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publico bastante interessado. A conexdo com o meio externo é possivel, de virias maneiras. O que pode
dizer em relag¢io a tudo que viu nesses dois anos de gestio, continua com fortes reservas do ponto de
vista da imagem que possui de Universidade, com relagio as Especializagdes pagas. Isso nio impediu
que essa gestio tivesse o maior numero de Especializagdes aprovadas e em periodo recorde em relagio a
muitas Unidades da USP. Nio impediu que fizessem, também, um processo transparente de avaliagiio
para que pudessem matizar um pouco mais a resposta do sim e do ndo. E que, talvez, os proximos
gestotes, as proximas comissOes, se elas pudessem criar politicas, e os dados ja estio todos ai de
diagnésticos, pensar em politicas que combinem formas gratuitas e pagas, que prezem pela qualidade dos
cursos pagos. Porque ha cursos que sio bem avaliados, ha cursos que estdo pegando um publico amplo e
outros que precisam olhar com mais cuidado. Nio vai dar tempo e nao gostaria, por todo esse intenso
debate que foram esses dois anos, para ela nao foi nada facil, mas acha bastante importante avangarem
nesse debate. O S$t, Ditetor disse a Profa. Associada Fabiana Cristina Severi que aproveita novamente
para dar-lhe os seus elogios pela coeréncia, pela firmeza da sua postura. Todo mundo sabe, porque 2
Profa. Associada Fabiana Cristina Severi € uma pessoa muito transpatente. Todo mundo sabe, conhece
suas posigses a respeito dos cursos de Especializagio. Nio obstante isso, levou 2 frente a Presidéncia da
Comissio de Cultuta e Extensiio, o que revela novamente seu comprometimento, seu profissionalismo.
Entio, mais uma vez, patabenizou a Profa. Associada Fabiana Cristina Severi. Gostaria de, ainda nesse
diapasio, niio confirmou ainda com 2 Sta. Mircia, mas a ideia é que, aproveitando que também os
Chefes de Departamento realizaram os relatorios de gestio, de fazer uma apresentagio. Também uma
prestagio de contas da sua gestio e terfio que fazer uma extraordinaria da Congregagio. Uma
Congregagio solene aberta, entao, a ideia sera realizar no dia doze de setembro, que é uma terga-feira,
Consulta o Colegiado sobre o dia doze de setembro. Ainda em sua Gltima semana como Diretor. Entio,
gostaria que todos anotassem na agenda o hotdrio. Consulta o Colegiado sobte qual seria o melhor
hotitio. Come vai ser aberta, solicita sugestdes de horirio. Sexta-feira, dia quinze de setembro, sera seu
ultimo dia de mandato, por isso ndo propde esse dia. Disse que poderia ser no dia treze também, quarta-
feira, se preferitem. Entio, fica para o dia treze de setembro, as quatorze horas. Conta com a
participacio de todos. Convida os Chefes de Departamento que j4 apresentaram os relatérios. Sabe que
o Prof. Associado Rubens Begak apresentou. O Prof. Associado Alessandro Hirata ja apresentou. Nao
sabe se o Prof. Dr. Jair Aparecido Cardoso ja apresentou. Convida, nesse dia, os trés chefes fazerem
apresentagio. Comissdo de Relagdes Internacionais. O Prof. Associado Alessandro Hirata
agradece o Prof. Thiago Marrara pelos cumprimentos. Em relagio a CRlInt, estio em uma momento
bastante importante. Junto com a Profa. Associada Cintia Rosa Pereira de Lima, estio enviando agora os
dois primeiros alunos para o Programa de Duplo Diploma, com a Universidade de Camerino. APds o
processo selegio, dois alunos foram selecionados e irdo agora, no final de setembro, para passar trés
semestres. F o inicio desse Programa de Duplo Diploma. Publicario, tambérm, nesta semana, o edital de
vagas de intercambio com os convénios da FDRP. Data essa, sempte estabelecida por causa dos editais
da AUCANI, que langari a partir de primeiro de setembro o Edital de Bolsas. Terca-feira que vem, ao
meio dia, realizario, no anfiteatro da FDRP, o evento o “O Mundo em 90", que conta com a
patticipagdo dos alunos da Faculdade que realizaram intercambio, contando as suas experiéncias no
exterior. O St. Ditetor comenta que ficou muito feliz com esses dois alunos da FDRP que irio para
Camerino, uma das grandes conquistas do Prof. Associado Alessandro Hirata a frente da CRInt. O Prof.

Associado Thiago Marrara de Matos pede a palavra e informa que se esqueceu de falar da Comissio

de Pesquisa. O SIICUSP serd no dia onze de setembro, aqui na Faculdade de Direito. A Faculdade de
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Direito realizara isoladamente. As inscrigdes dos alunos vio até o dia quatorze de agosto. Lembrando
que os docentes precisam validar essas inscrigdes no Sistema. Vio analisar os resumos e validar no
Sistema. Agradece os docentes que ja se disponibilizaram como avaliadores: Prof. Dr. Jair Aparecido
Cardoso, Profa. lara Pereira Ribeiro e Profa. Cynthia Soares Carneiro. Houve a indicagio de um
mestrando e um doutorando para ajudi-los. Até o momento tiveram dezessete inscrigbes, sendo dez
inscri¢des de alunos da FDRP. S6 para lembrar, porque esse evento pode absorver pesquisadores de
fora, No Edital PIBIC, tiveram trés bolsas, receberam uma adicional. Tem o Edital Unificado - PUB que
tem inscricdes abertas até o dia quinze de agosto. Entiio, quem tiver interesse em inscrever os alunos
pelo PUB, o prazo é até o dia quinze de agosto. Pede perdio e retifica que no PUB, os alunos tém que se
inscrever pritmeiro no Servico Social. Isso foi até julho. Entio, aqueles que se inscreveram no Servigo
Social, agora, podem fazer o pedido de bolsa até o dia quinze de agosto. Quem nio se inscreveu em
julho, ndo pode mais fazer, Somente aqueles que se inscreveram em julho podem pedir a bolsa. E uma
inscricio com “dois passos”. Agradecer os docentes que se cadastraram no Goagle Scholar. Alguns
docentes que ainda nio se cadastraram, queria reforgar esse pedido, pois tém utilizado essa ferramenta,
que ainda é impetfeita para fazer mapeamento do impacto da pesquisa na Faculdade. Registra que fez
um relatério da Pesquisa. Apresentou esse relatério na reunifo de planejamento que a Faculdade realizou
em junho, nio pretende apresenti-lo novamente hoje, mas, se for o caso, pode circuli-lo e apresenti-lo
nesse dia treze de setembro. O St. Ditetor disse que sefia uma ocasiio oportuna para que os relatérios
todos pudessem ser apresentados, que todos pudessem tomar ciéncia deles. Pede a palavra novamente
para se sedimir, porque nas comunicagbes deixou de mencionar o Semindrio sobre Direito
Administrativo, que foi realizado aqui, sob a batuta, do Prof. Associado Thiago Marrara de Matos .
Gostaria muito de ter estado presente, mas estava no Chile e nio pode estar. Ja soube que foi, como
sempse €, um grande sucesso. Pede, novamente, desculpas por nfio ter comunicado. 4. Palavra aos
Senhores Membros. O Prof. Dr, Caio Gracco Pinheiro Dias diz que fala em nome do Prof. Dr.
Camilo Zufelato, que preside a Comissio que estd organizando a Semana Juridica. S6 para reforgar o
convite para todos os professores participarem, na semana que vem, da Semana Juridica. Como ficou
definido no final de junho, ela este ano niio vai ter o formato de uma semana de palestras sobre o
Direito, mas sim, uma semana de reflexio sobre os caminhos da Faculdade de Direito de Ribeirio Preto
e de discussio do processo de elaboragio de um projeto académico, tanto para Unidade quanto para os
Departamentos. S6 para relembrar, essa decisdo foi tomada na esteira da manifestagio que foi assinada
por, praticamente, metade dos docentes da FDRP. O Prof. Associado Alessandro Hirata assinou, ele
proprio assinou, o Prof. Associado Rubens Begak, o Prof. Associado Thiago Marrara, o Prof. Associado
Gustavo Assed Ferreira, Profa. Associada Fabiana Cristina Severi, nfo se lembra “de cabeca”, mas foram
mais de vinte assinaturas na primeira versio. Em que avaliavam que nesse processo de construgdo do
projeto académico, os ocupantes dos cargos de Diregiao da Faculdade, teria um papel fundamental e, por
isso, seria importante que os interessados nos cargos de gestio e Diregiio da Faculdade se manifestassem
sobre como eles viam esse processo. Quais sdo as ideias dele para o processo académico, para que se
pudesse ajudar numa escolha mais consciente de quem os liderara nesse processo. Com base nessas
ideias, na semana que vem e seguindo o calendario que ja tinha sido definido 13 atras no final de junho.
No dia quatorze, segunda-feira, terio uma reunifio aberta a toda comunidade da FDRP para avaliagio
dos Programas de gestio apresentados pelas chapas candidatas a Diregiio, visando extrair pontos
relevantes, inclusive a inser¢io de temas que nio foram tratados nos Programas, mas, que a comunidade
FDRP entende pertinente discutir. Isso a partir da discussio dos relatérios de gestio que ja foram
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apresentados e que tém disponiveis para discutir, tanto dos Departamentos, como das Comissdes. No
dia quinze, estd planejado um debate com os candidatos das duas chapas, com a participagio da
comunidade. Fica piblico o convite para os integrantes das duas chapas e interessados na Diregdo da
Faculdade no préximo quadtiénio para que comparegam e venham discutir com a comunidade suas
propostas e possam responder as dividas da comunidade em relagio aoc que pensam para a FDRP.
Como pensam em se inserir na medida em que nés temos uma situagéo em que os quatro candidatos sio
candidatos de fora da FDRP. Entio, ¢ impottante que eles demonstrem o que eles conhecem da
Faculdade. O que eles pensam e quais sdo os planos deles para esse periodo. E no dia dezesseis, uma
reunifio aberta a todos os docentes, discentes e funcionirics. Também, caso queiram, os candidatos
estio convidados para discussio das propostas e do debate apresentados na reunido do dia anterior
tendo como foco a construgio de um projeto académico para a Unidade. A partit do debate, a
possibilidade de uma construgio conjunta, pelo menos de diretrizes, deste projeto académico. No dia
dezessete, serd organizada uma votagio virtual e simbolica sobre as chapas aberta a toda comunidade da
FDRP, de maneita a pelo menos fazer um diagnéstico de qual € a opinidc da comunidade. Sabem que a
tepresentatividade da comunidade no colégio eleitoral que elege o Diretor é bastante problemitica do
ponto de vista da participagio equinime de todos os segmentos que compdem a comunidade da FDRP.
Essa é a Programagio que a Comissio decidiu para a Semana Juridica. Ficam todos os professores,
alunos e os servidores convidados a participarem dessa Semana que pode set o inicio de uma discussio
politica bastante importante e relevante para a Faculdade. Ea primeira demonstragio do que pensam e
do que podem esperar dos candidatos para o futuro. A Profa. Associada Cintia Rosa Pereira de
Lima agradece os elogios e explica que, realmente, essa ¢ uma preocupagio, dela ¢ do Prof. Associado
Alessandro Hirata na coordenagdo dos cursos de Especializagio. Todo sibado quando tem aula, ou o
Prof. Associado Alessandro Hirata ou ela estd aqui. Inclusive, ja inicia essa orientagio com os alunos
desde o inicio para terem trabalhos bons, Realmente, as monografias ¢ as defesas superaram até as suas
expectativas. Entdo, foi uma grande satisfagdo, por exemplo, nas primeiras defesas. Uma aluna,
etnocionada, chorou, porque para ela € uma oportunidade de ter contate com a USP. Infelizmente, nic
tetn como ofetecet esses cursos gratuitamente. Se forem querer ter esse contato com professores de
outros Estados, de professores que tem conhecimento, o renome, também no Direito Civil, de outros
Estados, nio tem como trazer para cd, se nio for pago. Entio, nesse sentido, acha que conseguem
ofetecer para a sociedade também essa troca, esse intercAmbio. Conseguiram ver, inclusive essa defesa
foi bem surpreendente e emocionante, porque ela comecon a chorar, porque, tealmente, ela estava numa
fase decepcionada com Diteito Civil. Tendo contato com professores como Newton de Lucca, a Profa.
Titular Giselda Maria Fernandes Novaes Hironaka, que deu aula no curso, ela acabou se encantando,
redescobrindo o Direito. Isso foi uma grande satisfagiio para eles. Entdo, eles coordenam o curso,
realmente, com essa preocupagio com a qualidade. Parabeniza, na gestio, o relatério. Demonstra
seriedade em encarar e desenvolver essas diretrizes para os cursos pagos. Desde ja, se coloca a
disposigio, ja que tem esse curso concluindo, Faltam algumas defesas e outras duas propostas para que

seja mantida essa qualidade e ajudar, auxiliar, no que for preciso. O Representante Discente de
Graduagio Yan Bogado Funck comenta um estudo que ele e 0 Acad. Saulo Simon Borges fizeram,

com relagio a0 oferecimento de disciplinas optativas na FDRP, dos Departamentos e, também, em
relagio aos professores. Isso se di em tazic de uma demanda dos discentes por mais disciplinas
optativas, uma vez que, no quinto ano, precisam cumprir os seus créditos e, agora também, com novo
projeto politico pedagdgico, essas cargas de optatvas se diluem ao longo dos semestres. Entdo, o

Pigina 13| 23 Av, Bandeirantes, 3300 Campus da USP
14040-906 Ribeirdo Preto-SP

T|F 55 {16) 3315-4954
jirei I



559
560
561
562
563
564
565
566
567
568
569
570
571
572
573
574
575
576
577
578
579
580
581
582
583
584
585
586
587
588
589
590
591
592
593
594
595
596
597
598
599
600
601

UNIVERSIDADE DE SAO PAULO
FACULDADE DE DIREITO

DE RIBEIRAO PRETO

Assisténcia Técnica Académica

objetivo foi fazer uma verificagio dos Departamentos ¢ dos professores. E através da anilise de uma
norma da Faculdade, em dois artigos. A Deliberagio n® 2 de 11/11/2013, em que o Artigo 1° afirma que
cada docente deve ter no minimo duas disciplinas optativas cadastradas no Sistema Japiter e no Artigo
3° que é dever dos Departamentos oferecer 20 menos metade do miimero de professores em disciplinas.
Entio, um Departamento que temn vinte docentes, deveria oferecer dez disciplinas. A partir dessa analise,
verificaram que, primeiro, com relagio a questio dos professores, a média nos Departamentos, de
disciplinas cadastradas no Jupiter por professor é acima de dois. Porém, alguns professores nio tém duas
disciplinas cadastradas. Portanto, tém disciplinas que, inclusive, ainda sio do Prof. Luciano de Camargo
Penteado. Enfim, isso é repetido tanto no Departamento de Direito Piblico, como no Departamento de
Direito Privado. Sendo que, no Departamento de Direito Puablico, tém sete docentes que néo atingem o
nimero minimo de duas disciplinas cadastradas. No Departamento de Direito Privado, quatro docentes.
Com relagio, acredita ser a parte mais importante, aos oferecimentos de optativas pelos Departamentos,
foi verificado um déficit. Tanto no Departamento de Privado e Processo e quanto no Departamento de
Filosofia e Ciéncias Basicas. No Privado, deveriam ser oferecidas oito disciplinas. Tanto esse semestre,
quanto no semestre passado, foram oferecidas, respectivamente, seis e cinco disciplinas. E no
Departamento de Filosofia e Ciéncias Basicas, nesse semestre cumptiu, pois 0 minimo que deveria ser
oferecido eram quatto e foram oferecidas, exatamente, quatro disciplinas, mas no semestre passado foi
oferecida apenas uma disciplina. Na verdade, é um pedido aos Departamentos, acs Chefes de
Departamento, para que se atentem a esse minimo de disciplinas a ser oferecido. Estio num periodo de
transi¢io do nove PPP, por isso entendem que tém certas complicagdes, muitas vezes de algumas
disciplinas dos professotes que ficam sobrecarregados, outros que ficam com uma carga horaria um
pouco mais tranquila, mas que se tentem a0 mMaximo seguir a norma e oferecer o minimo de disciplinas
optativas que deve ser oferecido. O 8t. Diretor da as boas-vindas 2 Silvia Estevam Yamamoto Crivelaro
que, hoje, inicia seus trabalhos aqui, assessorando, assistindo i P6s-Graduagio, assistindo A Sra. Marcia.
Seja muito bem-vinda. Espera que goste da FDRP. A Silvia era servidora da Escola de Educagio Fisica
aqui do mpus de Ribeitdo Preto, tem formacio na area do Direito e veio como permuta, ja que o
servidor Leandro Vitorio Trigueiro preferiu se transferir para a Escola de Educagic Fisica. Entio,
novamente, deseja boas-vindas a Silvia e que ela goste muito da FDRP. Aproveita para registrar,
também, os seus agradecimentos aos relevantes servicos prestados pelo Leandro Vitorio Trigueiro, que
tanto tempo ficou aqui na Faculdade. Presta seu agradecimento a ele por esses relevantes servigos
prestados. Indaga se alguém mais gostaria de fazer uso da palavra. O Representante Discente de
Graduacgio Lucas Vieira Carvalho considera importante constar a aprovagio na altima reunido do
Consetho Universitario sobre as cotas étnico-raciais. Na FUVEST também. Vai em consondncia com
aquilo que decidiram aqui, na ultima Congregacéo, da aprovagio de vinte por cento das vagas deixadas
ao Sisu. Agora, a FUVEST também tem esse mecanismo. Tinha sido, de certa forma, pedido pela
representagdo discente na Gltima reunido. Acredita que seja mais uma fala de reconhecimento, que &
muito importante para uma Universidade Pablica, como um todo. O Prof. Dr. Jair Aparecido Cardaso
parabeniza os membros de ComissGes, que alguns encerram hoje, alguns podem continuar, mas, todos
fizeram bons trabalhos, em especial, a Profa. Associada Fabiana Cristina Severi, que acompanhou de
perto. A CCEx é alvo por causa dos cursos. Esteve presente sempre que solicitou e acompanharam a
dificuldade. Mas, fez um trabalho sério e isso é muito importante. Novamente, camprimentou a Profa.
Associada Fabiana Cristina Severi e estender aos demais colegas e as demais Comissdes, Prof. Associado
Thiago Marrara de Matos, Prof. Associado Alessandro Hirata. Acha importante que os colegas tenham
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esse empenho. Agradeceu a colaboragio de todos que ajudaram e contribuiram com seus trabathos. O
Prof, Dr. Caio Gracco Pinheiro Dias acha que essa € a primeira vez que, nessa capacidade, vai se

manifestar na Congregacio e, provavelmente, a Gltima por um bom tempo. Comunica, como foi
mencionado, os dois primeiros cursos em parceria com a Fundagio de Apoio estio comegando a
funcionar nesse més. Tiveram o comego das aulas do curso na sexta-feira passada. O curso de Processo
Civil, quarta edicio e o inicio, também, das aulas regulares do curso de Direito Constitucional e Eleitoral.
O curso de Processo Civil coordenado pelo Prof. Dr. Camilo Zufelato ¢ pelo Prof. Dr. Fernando da
Fonseca Gajardoni e o curso de Diteito Constitucional e Eleitoral coordenado pelo Prof. Associado
Rubens Begak e pela Profa. Cristina Godoy Bernatdo de Oliveita. A Fundagao, agora, tem uma sede
propria, estabelecida na Rua Bernardino de Campos, 1001, Sala 1102. Fica o convite a todos os docentes,
membros ou nio da Fundagiio, que queiram conhecer o espago, possam ir. A Fundagio conta, ja, com
uma funcionarta, a Denise. A ideia é, na medida em que comegam a trabalhar com a Faculdade, que
possam estabelecer fluxos de trabalho que sejam adequados. Na medida em que uma das razoes pelas
quais a Fundagio foi criada foi justamente desafogar a carga de trabalho que os cursos acabavam criando
pata um depattamento que nfo tinha recursos humanos suficientes para tocar todo esse setvigo, com
todos os problemas que isso ctiou, tanto para quem tinha intengio de propor um curso, quante para os
funcionarios, quanto para os gestores. A ideia é que a Fundagio seja, efetivamente, uma Fundagio de
Apoio. Porque sem a Fundagio com o tempo essa oferta de cursos seria inviabilizada na Faculdade.
Obvio que terd um periodo, agora, de aprendizado, de muito aprendizado, inclusive, de conhecimento
dos procedimentos administrativos da Faculdade, que nem sempre foram muito transparentes para os
docentes. Sabiam, apenas, as vezes, tem que mandar um oficio. Mas, ¢ caminho que esse oficio seguia,
quem tinha que se manifestar, os prazos para isso, ndo. Isso gerou muita reclamagio de docente. Ele
mesmo, faz essa sua culpa, ja fez alpumas reclamagbes e depois descobriu que estava reclamando por
causa de um procedimento que, podem até discordar do tamanho da burocracia, mas, ptecisam se
submeter na medida em que ela € imposta. A Fundagio ja teve algumas informagdes, principalmente, da
Gisele. Fica o pedido para que possam organizar. Pede para que a Sra. Marcia Bianco ¢ a Gisele Santos
ofganizem uma feuniio, NO MAXiMo na semana que vem jd, pata que os coordenadores de curso, ele
como Presidente da Fundagio, a Denise como funciondtia, que possam conhecer melhor esses
procedimentos, conhecerem prazos. Outra razio da Fundagio foi a possibilidade de um 2proveitamento
de forma mais eficiente dos recursos que os cursos de Especializagio geram para a Faculdade. Um ponto
importante que acha que diferencia a FADEP de outras fundagbes ¢ a adogic de uma politica de
remuneragic minima da Faculdade pelo oferecimento do curso. Mas, parece que um curso que nio gere
resultado para a Faculdade, nio é um curso que se justifique ser oferecido para Faculdade. Entio, tem
que haver um equilibric entre a remuneragio dos docentes, obviamente, sabem que o curso de
Especializacio acaba sendo uma forma de complementagio salarial. Nesse sentido ¢ um mecanismo de
permanéncia do docente numa carreira que estd sendo cada vez mais, do ponto de vista financeiro,
aviltada. Sé lembrando, hoje € onze de agosto, aniversatio dos cursos juridicos e recebeu uma copia
integral do Decteto de 1827. Nesse Decteto estava dito, acha que no Artigo 4°, que o salario dos
titulares das catedras setia equivalente, igual, ao salario dos Desembargadores de Relagdo. Para verem o
quanto que as trajetotias remuneratorias se diferenciaram com o tempo. Entio, tem essa ideia de que
teconhecem isso. E uma maneira manter o docente no Regime de Dedicagio Integral perante um
mercado que paga mais para o docente do que a Faculdade paga, do que a Universidade paga. Mas, que
isso nio pode ser a Gnica razio de existéncia do curso. O curso justifica Financeiramente porque gera
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recursos para a Faculdade. Essa ideia, também, depende que a Fundagio e a Faculdade possam
conversat a respeito de qual é a methor maneita de investir esses recursos. A Fundagio estd aberta para
conversar com a Direcio da Faculdade para saberem quais sio as demandas desta e como que aquela,
através desses recursos que gera, pode colaborar. O Sr. Diretor diz que até onde ele puder ficar, até
quando ele puder ficar como Diretor, até dia quinze de setembro, estard a disposi¢io para conversar. A
Profa. Associada Cintia Rosa Pereira de Lima diz que, seguindo a manifestagio do Prof. Dr. Caio
Gracco Pinheiro Dias, com todo respeito, sé queria divergir que ¢ curso néo serve para dar lucro para a
Faculdade. Reconhece que, como em outras manifestagdes, € uma alternativa nessa época de escassos
fomentos para pesquisa e para outras atividades fins da Faculdade. Mas, esse curso ndo € para dar lucro a
Faculdade. As atividades de extensio sdo para devolverem a sociedade, acha que seriz uma das principais
fungdes, para darem 4 sociedade essa possibilidade de participagio da Comunidade USP também. Entio,
como disse, essa aluna que defendeu e a gratidio que ela tinha, Se manifestado por ocasiio da Defesa do
TCC, de ter oportunidade, de ter contato com professores que ela s6 lia em livros, em artigos, ou na
internet e poder estudar com eles, se comunicar com eles. Essa troca de conhecimento com esses
professores USP que, infelizmente, pela restricio do niamero de vagas ¢ acesso pelo vestibular, grande
parte da sociedade nio tem possibilidade de contato. Como disse aqui, infelizmente, nic conseguem
trazer o professor gratitamente para ca, inclusive, com transporte de areas. Entiio, s6 queria divergir,
porque ndo acha que esse custo € fonte de lucro para a Faculdade. Acha que, no minimo, teria que
ressarcit, sim, a utilizacio dos espagos e colaborar nesta época de recursos escassos. O Sr. Diretor
pergunta se alguém mais deseja fazer o uso da palavra. Nio havendo, di continuidade i reunifo.
PARTE II - ORDEM DO DIA. 1. PARA REFERENDAR. 1.1. PROCESSO 2016.1.702.89.4 -
DEPARTAMENTO DE DIREITO PRIVADO E DE PROCESSO CIVIL - Relatorio final € o
tesultado do Concurso para Livre-Docente, junto ao Departamento de Direito Privado ¢ de Processo
Civil, Area de Diteito do Trabalho e Direito Processual do Trabalho, Edital FDRP n° 25/2016, com a
aprovagio da Professora Doutora MARIA HEMILIA FONSECA. Homologado ad referendum da
Congregacio em 28.06.2017. O Sr. Ditetor diz que todos receberam o material e pergunta se alguém
gostaria de se manifestar. Nio havendo manifestagio, em votagio, a Congregagio referenda, por
unanimidade, o despacho do Sr. Diretor que homologou Relatério Final e Resultado do
Concurso pata Livre-Docente do Departamento de Direito Privado € de Processo Civil — Area
de Direito do Trabalho e Direito Processual do Trabalho, Edital FDRP n° 25/2016, do qual
aprovou a Profa. Maria Hemilia Fonseca. O St. Diretor registra suas felicitagbes a Profa. Maria
Hemilia Fonseca. 1.2. PROCESSO 2009.1.173.89.4 - JAIR APARECIDO CARDOSO - Solicitagio
de tecredenciamento junto 3 CERT — Comissio Especial de Regimes de Trabalho, formulada pelo
interessado. Aprovada ad referendum do Conselho do Departamento do Direito Privado e de Processo
Civil em 12.06.2017, com base no parecer favorivel da Profa. Dra. Marta Rodrigues Maffeis Moreira.
Aprovada ad referendum da Congregagio em 29.06.2017, com base no parecer favorivel do Prof.
Associado Victor Gabriel de Oliveira Rodriguez. O Sr. Diretor diz que todos receberam o material e
pergunta se alguém gostaria de se manifestar. Nao havendo manifestagio, em votagio, a Congregagio
referenda, por unanimidade, o despacho do St. Diretor que homologou a solicitagio de
tectedenciamento junto a2 CERT, formulada pelo Prof. Dr. Jair Aparecido Cardoso. 2.
RELATORIO BIENAL DE ATIVIDADES DOCENTES. 2.1. PROCESSO 2011.1.124.89.6 —
SEBASTIAO SERGIO DA SILVEIRA - Relatério Bienal de Atividades Docentes, apresentado pelo
interessado, referente ao periodo de 2015/2017. Aprovado a4 referendum do Departamento de Direito
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Piblico em 21.06.2017, com base no parecer favoravel do relator, Prof. Dr. Fernando da Fonseca
Gajardoni. Parecer do relator: Prof. Dr. Camilo Zufelato, pela Congregacio, opinando favoravelmente.
O Sr. Diretor pergunta se alguém gostaria de se manifestar. O Representante Discente de

Graduacio Yan Bogado Funck diz que o relator nio se atentou a questio da carga horaria minima de
aulas que & previsto no Estatuto dos Docentes da USP e também em lei federal. O docente deve ter no
minimo oito horas semanais de aula e o Prof. Sebastiic nio cumpriu esse requisito. Dos quatro
semestres ele cumpriu apenas em um, ou nio, cumpriu acha que seis horas em um e quatro nos outros
trés. S6 essa pontuagio que, mais uma vez, repetindo o que ji falaram. A Faculdade tem cetta demanda
de disciplinas optativas a serem oferecidas e alguns professores nio cumprem o minimo de oito horas de
aula semanais. Entio, que esse niimero de carga horiria seja cumprido, respeitando o minimo legal para
que possa atingir o minimo de optativas. O Prof. Titular Ignicio Maria Poveda Velasco diz que
queria relembrar uma sugestio que ja foi dada anteriormente e que atende, por um lado, essa exigéncia
normativa do numero minimo de disciplinas. Essas oito horas semanais que, na verdade, computam
tanto as aulas da Graduagio quanto as aulas da Pés Siwefo Sensn. Esclarece ao Prof. Dr. Jair Aparecido
Cardoso que orientagGes nio entram, que isso mudou no Estatuto Docente. Entio, sio oito horas que,
ndo sdo tantas assim, se considerarem. Mas, atendendo a questio colocada para a representagio discente,
acha que é muito razodvel, da oferta de disciplinas optativas. Entdo, a sugestio que tinha feito, era
relativamente simples. A cada setnestre quando o departamento distribui a carga horatia das disciplinas
obrigatdrias para o semestre seguinte, entre os seus docentes, as vezes, podem e muitas vezes acontecem
que nio haja carga horaria de disciplina obrigatéria suficiente para que todos atendam essa exigéncia
minima. A sugestio que tinha sido colocada ¢ a seguinte: supdem numa divisio de aulas o Prof. Dr. Jair
Aparecido Cardoso, a Profa. Associada Fabiana Cristina Severi, Prof. Dr. Caio Gracco Pinheiro Dias e o
Prof. Titular Ignacio Maria Poveda Velasco. O Prof. Ignacio ficou com quatro horas, porque é a
disciplina que vai dar. Entéo, para aquele semestre em que o Prof. Ignicio ficaria com uma carga horiria
abaixo, a que o Prof. Ignacio oferecesse disciplina optativa com carga horaria suficiente. Fle vai oferecer.
Se, depois, essa disciplina vai ter alunos inscritos ou nfo e se essa disciplina serd, efetivamente, oferecida
ou nio, sio outros quinhentos. Mas, é uma tnaneita muito simples de fazer com que os docentes
atendam a exigéncia normativa e com beneficio dos discentes pela oferta em termos de optativas. Acha
que € uma coisa, sinceramnente, que nio tesultatia em nenhuma “sangtia desatada” para ninguém. E uma
coisa perfeitamente factivel. Que os Departamentos fizessem, pelo menos, esse ensaio para o préximo
semestre. Como & que ficaria. Acha que poderia resolver e ndo seria uma coisa que acabaria onerando
ninguém. A Profa. Associada Cintia Rosa Pereira de Lima pergunta se nessa carga horiria contam as
de Pés-Graduagio ou somente de Graduagio. Gostaria de definir isso. Conta-se as aulas de Pos Stricty
Sensu que ela ministrava no Largo Séo Francisco, quando era credenciada. Porque, se ela é credenciada
da Universidade de Sdo Paulo na Pos Sty Sensw. Queria saber para poderem regulamentar isso. O
Prof. Dr. Caio Gracco Pinheiro Dias diz que, pelo Regimento, atividade simultinea nio pode ser

utilizada para comprovar o cumprimento das obrigacbes docentes. Entiio, as aulas nas Pos Lato Senin,
Pés pagas, ndo contam para carga. Agora, as S#vatw Senw na Unidade contam e as Stzcin Senrn fora da
Unidade, nio contam. O Prof. Associado Thiago Marrara de Matos diz que, também, acontece
muito de fazerem a compensagio semestral. Porque, por conta da divisio de matérias, 4s vezes, acontece
do professor dar doze ou dez horas no primeito semestre e depois ele compensa e da cinco. §6 para
registrar essa informacdo. Isso é permitido. Tanto que Comissdo de Graduagio faziam a média anual do
docente. Porque, por exemplo, Administrativo, no primeiro semestre sio oito, no segundo sio quatro.
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Cai muito a carga, pot isso a média. O Prof. Dr. Caio Gracco Pinheiro Dias diz que existe a
preferéncia de carga. Isso que é importante registrar. Preferéncia de carga na USP sempre foi obrigatoria
de Graduacio. Essa é a politica de prioridade da USP, a Graduagio. Acha que ¢ uma importincia da
questio de planejamento do Departamento. Tém varias razdes que fazem um docente, eventualmente,
ter uma carga horiria menor. Alternincia de disciplinas, por exemplo, por conta da carga hordria. No
semestte que vem, por exemplo, por conta da mudanga do projeto politico pedagégico, terdo Direito
Internacional Pablico no segundo e no terceiro ano. A sua carga hordria estd dobrada. Outro problema
que tém é o Direito Tributirio que também tem essa alternincia. No primeiro semestre tem dezesseis
hotas aula para dois docentes e no segundo semestre tem dez horas aula, se nio se engana. Entio, ter
essa flutuagio, isso é normal. A média nio ¢ pega a “fetro e fogo”. Mas, patece que, se tem um
determinado semestre, por qualquer que seja a razio, um docente que tenha duas ou quatro horas aula
de sala de aula, lhe parece ter pouca justificativa para que nio tenha oferecimento de pelo menos uma
optativa. Sabe que existe, nio ¢é generalizado, mas, alguns colegas tém uma questio contra a sala de aula,
que a aula ndo serve para nada. Em alguns casos existe umn desprezo da atividade docente por parte de
quem é contratado para set docente também. Nao é generalizado e fica feliz que ndo seja a maioria. Mas,
nota-se isso, as vezes. Acha que é algo que os Departamentos podem comegar a estimular. Os docentes
com cargas muito pequenas tém que ter a oferta de disciplinas. Fica muito dificil justificar para o aluno o
porqué de um docente ter duas horas de aula ou quatro horas de aula numa semana durante um
semestre e os alunos, eventualmente, tendo que fazer disciplinas optativas que eles niio querem fazer
apenas para cumprir uma carga. A Profa. Associada Fabiana Cristina Severi gostaria de saber se
possivel que a Comissio de Graduagio, sabe que o Prof. Associado Nuno Manuel Morgadinho dos
Santos Coelho nio estd aqui, mas, que lhes informassem a carga horaria nos Gltimos anos dos docentes,
por docente. Que pudessem consolidar e que pudessem olhar isso em médio prazo. Porque precisam
evitar discrepincias, também, dentro do Departamento, nio s6 com relagio i optativa obrigatéria, mas,
a carga horiria minima, Ou seja, ela estd sempre do minimo para mais. Sabe que a Profa. Associada
Cintia Rosa Pereira de Lima, também. Tém professores que desde quande ela esta aqui, hd seis anos,
quando ela olha, esta sempre com doze, treze, quinze e alguns que s6 os vé& nas festas. Enfim, gostaria de
saber. O Prof. Dr. Caio Gracco Pinheiro Dias diz que ¢ um grande problema utilizar critérios
quantitativos para avaliar dimensSes que sio humanas. Eventualmente, pode ter um semestre com uma
carga hordria baixa. Acha que o problema ¢ a tendéncia, € ter quatro, cinco, seis semestres sempre com
carga hotiria baixa. Eventualmente, por uma circunstincia o professor, por exemplo, de acordo com o
ptojeto académico do Departamento, o professor estd se dedicando mais 4 uma determinada pesquisa
que envolve, sei 14, pesquisa empirica, coleta de dados, ele tem que estar menos na Faculdade. Questiona
se isso se justifica dentro do projeto académico e responde que se justifica. Agora, se ha longo prazo, em
quatro ou cinco anos, o professor sempre tem duas ou quatro horas aula por semestre, por semana por
semestre, ai existe um problema que precisa ser investigado. Nio € uma analise pontual, mas acha que é
uma andlise de tendéncia. O Prof. Dr. Jair Aparecido diz que gostaria de parabenizar o colega que fez
essa observacio. F importante observar isso. Essa é uma discussio que quando estio na administragéo
de um curso, pede para os colegas observarem essas questdes. Sdo complicadas realmente. Essa é uma
dificuldade que a chefia tem, s vezes, em fazer essa cobranca. Entio, vindo essas observagBes, os
fortalecem. Até pata cobrar. Entio, é importante essa participacio coletiva, é fundamental. Agora,
também, tém que observar as regras para ver a partir de quando isso funciona. Comentou que acha que
aqui o relatdrio é 2015 a 2016 e, nio, 2015 a 2017, porque ainda estio em 2017, Talvez seja 2015 a 2016.
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Essa questdo da orientacido de monografia mudou em novembro de 2016. O Sr. Diretor esclareceu que
é até 2017 mesmo. E até maio de 2017. S6 para constar, até final de 2016, contava no computo aulas da

Graduacio, Pés-Graduacio e orientacdo. Orientacdo, agora, deixa de entrar nesse computo também. E

importante observar isso. O Representante Discente de Graduagio Yan Bogado Funck comenta
que o professor deste caso cumpriu, no primeiro semestre de avaliagdo, seis e nos outros trés, cumptiu
quatro horas de aula por semana. Com relagio ao que o Prof. Poveda falou, isso, inclusive, estd
regulamentada na Deliberacio n°® 2 de 2013, que expressa exatamente como falado, que ndo atingindo,
cumpra com as optativas. O Prof. Associado Thiago Marrara de Matos diz ao Prof. Dr. Caio Gracco

Pinheiro Dias, até para confirmar a interpretacio deles, de que tém que analisar o ano e nio o semestre.
O caput do Artigo 52 do Estatuto Docente diz que durante o ano letivo a carga de aulas do docente, em
qualquer regime, devera respeitar o limite minimo de oito. Respeitada a seguinte prioridade: obrigatoria
de Graduacio ou optativa de oferta obrigatdria, que seria a eletiva, obrigatoria de Pds, e depois todas as
optativas de Graduac¢io ou Pés-Graduacio. Somente para esclarecer que, realmente, esse calculo ¢ anual.
Eles ja tinham essa interpretacdo. Agora, estd bem claro, estd consolidada. O St. Diretor colocou em
votacdo o parecer do relator Prof. Dr. Camilo Zufelato. O Prof. Ignéacio se abstém. A Profa. Associada
Fabiana Cristina Severi se abstém. O Representante Discente de Graduagdo Yan Bogado Funck se
abstém. O Representante Discente de Graduacido Lucas Vieira Carvalho e a Representante dos
Servidotes Daniela Verissimo Gomes, se abstém. Cinco abstencdes no total. Dessa forma, diante da
quantidade de abstencdes, a Congregacdo propos a alteracio do parecer do Relator, com as observagdes
destacadas. Em nova votagio, o relatério foi aprovado pela maioria dos presentes. Mantém a absten¢ao
o Prof. Titular Ignicio Maria Poveda Velasco e a Profa. Associada Fabiana Cristina Severi. A
Congregacao aprova, por maioria, o relatorio bienal de atividades do Prof. Dr. Sebastido
Sérgio da Silveira, com observagdes. 3. CURSO DE ESPECIALIZACAO. 3.1 PROCESSO
2016.1.615.89.4 - DEPARTAMENTO DE DIREITO PRIVADO E DE PROCESSO CIVIL -
Proposta de criacio de curso de Pés-Graduacio Lato Sensu - LLM em Direito Civil. Aprovada pelo
Conselho do Departamento de Direito Privado e de Processo Civil em 09.03.2017. Aprovada pela
Comissio de Cultura e Extensdo Universitaria em 07.07.2017, com base no parecer favorivel da Profa.
Associada Fabiana Cristina Severi. Parecer do relator, Prof. Associado Rubens Begak, pela Congregacio.
O relator trouxe o parecer em maos. O St. Diretor comunica que o Prof. Associado Rubens Begak ja o
apresentou na reunido do Conselho Técnico e Administrativo e disse que o apresentaria aqui. Solicita ao
relator que se manifeste. O Prof. Associado Rubens Begak diz, para constar na Ata, se escusa por

trazé-lo hoje, mas esclarece que recebeu na sexta-feira, na dltima hora e, realmente, com acumulo de
compromissos, s conseguiu examinar aqui em Ribeirdo Preto, quando de volta. Preferiu fazer, por
opgio sua, 0 mesmo parecer tanto para aquilo que lhe era pedido a questio do exame pela Congregacio,
deste curso, desta analise, como, também, para aquilo que lhe era pedido pelo CTA, com relagio a
proposta de convénio pela Fundagao. Em ambos os casos, o parecer foi positivo. O Prof. Associado
Rubens Begak 1é seu parecer para o Colegiado. Parecer na integra: “Em minhas mios pedido de
pareceres pela Congregacio da casa sobre a proposta do curso de especializagio em tela, bem como pelo
CTA a respeito de eventual convénio a ser realizado com a Fadep, com a finalidade de colaboragio no
gerenciamento administrativo e financeiro do mesmo, a proposta apresentada em dezesseis de
novembro dltimo veio acompanhada da documentagdo necessaria a formulagio do pedido,
complementada a Pés pedido de diligéncia do ilustre relator pelo DPP, Prof. Fernando Gajardoni, em
nove de fevereiro préximo passado. Na ocasiao manifestou também o mesmo divida na conveniéncia e
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opottunidade no ofetecimento de duas Especializagées de Direito Civil pela Unidade, em 11 de abril de
2017, por maioria de votos, deliberou o DPP pela aprovagio do curso, entendendo pela desnecessidade
das adequagGes propostas pelo relator, a coordenadora do curso em proposigio, Prof. Cintia Rosa
Pereira de Lima, comparece as folhas 278, justificando o convénio com a Fundagio da Faculdade, a
Fadep, manifestacées da ATAF e resposta da coordenadora as folhas 310/311, manifestacio pela
aprovagao da ilustre Prof. Fabiana Cristina Severi, positivamente pela Comissio de Cultuta e Extensio
Universitaria, ratificagio pelo pleno da Comissio em seguida. A proposta encontra o supedineo para sua
aprovagio na propria politica deliberada primevamente por nossa Congregacio, desde que presente os
requisitos fixados pela PRCEU e a realizagiio e administracio por nossa Fundagio. Planilhas e requisitos
administrativos e financeiros bem apresentados, a deliberagio pela aprovagio foi realizada em todos os
niveis nos quais cabia analise formal e substancial da proposta ao que na instincia deste parecer nio me
afasto. Pela aprovagio do curso como proposto, bem como do convénio e administragio pela Fadep,
sub censura submeto. Onze de agosto de 2017.” A Congregagao aprova, por unanimidade, o
parecer do relator, favoravel a criagiio de curso de Pés-Graduagido Lato Sensu — LLM em Direito
Civil. 4. PREMIO - DOCENTE. 4.1. PROCESSO 2017.5.487.1.0 - UNIVERSIDADE DE SAO
PAULO. Indicagio de tepresentante docente para o prémio USP "Trajetdria pela Inovagio”. Docente
indicado pela Comissio de Pesquisa: Prof. Associado Claudio do Prado Amaral. Aprovada pela
Comissiio de Pesquisa em 02.06.2017. Parecer do relator: Prof. Dr. Caio Gracco Pinheiro Dias, pela
Congtegaciio, opinando favoravelmente a indicagdo de representante docente para o prémio USP
"Trajetdria pela Inovacgio”. O Prof. Associado Thiago Marrara de Matos comentou que, na verdade,
a Comissio de Pesquisa tinha que, apenas, fazer uma andlise formal. Que a Comissio de Pesquisa fizesse
uma triagem e divulgasse o Programa. Entdo, divulgaram e pediram a produgio intelectual dos
interessados, a produgio bibliogrifica e ua justificativa porque eles gostariam de concorrer a0 prémio.
Permitiram que docentes indicassem colegas ou haveria auto candidatura ou docentes indicando colegas
para o prémio. Mas, no final das contas, s6 receberam a inscrigdo do Prof. Associado Claudio do Prado
Amaral. Ele compriu todos os requisitos formais. Entio, portanto, encaminharam a Congregagio. Mas,
s6 queria registrar que a indicagio para o prémio nio é da Pesquisa. E a Congregacio que faz,
efetivamente, a indicagio. S6 fizeram a anilise dos requisitos formais. E um prémio importante. Foi uma
pena nio terem tido mais inscri¢Ses, porque acha que tém professores que t#m condigées de competir
nesse prémio. O Prof. Dr. Caio Gracco Pinheiro Dias diz que o trabalho do Prof. Associado Claudio
do Prade Amaral, realmente, ¢ de qualidade. As informagdes que ele junta no processo, realmente, sio
muito boas. Acha que seri um candidato forte, evenrualmente, a esse prémio na selegio final. E
recomendavel que indiquem. Nao € o caso de indicar qualquer projeto, apenas porque pretendem
indicar. Indicar para depois, na selegio, rirem de suas caras, ndo seria adequado. Longe disso, Nio ¢ o
caso. O trabalho do Prof. Associado Claudio do Prado Amaral € bastante importante. Ele tem, cada vez
mais, conseguido reconhecimento nactonal em questdes carcerarias. Em questio de encarceramento. Diz
que vale a pena a indicagiio. Acha que tem boas chances de ser selecionado na selecio final. Em votagio.
A Representante dos Servidotes Técnicos e Administrativos Daniela Verissimo Gotnes, se abstém. A
Congregacio aprova, por maioria, o parecer do relator Prof. Dr. Caio Gracco Pinheiro Dias,
favoravel a indicagio de representante docente para o prémio USP "Trajetoria pela Inovagio”,
5. REVALIDACAO DE DIPLOMA ESTRANGEIRO. 5.1. PROCESSO 2015.1.240.1.7 -
GIOVANNI BONATO - Pedido de revalidagio do diploma estrangeiro, obtido na Universita Degli
Studi di Roma, na Iiilia, apresentado pelo interessado. Aprovado ad referendum da Comissio de

Pigina 20 | 23 Av. Bandeirantes, 3900 Campus da USP
14040-906 Ribeirdo Preto-SP

T|F 55 {16) 3315-4954
oy ]



360
361
862
863
364
865
866
867
868
869
870
871
872
873
874
875
876
877
878
879
880
881
882
883
884
885
886
887
888
889
890
891
892
893
894
895
896
897
898
899
900
901
902

UNIVERSIDADE DE SAO PAULO
FACULDADE DE DIREITO

DE RIBEIRAO PRETO

Assisténcia Técnica Académica

Graduagio em 27.6.2017, com base no parecer favorivel da Profa. Associada Maria Paula Costa Bertran
Muiioz. Parecer do relator: Prof. Associado Alessandro Hirata, pela Congregagio, opinando
favoravelmente ao pedido de tevalidagio do diploma estrangeiro, obtido na Unsversitd Degli Studi di Roma,
na Itilia, apresentado pelo interessado. O Prof. Associado Alessandro Hirata diz que $é acompanhou o
parecer vindo da Congregagio. O requerente realizou prova e foi aprovado, conforme os modelos ja
estabelecidos. Ndo havendo manifestacio, em votagio, a Congregagido aprova o parecer do relator,
favorivel ao pedido de revalidagdo do diploma estrangeiro, obtido na Universitd Degli Studi di
Roma, na ltilia, apresentado pelo interessado. O Prof. Dr. Cajo Gracco Pinheiro Dias pede a
palavra se desculpando por prolongar a reunifio, mas diz que, nesse caso de revalidagio de diploma,
especificamente, nesse caso. Diz que o Prof. Associado Nuno Manuel Morgadinho dos Santos Coelho
ndo esta aqui, Presidente da Comissio de Graduagio. Esta terminando, também, agora o mandato dele
como Presidente da CG. Mas, a prova de revalidagio, a elaboragio da prova de revalidagio, tem sido
bastante complicada. Participou da elaboragio da dltima prova. Essa prova do candidato Giovanni
Bonato foi preparada, também, com bastante dificuldade. Porque, o que acontece os professores da CG
nio sio professores de todas as disciplinas que sio objeto da revalidagao. Entio, contam com os
docentes do curso para fornecerem questdes para formar um banco de questSes que possam ser
utilizadas para fazerem essas provas. A resposta aos e-mails, nos quais pedem essas questdes € muito
pequena. Entio, fica aqui um pedido para os outros docentes e, talvez, uma recomendagio, nio sabe se
para a Congregagao, para a futura gestio da CG, que cobre mais dos docentes a resposta a esses pedidos
de questio. O risco que se corre € que, as vezes, de ultima hora, a prova pode acabar sendo improvisada.
Isso ¢ ruim. No final das contas para o processo de homologagio de diplomas. Outra coisa, do ponto de
vista pessoal, acha que talvez, seja importante trazer essa discussio no futuro para Faculdade, é que,
quando a Congregagio reverteu a posigio da CG, de ndo cobrar prova para revalidagio de diploma,
deixou-se claro que a especificidade do Direito Brasileiro deveria ser objeto dessa ptova de revalidagio.
E ai se cria um problema. Porque quando se marca uma prova de revalidagio que tenha que cobrar todo
o conteudo do Direito Brasileiro em cinco, seis ou sete questoes, fica bastante complicado conseguir
cumprit a orientagio da Congregacio na elaboragio dessa prova. Entio, seria importante, talvez, os
departamentos, fica aqui a sugestio também para os chefes de Departamento que coloquem a
preparagio de questdes para prova de revalidagdo dentro da pauta do Departamento. A cada a cada
semestre, tém pelo menos uma ou duas provas de revalidagio sendo realizadas. Para atender as agendas
dos candidatos, as vezes, tém que aplicar mais de uma prova de revalidagio no mesmo semestre. E af é
mais exigéncia de mais questoes para montar essas provas. Fica aqui uma orientagio para que o
Departamento for fornecer essas questdes pata prova de revalidagio que busque elaborar quesides que
sejam questbes mais praticas, menos tedricas. Menos conceituais e mais praticas. Que articulemn
conteados de disciplinas diferentes, de tal maneira que uma mesma questio possa servir para
conhecimento de mais disciplinas e assim tornar a prova menos formalidade e mais efetivamente um
teste da proficiéncia do candidato no Diteito Brasileiro que lhe parece ser o que a Congregagio decidiu
quando resolveu impor prova de revalidagio para todos os candidatos. 6. ESTRUTURA
CURRICULAR. 6.1 PROCESSO 2017.1.338.89.1 - FACULDADE DE DIREITO DE
RIBEIRAO PRETO. Alteragio na estrutura curticular para o curso 89002 — Bacharelado em Direito —
1° semestre de 2018. Aprovada pelo Conselho do Departamento de Contabilidade da FEARP, em
7.6.2017. Aprovada pela Comissio de Graduagio da FDRP em 2.8.2017. Patecer do relator: Prof.
Associado Thiago Marrara de Matos. O relator trouxe o patecer em mdos. O Sr. Diretor agradece a
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rapidez e os esforcos do Prof. Associado Thiago Marrara de Matos . Solicita a0 relator que se manifeste.
O Prof._ Associado Thiago Marrara de Matos diz que fard o parecer oralmente. Pede para que

observem que estio trocando o nome da disciplina “Matemitica Financeira” da Prof. Daphinis Teodoro
da Silva Junior e a Profa. Solange Garcia dos Reis, para Fabiano Guaste Lima e a Profa. Solange Garcia
dos Reis. Entio, é uma troca de responsaveis. Diz, claro, que seu parecer € favorivel a troca dos
responsaveis. Além disso, gostaria de fazer um encaminhamento para aprovagio, isso sim é o mais
importante. Pela normativa, alguns anos o Conselho de Graduagiio passou a diferenciar essas alteragdes
para que nio tenham que aprediar essas coisas. Porque siio coisas muito pequenas e, as vezes, para insetir
um livro na bibliografia ficavam dois anos com um processo que chegava até CoG. Entio, hoje, tém trés
grupos de alteragdes em disciplinas por ordem de importincia. Por exemplo, assuntos relativos a
Programa, objetivos, meodificagio de métodos critérios de avaliagdo, bibliografia, professor responsavel
sdo assuntos que podem ser ja aprovados com instincia final pela Comissio de Graduagio. Mas, para
que iss0 aconteca, pot isso seu encaminhamento, nos termos do Artigo 3 da Resolugio CoG 7030 de
2014, a Congregagio tem que formalmente delegar as Comissdes de Graduagio, o exercicio da
competéncia para aprovar todos os assuntos do Grupo 1. Entio ¢ proposta, por ocasiio nesse caso, ¢
que fagam também a votagio da delegacio de todas as alteragdes do Grupo 1 a Comissio de Graduagio.
Para que esses assuntos mais simples niio precisem chegar a Congregagio. Mas, precisam fazer esse ato
formal de delegaciio, pela Resolugio 7030. Entao, serio duas coisas para votar. O Str. Diretor esclarece
que, entio, seria primeira a propria alteragdo que tem o parecer favoravel e a segunda, a inclusio do item
de delegagio de competéncia para alteragio na estrutura curricular 2 Comissao de Graduagio. Entio,
com relagio ao parecer do relator, pergunta se podem aprovar. Em votagio, a Congregacao aprova o
parecer do telator, favoravel i alteragio da estrutura curricular para o curso 89002 — Bacharelado
em Direito — 1° semestre de 2018. Aprova também, a inclusio do item sugerido. 7.
DELEGACAO DE COMPETENCIA PARA ALTERAGAO NA ESTRUTURA CURRICULAR
A COMISSAQ DE GRADUAGAQ. Manifesta-se o Prof. Thiago Marrara dizendo que o Conselho de
Graduagio, ha alguns anos, passou a diferenciar as alteragbes de curriculos justamente para agilizar as
alteragdes dos curriculos dos cursos de graduagio, favorecendo a estruturagio modular dos cursos, de
modo a permitit melhor aproveitamento dos conteudos neles ministrados, adequando-os as demandas
da sociedade, Entio foi dividido em trés grupos, sendo mo Grupo I voltado as alteragbes simples
como: carga horiria {créditos aula e/ou trabalho); carga horaria total de estagio obrigatdrio; alteragio de
nome, de programa, de responsavel, objetivos, etc. Ha alteragSes simples que podem ser feitas pela
delegacio pela Comissio de Graduagio e ha alteragbes mais complexas. Verificou que pela Resolugio n®
7030, o artigo 3°, prevé que no tocante as alteragdes constantes do Grupo I, a critério da Unidade de
Ensino e Pesquisa, a Congregacio podera delegar competéncia para deliberagio final as Comissdes de
Graduacio. Diz que o Prof. Poveda esta registrando aqui, as alteragdes que “batam™ com o projeto
pedagégico ji cai no Grupo 2. E uma questio de hierarquia de normas; como 2 Congregagio que aprova
o projeto pedagdgico, ela precisa que aprovar a alteragio. O Sr. Diretor diz que ficou muito claro.
Somente do Grupo 1 ¢ toda vez que houver um conflito com o projeto pedagogico cabera a
Congregagio. A Congregacio aprova, por unanimidade, a delegagio de competéncia para
alteragio na estrutura curticular, Grupo 1, 4 Comissie de Graduagio. 8. HOMOLOGAR:
PROCESSO 2016.1.704.89.7 - DEPARTAMENTO DE DIRIETO PUBLICO. Homologagio do
Relatorio Final do Concurso para Livre-Docéncia, Departamento de Direito Piblico — Edital
35-2016, Area de Diteito Internacional. Desisténcia do candidato. O Senhor Diretor esclarece que
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o candidato realizou as provas escrita e a diditica, bem como foi arguido no memorial, mas apés a
arguigio do memorial, o mesmo desistiu formalmente do concurso. A Comissio Julgadora decidiu nio
apurar os resultados das provas ji realizadas, considerando que tinha somente um candidato. Em
votagao, a Congregagio homologa, por unanimidade, o Relatério Final do Concurso para Livre-
Docéncia, Departamento de Direito Piblico — Edital 35-2016, Area de Direito Internacional.
Nada mais havendo a tratar, o $t. Diretor agrade a ’- >t6dos) e encerra os trabalhos 3s dezesseis
horas e quarenta minutos. Do que, para constar, eu, @!‘5‘“ Sra. Mircia Aparecida Cruz de Oliveira
Bianco, Assistente Técrica Académica, lavrei e digitéiesta Ata, que serd examinada pelos Senhores
Conselheiros presentes 4 sessdo em que for discutida e aprovada, e por mim assinada. Ribeirdo Preto,
onze de agosto de dois mil e dezessete.
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