O Comité Cientifico e a Coordenacdo Geral do VII SEMINARIO INTERNACIONAL
DE PESQUISA DO GEDTRAB — GRUPO DE PESQUISA: A TRANSFORMACAO
DO DIREITO DO TRABALHO NA SOCIEDADE POS MODERNA E SEUS
REFLEXOS NO DIREITO DO TRABALHO fazem saber os seguintes artigos
APROVADOS para serem apresentados, por meio remoto (Google Meet), no dia
23/09/2022, a partir das 13h, conforme Edital divulgado. Os links das mesas tematicas

foram encaminhados para os respectivos e-mails.

Os/as autores/as ou, a0 menos, um/a deles/as, deverao participar durante toda a duragao
da Mesa Tematica na qual apresentardo os trabalhos de sua autoria; serdo publicados nos
Anais apenas os artigos efetivamente apresentados e aprovados. Em caso de duvidas,

consultar o Edital.

VIRACAO LABORAL EM DECORRENCIA DA PANDEMIA DE COVID-19: UM
ESTUDO DE CASO NO BRASIL

Joelma Boaventura da Silva

PROTECAO CONSTITUCIONAL DAS RELACOES DE TRABALHO EM FACE DA
AUTOMACAO

Talita Régia

Raimundo Ivan

JUSTICA DO TRABALHO: UMA ANALISE DE SUA INDISPENSABILIDADE
PARA A REGULAMENTACAO DAS RELACOES DE EMPREGO.

Raimundo Ivan Araujo de Sousa Junior

Talita Régia Cavalcante Dias

O CRIME DE ASSEDIO SEXUAL PRATICADO CONTRA MULHER NO
CONTEXTO DO HOME OFFICE

Nayara Bueno Del Alamo
Manuela Marques Nunes

Marina Calanca Servo



POSSIBILIDADES E LIMITES DAS PROVAS DIGITAIS NO PROCESSO DO
TRABALHO

Nathalia Eugénia Nascimento e Silva
Juliane Caravieri Martins

Jorge Barrientos-Parra

O BANCO DE HORAS PACTUADO POR MEIO DE ACORDO INDIVIDUAL DE
TRABALHO: UMA VIOLACAO FRONTAL AO TEXTO CONSTITUCIONAL
BRASILEIRO E A TRATADOS E CONVENCOES INTERNACIONAIS
RATIFICADOS PELO BRASIL

Danilo Eduardo Querido

A EVOLUCAO TECNOLOGICA DO MEIO AMBIENTE DO TRABALHO E SEUS
IMPACTOS A SAUDE MENTAL DO TRABALHADOR

Julia Santana Ferrareto

Eliani Cristina Cristal Nimer

A MUSICA “CIDADAO” E O RETRATO DO DIREITO PENAL DO TRABALHO: a
tutela do trabalhador na aproximagao entre o direito sancionatério e laboral

Maria Candida Vianna Mendes
Marina Calanca Servo

Jair Aparecido Cardoso

O IMPACTO DO TRABALHO INFANTIL NA CRIMINALIDADE: “é melhor
trabalhar do que roubar” (?!)

Sayuri Hoshino Pelegrini

Marina Calanca Sevo

RESPONSABILIDADE DO EMPREGADOR SOBRE DANO EXISTENCIAL EM
AMBIENTE LABORAL

Manuela de Mello Aranda



DIREITO DO TRABALHO E JUSTICA CLIMATICA: a interlocucio necessaria entre
o ecotrabalho, a ecoproducao, a ecoinovagao, a inteligéncia artificial e o direito coletivo
rumo a sustentabilidade

Claudio lannotti da Rocha

Ana Luisa Acurcio Santos Eisenlohr

LIMBO PREVIDENCIARIO: ANALISE DO PRINCIPIO DA COOPERACAO ENTRE
EMPRESA E PREVIDENCIA SOCIAL NA BUSCA DA PROTECAO A SAUDE DO
TRABALHADOR

Renata Scarpini de Araujo

Jair Aparecido Carsoso

DIREITO AO TRABALHO E DIREITO AO NAO TRABALHO: OCIO CRIATIVO NA
SOCIEDADE DE DESEMPENHO

Daniel Rizzolli

Jair Aparecido Cardoso

ANALISE DO PROTOCOLO CNJ PARA JULGAMENTO COM PERSPECTIVA DE
GENERO COM FOCO PARA O DIREITO DO TRABALHO

Camila Spaggiari Marra

TRANSPARENCIA ALGORITMICA E RELACOES DE TRABALHO

Natalia Marques Abramides

A DEFESA DOS DIREITOS DOS TRABALHADORES DIANTE DAS NOVAS
TECNOLOGIAS

Elyne Portaluppi
Luiz Carlos Schilling

Luiz Alberto Pereira Ribeiro




O DIREITO A SAUDE MENTAL DO TRABALHADOR: UMA PROPOSTA DE LEI
PARA REGULAMENTACAO DOS RISCOS PSICOSSOCIAIS TRABALHISTAS

Thaisa Mara Leal Cintra Rodrigues

O PRECARIADO NO MUNDO DO TRABALHO CONTEMPORANEO E O
VINCULO JURIDICO DOS MOTORISTAS DE APLICATIVO

Guilherme Sebalhos Ritzel

Marcelo Barroso Kiimmel

O ESTADO INTERVENCIONISTA NA SOCIEDADE POS-PANDEMICA

Sandra Helena Favaretto

A RESPONSABILIDADE DO EMPREGADOR, COMO GESTOR DO MEIO
AMBIENTE DO TRABALHO, NO DESENVOLVIMENTO DO BURNOUT E NA
PREVENCAO DA SINDROME

Maria Luiza Pinheiro Zapparoli

Andréia Chiquini Bugalho

DEMISSOES EM MASSA NO ENSINO SUPERIOR PRIVADO: reflexdo sobre a
continuidade do emprego

Adamilton Lima Borgneth

Jhonnatas dos Santos Sousa

A SEGURIDADE SOCIAL SOB A EGIDE DO DIREITO COMPARADO: UMA
COMPREENSAO DO SISTEMA PREVIDENCIARIO BRASILEIRO FRENTE AO
MODELO ISLANDES

Luana Lima Estevanatto

ABORDAGEM DA VIOLENCIA CONTRA AS MULHERES TRABALHADORAS
RURAIS NO BRASIL A LUZ DA TEORIA DA INTERSECCIONALIDADE

Andréia Chiquini Bugalho



Taciana Cecilia Ramos

LIMBO PREVIDENCIARIO: CONSEQUENCIAS ADVINDAS DA DIVERGENCIA
ENTRE LAUDOS MEDICOS

Kamylla Batista Leite de Lucena

A TUTELA JURIDICA DA SAUDE MENTAL DO TRABALHADOR FRENTE A
SINDROME DE BURNOUT

Rita de Cassia Ezaias

Jair Aparecido Cardoso

“QUIET QUITTING”: DIREITO A DESCONEXAO OU FALTA DE
COMPROMETIMENTO?

Andréia Chiquini Bugalho

Christiane Moraes Cardoso

ATO UNICO DE ASSEDIO MORAL: sua importancia nas relagdes Trabalhistas
Simone Tavares de Andrade
Rodrigo Monteiro Pessoa

Jair Aparecido Cardoso



