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UNIVERSIDADE DE SAO PAULO
FACULDADE DE DIREITO

DE RIBEIRAO PRETO

COMISSAO DE POS-GRADUACAQ

Ata da 632 sessdo, ordinaria, da Comissdo de Pds-Graduagdo (CPG) da Faculdade de Direito de Ribeirdo
Preto da Universidade de S3o Paulo, realizada aos vinte e seis dias do més de margo do ano de dois mil e
vinte e um, em ambiente virtual, pelo aplicativo Google Meet, sob a presidéncia do professor Camilo Zufelato
e com a presenca dos membros: professora Flavia Trentini, professor Jair Aparecido Cardoso, professora
Maria Paula Bertran, professor Paulo Eduardo Alves da Silva, professor Sérgio Nojiri e representante discente
Rebeka Lima Cavalcante. Tiveram a auséncia justificada a professora Maria Hemilia Fonseca e seu suplente, o
professor Marcio Henrique Pereira Ponzilacqua. As 14h40, o Senhor Presidente declarou aberta a sessdo. | -
EXPEDIENTE. 1 - Comunicacdes do Sr. Presidente. O Sr. Presidente iniciou ressaltando a importancia da
reunido para a formulacdo do edital de processo seletivo do Mestrado. Informou que a elaboracdo do
relatério para a Avaliagdo Quadrienal da CAPES esta em fase final e passou a palavra a Sra. Coordenadora do
Programa para mais informacdes. 2 - Palavra a Sra. Coordenadora do Programa. A professora Flavia
informou que o relatdrio estd com 102 paginas e devera ser finalizado até o dia 12 de abril. Agradeceu a
participacdo e a colaboracdo de todos que forneceram informagdes para o relatério, principalmente dos
coordenadores dos projetos. Comunicou que havera uma reunido aberta para a divulgacdo dos dados e
adiantou que alguns s3o animadores, outros ndo. Comparativamente ao biénio 2015-2016, por exemplo,
disse que as publicagdes cresceram 93%, o que é muito significativo. Por outro lado, houve uma queda da
producdo de livros de 50% no UGltimo ano e a publicacdo de egressos também caiu a partir de 2019.
Acrescentou que acha possivel a recuperagdo da produtividade, com a volta da normalidade pds-pandemia.
De maneira geral, informou que os indices do Programa apresentaram uma melhora, mas ainda n3o se sabe
se sera suficiente para a nota 4. Agradeceu a indicagdo dos egressos, que tiveram suas dissertagdes
destacadas e também publicaram artigos. Destacou a participagdo de doutorandos nas disciplinas ja
iniciadas, que foi uma boa surpresa. Por fim, adiantou que ao término do trabalho com o Relatério Sucupira,
comecariam as discussdes sobre o processo seletivo. O Sr. Presidente agradeceu a todos pela dedicagdo e o
empenho na coleta dos dados. Lembrou que é novo e esta apenas dando algumas opinides, mas ressaltou a
importancia do trabalho da professora Fabiana e da professora Flavia Trentini. 3 - Palavra aos membros. O
Sr. Presidente informou que o processo seletivo serd inteiramente virtual como em 2020. Disse que além da
experiéncia anterior, a Pré-Reitoria de P6s-Graduagdo também tem trabalhado em algumas melhorias. No
momento, a CPG estd ajustando o calenddrio para compatibilizar com o periodo de matricula estabelecido
pela PRPG. A ideia é publicar o edital na proxima semana e iniciarem logo as inscri¢fes, pois foram
necessarios pequenos ajustes no modelo anterior, os quais foram discutidos por ele, pela professora Flavia e
pela secretaria da CPG ao longo da dltima semana. Entre os pontos discutidos, destacou o prazo de validade
da proficiéncia em idioma estrangeiro, que deve ser uniformizado para dois anos, tanto para os certificados
aceitos quanto para a aprovagdo na prova da VUNESP. Outro ponto destacado diz respeito as cotas, que é
algo a ser aprimorado, pois o resultado de 2020 n3o foi o desejado. A sugestdo € que os concorrentes que
obtiverem nota para aprovagdo na concorréncia geral, ndo “tomem” uma vaga reservada. Assim, s serdo
aprovados como cotistas aqueles que ndo obtiverem uma média dentro da média dos aprovados pela ampla
concorréncia. Também querem propor a ampliagdo de vagas de cotistas, conforme o que ja tem sido
discutido em diversos programas, que é a abertura de vagas extras e exclusivas ao invés de se estabelecer
um percentual do total de vagas. Outro tema a ser discutido, seria a quantidade de orientandos por
orientador, pois percebe-se, analisando os dados para o Sucupira, que existe um desnivel entre os docentes.
Nesse sentido, a proposta é aumentar a possibilidade de uma ou duas vagas anuais por docente para duas ou
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trés, a fim de haver um equilibrio. Com relagdo a andlise de curriculo, a proposta seria contemplar itens ndo
previstos e detalhar outros, com destaque para: resumos publicados em anais (0,15 ponto), pesquisa de
iniciacdo cientifica com apoio de agéncia de fomento (0,75 ponto), publicagéo de artigos de alto estrato (1
ponto por artigo), publicagdo em estrato B2 a B5 (0,75 ponto por artigo). Outro aspecto € a defini¢do dos
textos para a prova e a elaboragdo de um barema com os pontos a serem cobrados, além da previsdo de
prova com consulta. A professora Flavia acrescentou que irdo planejar melhor os prazos para evitar que a
correcdo das provas e as arguices entrem em conflito com o periodo de férias dos docentes. Em relacdo as
cotas, recordou que no ano passado apenas uma das trés vagas reservadas foi preenchida por cotista, pois os
potenciais candidatos acabaram entrando pela classificagdo geral. Concordou com a proposta de reservarem
cinco vagas extras para cotistas, mas disse que precisariam discutir se o candidato indicaria um projeto ou
um orientador previamente ou se o projeto faria a adequagdo conforme a demanda. Para a prova escrita,
sera mantido o modelo de ensaio académico, mas com consulta, o que permitird aumentar o nivel de
exigéncia. Explicou que houve criticas dos candidatos e dos docentes ao barema da prova de 2020, entdo a
proposta é ter um barema com menos itens e cada projeto estabelecer seus critérios de pontuagdo dentro
dos itens, os quais poderdo ser enviados como espelho de corregdao aos candidatos que requisitarem para
eventuais recursos. Qutra sugestdo é incluir no edital a previsdao de que os candidatos que participarem de
todas as etapas da selegdo, mas ndo conseguirem uma vaga, possam ser considerados automaticamente
aprovados como alunos especiais, dentro do limite de vagas do edital especifico de alunos especiais. Feita a
exposicdo geral, o Sr. Presidente propds a discussdo item a item, chegando-se as seguintes definicdes: 1.
ampliacdo da validade da prova de proficiéncia da VUNESP para mais um ano, em razao da pandemia; 2.
abertura de 8 (oito) vagas para cotistas, ficando os coordenadores dos projetos responsaveis pela definicao
dos docentes que v3o orientar os cotistas aprovados, de modo a evitar desequilibrios do nimero de
orientandos por orientador; 3. adaptagdo dos pontos de andlise do curriculo contemplando: resumos
publicados em anais (0,15ponto), pesquisa de iniciagdo cientifica com apoio de agéncia de fomento (0,75
ponto), publicacdo em periddico classificado nos estratos Al, A2 e B1 (1,0 ponto) e publicagdo em periddico
classificado nos estratos B2 a B5 (0,75 ponto); 4. redugdo dos critérios de corregdo do ensaio académico,
passando de quatro para trés (contetdo, analise critica e forma) e sem discriminagdo dos pontos para cada
um; 5. bibliografia em lingua portuguesa, composta por livros e artigos publicados em boas revistas, que
estejam disponiveis virtualmente e abertos ao acesso, totalizando entre 130 e 150 paginas por projeto; 6.
inser¢do de previsdo de vaga como aluno especial aos candidatos que participarem de todas as etapas da
selegdo, mas ndo conseguirem a vaga de aluno regular; 7. mantidos o valor da taxa de inscricdo em R$150,00
e a previsdo de reducdo, além da ampliagdo das possibilidades de isencgdo, para a qual foi solicitada a ajuda
da representante discente em fazer levantamento sobre praticas de outros programas de pds-graduacio.
Finalizado o tema do processo seletivo, o professor Paulo sugeriu a institucionalizagdo de seminarios no
ambito de cada projeto de pesquisa, a exemplo do que ja estda sendo feito pelo Projeto 4, mas com
divulgacdo e calendario oficial do Programa. Seria como um produto, contando com o apoio do pessoal da
Comunicagdo para a divulgagdo. Afirmou que seria uma experiéncia muito rica para os pesquisadores. O Sr.
Presidente considerou a sugestdo muito boa e disse que poderiam marcar uma reunido de trabalho sobre
isso. A Sra. Coordenadora elogiou a proposta e informou que ja esta tratando de um projeto de publicidade
junto ao setor de Comunicagdo e a Direcdo da Faculdade, com o objetivo de aumentar a visibilidade das
agdes do Programa, por meio da agenda de pesquisa dos projetos e das publicages dos docentes. Disse que
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logo comegardo a pedir materiais para comegar a divulgacdo. O professor Sérgio aproveitou para relatar sua
experiéncia com as aulas remotas, que estdo muito interessantes, pois metade dos alunos sdo do Largo Sdo
Francisco e a maioria do Doutorado, o que so é possivel nesse formato. Concluiu que mesmo quando a
pandemia passar e puderem voltar as aulas presenciais, poderiam pensar em disciplinas no modelo online,
pois isto abre a possibilidade de um didlogo maior com outros programas. |l - ORDEM DO DIA. 1 - PARA
REFERENDAR: 1.1 - Homologagdo de relatdrios de defesas de dissertagdo: Fabrizio De Bortoli, Leda Maria de
Andrade, Janainna de Oliveira Serra, Bruno Felippe Torggler. Homologacdo referendada por unanimidade.
1.2 - Homologagdo de relatérios de exames de qualificagdo: Marcos Tadeu Gambera, Victor Colucci Neto.
Homologacdo referendada por unanimidade. 1.3 - Aprovacdo do credenciamento de colaboradores para a
disciplina DRP6011 Tutela Jurisdicional no Estado Democrdtico de Direito: Legitimidade e Efetividade dos
Direitos Fundamentais: Marcelo Barbi Gongalves (TRF), Flavia Pereira Hill (UERJ), Frederico Augusto
Leopoldino Koehler (UFPE). Aprovagdo referendada por unanimidade. 1.4 - Concessdo de apoio financeiro
para participacdo do Labour Law Research Network 5 Poland: Warsaw/Lodz, no periodo de 27 a
29/06/2021. Interessada: Catharina Lopes Scodro. Apresentacdo de artigo em coautoria com a Profa. Maria
Hemilia Fonseca. Parecer favoravel emitido pelo Prof. Sérgio Nojiri. A verba saird da cota individual da
orientadora e a concessdo foi referendada por unanimidade. 2 - CONCESSAO DE APOIO FINANCEIRO AO
CORPO DISCENTE PARA PARTICIPACAO DO 1ll ENCONTRO VIRTUAL DO CONPEDI, NO PERIODO DE 23 A 26 E
28/06/2021. Parecer favoravel emitido pela Profa. Maria Paula Bertran. Interessada: Alais Aparecida Bonelli
da Silva. Artigo em coautoria com a Profa. Juliana Oliveira Domingues e a mestranda Mariana Nascimento
Silveira; Interessada: Camila Maria de Lima Villarroel. Artigo em coautoria com a Profa. Fabiana Cristina
Severi; Interessada: Camila Raposo Batista. Artigo em coautoria com o Prof. Sérgio Nojiri; Interessada:
Carolina Trevisan de Azevedo. Artigo em coautoria com o Prof. Camilo Zufelato; Interessada: Catharina Lopes
Scodro. Artigo em coautoria com a Profa. Maria Hemilia Fonseca e a Profa. Ana Carla Bliacheriene;
Interessada: Cibele Lasinskas Machado. Artigo em coautoria com o Prof. Sérgio Nojiri; Interessada: Mariana
Nascimento Silveira. Artigo em coautoria com a Profa. Juliana Oliveira Domingues e a mestranda Alais
Aparecida Bonelli da Silva; Interessada: Pietra Daneluzzi Quinelato. Artigo em coautoria com a Profa. Juliana
Oliveira Domingues e a mestranda Fernanda Lopes Martins; Interessada: Rafaella Marineli Lopes. Artigo em
coautoria com o Prof. Rubens Begak; Interessado: Renan de Marco D'Andrea Maia. Artigo em coautoria com
a Profa. Cynthia Soares Carneiro. Concessao aprovada por unanimidade com recurso da PRPG, desde que o0s
artigos sejam aprovados pelo comité avaliador do Conpedi. 3 - ESCOLHA DE DOIS ARTIGOS
REPRESENTATIVOS DAS PESQUISAS MAIS RELEVANTES DO PROGRAMA PARA SUBMISSAO AO I
ENCONTRO VIRTUAL DO CONPEDI. Relatora: Profa. Flavia Trentini. O Sr. Presidente pediu a professora Flavia
que fizesse uma sintese dos artigos e indicasse os dois escolhidos para representar o Programa. A docente
considerou todos os trabalhos muito bons e esclareceu que os dois selecionados pelo Programa ndo
precisardo ser avaliados pelos pareceristas do Conpedi. Como também é avaliadora do evento, procurou
priorizar aqueles cuja tematica dialogasse com as linhas de pesquisa do Programa, além de considerar os que
apresentaram escrita mais madura, com estilo mais apropriado a trabalhos académicos. Foram sugeridos os
artigos dos seguintes discentes: Camila Maria de Lima Villarroel em coautoria com a professora Fabiana
Cristina Severi, do projeto “Acesso a justica e desigualdades”, considerado bastante atual e muito bem
estruturado sobre a pandemia e pesquisas empiricas; Renan de Marco D’Andrea Maia, em coautoria com a

professora Cynthia Soares Carneiro, do projeto “Interdisciplinaridade e métodos de pesquisa em direito”. A
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sugestdo foi aprovada por unanimidade. 4 - CONCESSAO DE APOIO FINANCEIRO AO CORPO DOCENTE PARA
PUBLICACAO DE ARTIGO NA REVISTA SOCIAL SCIENCES & HUMANITIES OPEN. Interessados: Profa. Cristina
Godoy Bernardo de Oliveira e Prof. Rubens Begak. Parecer favoravel emitido pela Profa. Maria Hemilia
Fonseca. O professor Sérgio chamou a atengdo para a atragdo que as revistas internacionais exercem, mas
alertou que nem sempre elas estdo classificadas no estrato Al do Qualis-Capes. Para que isto aconteca,
precisa haver um histérico de professores brasileiros que tenham publicado artigos na revista. Afirmou que é
preciso ter cuidado ao investir em determinadas publicagdes, correndo o risco do desperdicio de recursos,
caso as revistas nio sejam bem avaliadas pela CAPES e isso ndo se reverta a favor do Programa. Explicou que
n3o sabe exatamente sobre a revista indicada, mas essa preocupacdo precisa ser considerada pela Comissdo.
O Sr. Presidente esclareceu que ja havia, desde o ano passado, um parecer favoravel a concessdo. A
professora Flavia informou que a drea do Direito ndo havia escolhido o parametro do Qualis como indexador.
Por isso, se ninguém publicou na revista ainda, certamente ela ndo foi avaliada pela CAPES e a publicagdo
n3o renderd pontos na avaliagdo do quadriénio. Compreendeu a preocupac¢do do professor Sérgio, mas
considerou que as publicacBes nessas condigdes ndo sdo totalmente perdidas, pois o Programa precisa
comecar a investir na insercdo internacional, tanto que a CPG tem aberto a possibilidade de auxilio financeiro
as traducdes. Em termos de internacionalizagdo, explicou que o Programa ndo teve crescimento no
quadriénio. Entdo, é preciso internacionalizar, de preferéncia em revistas bem qualificadas. A professora
Maria Paula lamentou que a Capes ndo considere as revistas estrangeiras num primeiro momento, além de
limitar as revistas estrangeiras a area do Direito. A Sra. Coordenadora antecipou que o Qualis passara a ser
dnico e, quando a mudanca for votada, haverd uma grande ampliagdo das possibilidades de publicagdo. O Sr.
Presidente explicou que a revista em questdo é “open access”, o que pode ser interessante, pois a publica¢do
circularia, dando visibilidade. Além disso, os docentes ja estdo trabalhando no artigo, considerando o parecer
favoravel, e a verba saird da cota da docente. O professor Sérgio concordou, destacando o incentivo a
internacionalizacdo. O parecer foi aprovado por unanimidade. 5 - PRORROGACAO DE PRAZO PARA
UTILIZACAO DO RECURSO DA COTA INDIVIDUAL DA PROFA. CRISTINA GODOY BERNARDO DE OLIVEIRA.
Parecer favoravel emitido pela Profa. Maria Hemilia Fonseca. Considerando a aprovagdo da concessdo da
verba, o Sr. Presidente sugeriu que também fosse aprovada a prorrogacgdo para sua utilizagdo por trés meses.
Portanto, até 26/06/2021. Caso ndo seja cumprido o prazo, a verba retornara a CPG. A sugestdo foi aprovada
por unanimidade. 6 - ADIAMENTO DA PUBLICACAO DA DISSERTAGCAO POR MAIS DOIS ANOS: Fernanda
Menezes Leite. O Sr. Presidente informou que a dissertagdo da interessada ja foi publicada em forma de livro
e que a possibilidade de estender o adiamento da publicagdo por mais dois anos esta prevista na mesma
resolucdo que a manteve em acervo reservado até agora. O pedido foi aprovado por unanimidade. Nada
mais havendo a tratar, o professor Camilo Zufelatooﬁu por encerra&a a sessao as 17h10, da qual, para
constar, eu, Vania Cristina Vasconcellos Prudencio, ﬂﬁa ., lavrei e digitei esta ata,
que sera examinada pelos membros presentes a reunido em que for dlscutlda, aprovada e por mim assinada.
Ribeirdo Preto, 26 de marco de 2021.
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