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ABERTURA DE INSCRICOES AO PROCESSO SELETIVO DE INGRESSO NO PROGRAMA
DE POS-GRADUACAO STRICTO SENSU DA FACULDADE DE DIREITO DE RIBEIRAO
PRETO DA UNIVERSIDADE DE SAO PAULO.

EDITAL FDRP/PSEL ME/N° 006/2022

A Comissdo de Pds-Graduacdo (CPG) da Faculdade de Direito de Ribeirdo Preto da Universidade de Sao
Paulo (FDRP/USP) e a Comissdo Coordenadora do Programa de Pds-Graduacdo em Direito (CCP)
tornam publica a abertura de inscriges e estabelecem as normas para o processo seletivo de ingresso no
Programa de P6s-Graduacdo em Direito — Mestrado no ano de 2022.

1. DISPOSICOES GERAIS

1.1.0 processo de selecdo consiste das seguintes etapas:
a) comprovagdo de proficiéncia em idioma estrangeiro;
b) prova de conhecimentos especificos;
c) arguigdo sobre o projeto de pesquisa e avaliagdo do curriculo.

1.2.A éarea de concentracdo do Programa de Pds-Graduacdo em Direito da FDRP/USP ¢é
Desenvolvimento no Estado Democratico de Direito e conta com as seguintes linhas de
pesquisa: a) Desenvolvimento, democracia e institui¢des; b) Racionalidade juridica e direitos
fundamentais na construcdo do Estado Democratico de Direito, conforme o Anexo 1.

1.3.Para ingresso no Programa de P6s-Graduagdo em Direito da FDRP/USP, serdo disponibilizadas,
conforme o Anexo Il, 26 vagas para ampla concorréncia e, adicionalmente, 15 vagas relativas a
politica de acdo afirmativa da USP e do prdprio Programa, destinadas a concorréncia exclusiva de
candidatos autodeclarados pretos, pardos, indigenas e com deficiéncia, no ato de inscricdo no
processo seletivo.

1.4.Para os fins de selecdo dos candidatos as vagas destinadas a politica de acdo afirmativa,
consideram-se:

a) Candidatos pretos e pardos, mediante autodeclaracdo. Ao final do processo seletivo, se
necessario, sera constituida comisséo de heteroidentificacdo para validar a autodeclaracao dos
candidatos aprovados, sendo considerado apenas o fendtipo, excluidos critérios de genética e
ascendéncia.

b) Candidatos indigenas, mediante autodeclaracdo e apresentacdo de carta de comunidade ou
organizacdo indigena de origem, contendo a0 menos uma assinatura de alguma
lideranca e atestando o reconhecimento étnico e o pertencimento do candidato a
comunidade ou organizagao.

c) Candidatos com deficiéncia, conforme Estatuto da Pessoa com Deficiéncia de 2015, mediante
autodeclaracao.

1.4.1. Em caso de dendncia ou suspeita de fraude, a CCP avaliara a situacdo do candidato e podera
solicitar documentos adicionais ou outros encaminhamentos, de forma a constatar a veracidade
das informagdes prestadas. Sendo comprovada a fraude, o candidato sera eliminado do
processo seletivo, sem prejuizo de eventuais efeitos civeis e penais.

1.5.Todos os candidatos participardo das mesmas etapas de sele¢cdo, sendo avaliados na prova de
conhecimentos especificos sem que os avaliadores tomem conhecimento sobre a autodeclaracéo
nas categorias estabelecidas no item 1.4.

1.6.Poderd inscrever-se no processo seletivo candidato portador do titulo de graduacdo obtido em
curso oficialmente reconhecido, bem como estudante em fase de conclusdo do curso de
graduacdo. A comprovacdo de conclusdo do curso, mediante a apresentacdo do diploma ou de
certificado oficial da instituicdo de ensino superior, é obrigatoria e deve ser feita até o ato da
matricula.



1.7.A apresentacdo de documentos e eventual matricula do candidato deverdo ser praticadas
conforme orientacdo do Servico de P6s-Graduacdo a cada etapa do processo seletivo, ficando o e-
mail posgrad_fdrp@usp.br estabelecido para contato e esclarecimentos.

1.8.Nas etapas “b” e “c” deste processo seletivo, ¢ de inteira responsabilidade do candidato
providenciar conexdo de internet estavel e segura e equipamentos que possibilitem a
transmissdo simultanea de som e imagem (video). O Programa néo se responsabiliza por
problemas técnicos que inviabilizem a realizacdo dessas provas. Caso as condigdes
técnicas impecam a conclusdo das provas, a sessdo serd encerrada e o candidato serd
avaliado pelas informacdes prestadas até 0 momento da interrupcao da transmissao.

DA INSCRICAO

2.1.A inscricdo para o processo seletivo de ingresso no curso de Mestrado do Programa de Pés-
Graduacao em Direito da FDRP/USP, para 0 2° semestre letivo de 2022, devera ser efetuada no
periodo de 04 a 24 de marco de 2022, mediante preenchimento do formulério de inscricdo on-
line disponivel na pagina eletrénica da FDRP/USP.

2.2.0 recolhimento da taxa de inscricdo ao processo seletivo, no valor de R$ 150,00 (cento e
cinquenta reais), devera ser feito até 25 de margo de 2022 mediante 0o pagamento de boleto
bancério, a ser gerado através do link disponivel na pagina eletrénica da FDRP/USP.

2.3.0 candidato estrangeiro que ndo possua CPF devera depositar o valor correspondente a taxa de
inscricdo na conta 130241-8, agéncia 0028-0, do Banco do Brasil, em nome da Faculdade de
Direito de Ribeirdo Preto, mediante ordem de pagamento, até 25 de margo de 2022. O depdsito
devera ser identificado pelo nome do candidato e o comprovante, enviado ao e-mail
posgrad_fdrp@usp.br imediatamente.

2.4.0 ato de inscricdo compreende o devido preenchimento do formulario citado no item 2.1 e o
pagamento da taxa prevista nos itens 2.2 e 2.3, conforme o caso. Excetua-se 0 pagamento ao
candidato que obtiver a isencdo, nos termos do item 5.

2.5.Caso o candidato pretenda solicitar reducdo ou isencdo da taxa, devera efetuar a inscricdo no
periodo de 04 a 21 de marco de 2022, enviando os documentos comprobatérios das condicOes
previstas neste Edital, em formato PDF, mediante upload no formulério eletrbnico no ato da
inscricao.

2.6.0 candidato cujo pedido de isencdo da taxa de inscricdo for indeferido devera realizar o
pagamento do boleto bancario até 25 de marco de 2022. O mesmo prazo se aplica ao
recolhimento parcial da taxa pelo candidato que tiver o pedido de redugdo do valor deferido. Caso
a compensacdo do boleto ndo seja efetuada por qualquer razdo, a inscri¢do sera considerada sem
efeito. Em nenhuma hipdtese, a taxa de inscri¢do sera devolvida.

2.7.Tera a inscricdo homologada pela CCP apenas o candidato que prestar corretamente todas as
informac0es solicitadas e realizar o pagamento da taxa de inscri¢do, conforme os itens 2.2 a 2.6.

2.8.0s candidatos autodeclarados pretos, pardos, indigenas ou com deficiéncia deverdo indicar sua
condicdo no ato da inscricdo, fazendo upload do documento de autodeclaracdo, a ser
disponibilizado na pégina eletrénica da FDRP/USP, devidamente assinado e no formato PDF, ao
preencher o formulario eletrénico.

2.9.Candidatos autodeclarados com deficiéncia, candidatos portadores de dislexia e candidatas
lactantes, que necessitem de atendimento especial para realizacdo das provas deste Edital,
deverdo descrever na inscricdo 0S eventuais recursos necessarios para que sejam avaliadas as
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providéncias a serem tomadas pela Comissdo de Pds-Graduacdo, visando dar-lhes tratamento
adequado. No caso das lactantes, além da possibilidade de ter acompanhante para cuidar da
crianca, o tempo de amamentacdo ndo serd descontado na realizacdo da prova. Aos candidatos
disléxicos, sera garantido tempo suplementar de 20% para a realizagdo do ensaio académico e a
correcdo do trabalho levard em conta o transtorno, que devera ser comprovado mediante laudo

médico a ser encaminhado ao e-mail posgrad_fdrp@usp.br até 1° de abril de 2022.

2.10. O candidato se responsabiliza pela veracidade de todas as informacgbes prestadas e pela

autenticidade de todos os documentos apresentados durante o processo seletivo.

DAS ETAPAS DO PROCESSO DE SELECAO

O processo de selecéo sera realizado em trés etapas:

3.1.Comprovacéo de proficiéncia em idioma estrangeiro, mediante envio do certificado valido de
algum dos exames da tabela a seguir ao e-mail posgrad_fdrp@usp.br, até 1° de abril de 2022.

Pontuacgdo
Idioma Exame /nivel
exigido

TEAP (Test of English for Academic Purposes) 60

WAP (Writing for Academic Purposes) 50

PEICE (Proficiency Exam for International Communication in English) 50

TOEFL iBT (Test of English as a Foreign Language - Internet-Based Test) 65

INGLES | TOEFL ITP (Test of English as a Foreign Language -Institutional Testing Program) 450
IELTS (International English Language Testing System) 4,0
CAMBRIDGE FCE (First Certificate in English) B
CAMBRIDGE CAE (Certificate in Advanced English) B

MICHIGAN ENGLISH TEST (MET) BleB2

TEPLE (Test de Proficiencia en la Lengua Espan6la) 60
ESPANHOL DELE (Diploma de Espafiol como Lengua Extranjera) Bl
ELFA (Examen de Lecture en Frangais pour des Buts Academiques) 60

FRANCES DELF (Diplome d’Etudes em Langue Francaise) Bl
DALF (Dipléme Approfondi de Langue Frangaise) Cl

TCF TP (Test de Connaissance du Frangais Tout Public) Bl

VALI (Valutazione di Lettura in Lingua Italiana) 60

ITALIANO CILS (Certificato di Italiano come Lingua Straniera) Bl
ALEMAO | GroRes Deutsches Sprachdiplom B2

3.1.1. O candidato que néo enviar o certificado no prazo definido no item 3.1 sera eliminado.

3.2.Prova de conhecimentos especificos, a ser realizada pela FDRP/USP, para os candidatos que

comprovarem a proficiéncia em idioma estrangeiro, conforme o disposto no item 3.1.

3.2.1. A prova de conhecimentos especificos ocorrera no dia 10 de abril de 2022 (domingo), no
horario das 14h as 16h, por meio das plataformas digitais Moodle e Google Meet, a serem
utilizadas simultaneamente. O candidato receberé por e-mail, com a devida antecedéncia, toda
a orientacdo sobre os procedimentos para ingresso nas plataformas e realizacdo da prova. Do
mesmo modo, sera orientado quanto aos horarios de entrada e saida dos ambientes virtuais.
N&o seré permitido interromper a elaboragdo da prova ou ausentar-se, em hip6tese alguma, sob
pena de desclassificagdo. Também serd desclassificado o candidato que tiver atitude suspeita
indicativa de ma conduta durante a prova e cujo comportamento seja comprovado mediante
consulta & gravagdo da prova. E de inteira responsabilidade do candidato providenciar conex&o
de internet, estavel e segura, cAmera e iluminacdo adequadas para a realiza¢do da prova. O
Programa ndo se responsabiliza por problemas técnicos que inviabilizem a elaboragdo e
conclusdo da prova.
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3.2.2.

3.2.3.

3.2.4.

3.2.5.

3.2.6.

3.2.7.

A prova consistira em um ensaio académico com consulta aos textos indicados. Para
aprovacdo dos candidatos nesta etapa e sua qualificacdo para as etapas subsequentes da
sele¢do, a nota minima devera ser igual ou superior a 6,00 (seis), para candidatos de ampla
concorréncia, e igual ou superior a 5,00 (cinco), para candidatos concorrentes da politica de
acdo afirmativa. O ensaio serd avaliado, garantido o anonimato dos candidatos durante a
correcdo, por, no minimo, 2 (dois) docentes pertencentes aos projetos de pesquisa descritos no
Anexo Il. A nota da avaliagdo sera a média aritmética dos pontos atribuidos pelos
examinadores, conforme os critérios previstos no Anexo Il1. Serdo eliminados os candidatos
gue ndo atingirem a nota minima.

No momento da prova, o candidato deverd escolher um dos quatro projetos de pesquisa do
Programa descritos no Anexo 11, ao qual se vinculard desde o desenvolvimento do ensaio
académico até o final do processo seletivo. Para cada projeto, sera indicada a bibliografia que
deverd estar contemplada no ensaio, nas abordagens que Ihe forem pertinentes. Os textos serdo
disponibilizados em 11 de marco de 2022. Portanto, além do tema do ensaio, 0 projeto de
pesquisa do candidato e a sugestdo de possiveis orientadores, de que trata o item 3.2.7, estardo
vinculados ao respectivo projeto do Programa durante todas as préximas etapas da selecao.

Estardo selecionados para prosseguir no processo seletivo até 52 (cinquenta e dois)
candidatos de ampla concorréncia, sendo: 14 (quatorze) candidatos para o Projeto 1; 14
(quatorze) candidatos para o Projeto 2; 12 (doze) candidatos para o Projeto 3; e 12 (doze)
candidatos para o Projeto 4; e 30 (trinta) candidatos as vagas da politica de acdo afirmativa,
sendo: 16 (dezesseis) candidatos para o Projeto 1; 6 (seis) candidatos para o Projeto 2; 4
(quatro) candidatos para o Projeto 3; e 4 (quatro) candidatos para o Projeto 4.

Serdo selecionados os candidatos que obtiverem as maiores notas, obedecida a classificagdo
até as posicOes correspondentes ao numero de vagas de cada projeto, bem como aqueles
empatados nas Gltimas posi¢des, ainda que ultrapassada a quantidade de vagas estabelecidas
para a préxima etapa.

A divulgacdo da lista dos aprovados ocorrerd no dia 20 de abril de 2022, podendo o candidato
requisitar o envio de sua prova pelo e-mail posgrad_fdrp@usp.br até as 16 horas do dia 25 de
abril de 2022.

Apbs a analise de eventuais recursos, conforme previsto no item 8.1 deste Edital, o candidato
aprovado deverd enviar o projeto de pesquisa em formato PDF para o e-mail
posgrad_fdrp@usp.br, até as 10 horas do dia 11 de maio de 2022. O projeto de pesquisa
deveréa conter, no maximo, 10 paginas, com o seguinte contetido: capa com o titulo do projeto,
nome do candidato e indicacdo de 3 (trés) opcoes de possiveis orientadores do mesmo projeto
de pesquisa, conforme o Anexo Il, em ordem de prioridade; tema; problema; justificativa;
objetivos; metodologia e referéncias. A formatacdo deve seguir o padrdo ABNT, inclusive para
referéncias e citagdes.

3.3.Arguicdo sobre o projeto de pesquisa e avaliacdo do curriculo. Esta etapa se divide nas
seguintes fases:

12 FASE - Arguicdo sobre o projeto de pesquisa: a ser realizada remotamente, por meio da
Plataforma Google Meet, no periodo de 16 a 20 de maio de 2022, conforme convocagdo, sendo
conduzida por banca constituida por 3 (trés) orientadores do Programa, indicados pela CCP. Sera
atribuida uma nota ao projeto, calculada pela média aritmética das notas dos trés membros da
banca, a partir dos critérios estabelecidos no Anexo 111, sendo eliminado o candidato que obtiver,
na escala de 0,00 (zero) a 10,00 (dez), nota inferior a 6,00 (seis) na ampla concorréncia e inferior
a 5,00 (cinco) na concorréncia exclusiva da politica de agdo afirmativa. O candidato aprovado
recebera um e-mail no dia 24 de maio de 2022 com as instrucBes para o envio dos documentos
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comprobatorios das atividades realizadas referidas no Anexo 1V e a indicagdo do link de acesso
ao curriculo na Plataforma Lattes.

22 FASE - Avaliacdo do curriculo: somente serdo avaliados os curriculos dos candidatos
aprovados na 12 fase desta etapa, sendo atribuida pontuacéo conforme o disposto no Anexo IV.

3.4.CLASSIFICACAO E RESULTADO DO PROCESSO SELETIVO
Estardo aprovados os candidatos que obtiverem as maiores notas resultantes da média ponderada
das notas atribuidas ao projeto e ao curriculo, sendo consideradas as seguintes proporcdes: 70%
para o projeto e 30% para o curriculo. No caso de ndo preenchimento de vagas destinadas a
politica de acdo afirmativa, essas serdo destinadas a ampla concorréncia. Em caso de empate,
terdo preferéncia os candidatos de maior idade. Os demais candidatos estardo eliminados.

3.5.DEFINICAO DO ORIENTADOR
A definicdo do orientador para cada candidato caberd a CCP, que se baseard, preferencialmente,
nas opcdes dos candidatos e no aceite dos orientadores pretendidos.

3.6.ALUNOS ESPECIAIS
Aos candidatos que participarem da 32 etapa do processo seletivo, mas ndo forem contemplados
com as vagas disponiveis, sera oferecida a possibilidade de cursar uma disciplina como aluno
especial, ou seja, de forma isolada, sem vinculo com o Programa de Mestrado, no 2° semestre de
2022 ou no 1° semestre de 2023, conforme a classifica¢do. Cada candidato podera cursar apenas
uma disciplina ao longo do referido periodo, podendo aproveitar os créditos assim obtidos caso
ingresse como aluno regular de qualquer programa de pés-graduacéo da USP em até 36 meses.

3.7.BOLSAS DE ESTUDOS
Serdo distribuidas duas bolsas de estudos do Programa de Demanda Social da CAPES conforme o
mérito pela classificacdo dos candidatos no processo seletivo, respeitado o historico de rodizio
entre os projetos de pesquisa. Para ser contemplado, o aluno ndo pode ter remuneragdo decorrente
de atividade de qualquer natureza e deve residir em Ribeirdo Preto, permanecendo com a bolsa
até o deposito da dissertagdo, desde que continue a atender aos requisitos.

4. DAREDUCAO DO VALOR DA TAXA DE INSCRICAO

4.1. Nos termos da Lei Estadual n° 12.782, de 20 de dezembro de 2007, sera concedido desconto de
50% (cinquenta por cento) no valor referido no item 2.2 do presente Edital ao candidato que
comprovar, cumulativamente:

a) ser estudante regularmente matriculado em curso superior, em nivel de graduacéo,
mediante apresentacdo de atestado de matricula; e

b) perceber remuneracdo mensal inferior a dois salarios minimos, mediante apresentacdo de
comprovacdo de renda, ou estar desempregado, mediante declaracdo por escrito de tal
condigéo.

4.2.Para pleitear a reducdo do valor da taxa de inscricdo no processo seletivo, o candidato devera
realizar sua inscri¢do, conforme previsto no item 2.5 deste Edital.

4.3.A relacdo dos candidatos cujos pedidos de reducdo do valor da taxa forem deferidos sera
divulgada no dia 22 de marco de 2022. O candidato cujo pedido for indeferido devera efetuar o
pagamento da inscri¢do integralmente, conforme o item 2.6.

5. DA ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

5.1.Nos termos da Lei Estadual n® 12.147, de 12 de dezembro de 2005, sera concedida isencdo da
taxa de inscricdo no processo seletivo referida no item 2.2 do presente Edital ao candidato que
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comprovar ser doador de sangue, mediante apresentacdo de documento expedido pela entidade
coletora.

5.1.1. Para ter direito a isencdo, o doador deve residir no Brasil e comprovar a doacdo de sangue,
que ndo podera ser inferior a 3 (trés) vezes em um periodo de 12 (doze) meses.

5.1.2. Para pleitear a isencdo, o candidato deverd realizar sua inscri¢do, conforme o previsto no
item 2.5 deste Edital.

5.1.3. Considera-se, para enquadramento ao beneficio previsto pela Lei n° 12.147/2005, somente
a doacgdo de sangue promovida a 6rgdo oficial ou entidade credenciada pela Unido, pelo
Estado ou por Municipio.

5.2. Também serdo admitidos pedidos de isencdo da taxa de inscricdo por razdes econémicas, 0s
quais serdo analisados caso a caso. Para essa hipoOtese, os candidatos deverdo indicar a
necessidade de isen¢cdo no momento do preenchimento do formulario de inscricdo e
obrigatoriamente anexar os seguintes documentos:

a) Comprovante atualizado de inscri¢do no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo
Federal;

b) Comprovante de renda familiar per capita igual ou inferior a um salario minimo e meio (valor
do salério minimo federal).

5.3.A relagdo dos candidatos cujos pedidos de isengdo forem deferidos sera divulgada no dia 22 de
mar¢o de 2022. O candidato cujo pedido de isencao for indeferido devera efetuar o pagamento da
taxa de inscri¢do, conforme o item 2.6.

6. DO CRONOGRAMA DE REALIZACAO

EVENTO DATA/PERIODO
Inscricdo no Processo Seletivo 04 a 24/03
Inscricdo no Processo Seletivo para o candidato
640 NO rocesso pa 04 a 2103
gue for pleitear isen¢do ou reducdo da taxa
Divulgacao dos textos para realizacdo da prova 11/03

Divulgacao do resultado dos pedidos de isencao
e reducao da taxa de inscricao

22/03 (a partir das 16 horas)

Prazo para pagamento da taxa de inscrigao

25/03

Divulgacao das inscricdes homologadas

31/03 (a partir das 16 horas)

Prazo para envio do certificado de proficiéncia
em idioma estrangeiro

01/04

Divulgagdo da lista de candidatos habilitados
para a prova de conhecimentos especificos

04/04

Prova de conhecimentos especificos

10/04

Divulgacao da lista dos aprovados na prova de
conhecimentos especificos

20/04 (a partir das 16 horas)

Solicitacdo do envio da prova por e-mail

25/04 (até 16 horas)

Envio da prova por e-mail

26/04

Prazo para recurso quanto ao resultado da
prova de conhecimentos especificos a ser
enviado por e-mail

26 a 29/04 (até 16 horas)

Divulgacdo da lista dos aprovados para a 32
etapa da sele¢do e resposta aos recursos por e-

09/05 (a partir das 16 horas)
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Prazo para envio do projeto de pesquisa e
indicacdo das opcdes de orientador pretendido

11/05 (até 10 horas)

Convocagdo para a arguicao sobre o projeto de
pesquisa

13/05 (a partir das 16 horas)

Arguicao sobre o projeto de pesquisa 16 a 20/05

Divulgacao da lista de aprovados na argui¢ao e
convocagdo para envio dos documentos que | 24/05 (a partir das 16 horas)
comprovem as atividades do curriculo

Envio dos documentos para analise do curriculo | 25 a 29/05

Andlise curricular 30/05 a 0306

Divulgagdo do resultado preliminar 03/06 (a partir das 16 horas)
Prazo para recurso 06 a 15006

Andlise dos recursos 16 a 2106

D|vu!ga<;ao do resultado e convocagdao para a 23/06 (a partir das 16 horas)
matricula

Envio de documentos para a matricula 23 a 2706

Pré-matricula em disciplinas 04 a 10/07

Inicio das aulas A partir de 2507

7. DAMATRICULA

Os candidatos selecionados deverdo realizar a matricula no periodo de 23 a 27 de junho de 2022,
mediante o envio dos seguintes documentos, conforme orientagdo na convocagéo:

copiado RG;

copia do Certificado de Proficiéncia em Lingua Portuguesa para Estrangeiros, CELPE-
BRAS, nivel intermediario ou superior (para candidato estrangeiro, oriundo de pais que ndo
integre a Comunidade de Paises de Lingua Portuguesa - CPLP) — este documento podera
ser entregue até a inscricdo na qualificacdo do Mestrado, caso o candidato ndo tenha
realizado o exame de proficiéncia até a data da matricula;

copia do CPF ou extrato emitido pelo site da Secretaria da Receita Federal (quando o
nimero ndo constar do RG);

copia do RNE e/ou passaporte (para candidato estrangeiro);

e copia do diploma (frente e verso) do curso de graduacdo devidamente registrado ou

certificado oficial da Instituicdo de Ensino Superior, contendo a data de outorga do grau
obtido. Ndo seré aceito diploma obtido em licenciatura curta;

copia do historico escolar completo do curso de graduagéo;

copia da Certiddo de Nascimento ou Casamento, se for o caso (frente e verso em caso de
averbag&o);

copia do visto temporéario ou permanente que autorize o candidato estrangeiro a estudar no
Brasil;

copia do Titulo de Eleitor;

comprovante de votagdo na ultima elei¢do, ou comprovante de justificativa de ndo votacéo,
ou certiddo de quitacdo eleitoral, emitida por cartério eleitoral ou pela internet no enderego
http://www.tse.jus.br/eleitor/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral (para  candidato
brasileiro);

copia do documento de quitagdo com o Servico Militar (para candidato brasileiro do sexo
masculino);

uma foto 3x4 recente.

8. DOS RECURSOS



8.1.0 recurso da prova de conhecimentos especificos devera ser interposto no periodo de 26 a 29 de
abril de 2022, até as 16 horas, pelo e-mail posgrad_fdrp@usp.br, conforme instru¢do no
momento da divulgacéo do resultado. N&o cabera recurso dos candidatos aprovados.

8.2.Do resultado final s6 serdo cabiveis recursos @ CPG no prazo de até 10 (dez) dias apos a
divulgacdo, como previsto no Art. 254 do Regimento Geral da Universidade de Sdo Paulo.

8.3.0s recursos dirigidos & CPG deverdo ser encaminhados ao e-mail posgrad_fdrp@usp.br.
9. DAS DISPOSICOES FINAIS

9.1.A reducdo e a isencdo do valor da taxa de inscricdo no processo seletivo estdo sujeitas a
verificacdo e deferimento pela CCP conforme os critérios estabelecidos neste Edital.

9.2.Nao poderdo ser preenchidas vagas que ndo tenham sido previamente aprovadas pela CCP.

9.3.0 candidato selecionado que ja ingressou em algum programa de poés-graduacdo em qualquer
Unidade da USP e dele foi desligado devera atender, também, o previsto no Art. 50 do Regimento
de Pds-Graduacdo da Universidade de S&o Paulo.

9.4. A matricula seré isenta do pagamento de taxas.

9.5.Sera desclassificado e automaticamente excluido do processo seletivo o candidato que:

a) ndo cumprir os prazos e condi¢des estipulados neste Edital;

b) prestar declaragdes ou apresentar documentos falsos em quaisquer das etapas da sele¢éo;

c) ndo realizar quaisquer das fases do processo seletivo nas datas e horarios previstos;

d) usar telefones celulares e outros equipamentos eletrénicos ndo autorizados durante a
realizacéo das provas;

e) ndo confirmar sua matricula no Programa, no periodo estabelecido, no caso de ser
selecionado.

9.6.Casos omissos serdo resolvidos pela CPG, de acordo com o Regulamento do Programa e demais
normas vigentes, conforme as suas competéncias.

9.7.Todos os resultados e comunicados serdo divulgados pelo Servico de Pdés-Graduacdo da
FDRP/USP, na pagina eletrbnica da Faculdade www.direitorp.usp.br, e é responsabilidade dos
candidatos inscritos acompanhar as publicagdes.

9.8.Embora todas as etapas do processo seletivo sejam realizadas no formato online, as atividades do
curso, tais como aulas e exames, serdo presenciais.

9.9.A0 inscrever-se no processo seletivo, o candidato reconhece e aceita as normas estabelecidas
neste Edital e no Regulamento do Programa de P6s-Graduacdo ao qual se inscreve, disponivel em
www.direitorp.usp.br/pos-graduacao.

COMISSAO DE POS-GBADUA(;AO DA FACULDADE DE DIREITO DE RIBEIRAO PRETO DA
UNIVERSIDADE DE SAO PAULO EM 11 DE FEVEREIRO DE 2022.


http://www.direitorp.usp.br/

ANEXO I
Area de concentracido: DESENVOLVIMENTO NO ESTADO DEMOCRATICO DO DIREITO

A Area relne estudos tedricos, dogmaticos e empiricos em direito voltados a realizacio de modelos de
desenvolvimento social, ambiental, econémico e politico compativeis com as exigéncias éticas, politicas e
juridicas do Estado Social e Democratico de Direito delineado pelo constitucionalismo
contemporaneo. Busca-se viabilizar a producdo académica capaz de qualificar as acdes de agentes
publicos dos trés poderes, setores privados, sociedade civil, grupos vulneraveis e movimentos sociais
voltadas ao cumprimento de metas e objetivos das agendas pactuadas em dmbito mundial, regional e local
de desenvolvimento sustentavel. Os marcos regulatérios de mercados e dos poderes publicos em temas
considerados centrais em tais agendas, bem como a adequacdo de processos decisérios das instituicdes
democraticas a pardmetros de participacdo igualitéria, transparéncia, boa governanga, independéncia e
credibilidade tém sido objeto de diversos estudos realizados pelo Programa. As pesquisas buscam se
referenciar em abordagens analiticas e filosoficas que problematizam o conceito de desenvolvimento a luz
dos desafios de realizagdo do Estado Social e Democratico de Direito e dos seus imperativos de justica
social e eliminacdo das desigualdades. O Programa busca oferecer apoio para que as pesquisas possam
adotar abordagens metodoldgicas inovadoras no direito, aptas a garantir o aprofundamento da reflexdo
juridica critica, interdisciplinar e sensivel as particularidades brasileiras e aos processos regionais e
globais que tém desafiado a realizacdo dos paradigmas do constitucionalismo social e democratico
contemporaneo.

Linhas de Pesquisa:

Desenvolvimento, democracia e instituicdes

A Linha visa favorecer a producédo intelectual que problematiza aspectos variados de regulagdo e de
gestdo sistemas econdmicos e de instituicdes publicas ou privadas (politicas setoriais, planejamento,
renda e emprego, servicos publicos, crédito e financiamento, concorréncia, energia, tributacdo,
cooperagdo, integracdo internacional, governanca, pequenas e microempresas, empreendedorismo e
inovacdo) a luz dos objetivos de desenvolvimento sustentavel e de realizagdo do Estado Democratico de
Direito. A linha também é aberta para estudos que discutam o papel do sistema de justica brasileiro e de
organismos internacionais que atuam como centros de governanga global para o desenvolvimento
sustentavel e para o fortalecimento dos valores democraticos, do pluralismo e dos direitos humanos.
Pretende-se colaborar com um campo de estudos cada vez mais interdisciplinar dedicado a compreender a
relacdo do direito e das instituicbes com o desenvolvimento, considerando as perspectivas analiticas
sensiveis a realidade brasileira e as tensdes entre diversos modelos de desenvolvimento.

Racionalidade juridica e direitos fundamentais na construgdo do Estado Democrético de Direito

A Linha reline pesquisas sobre racionalidade juridica em processos decisérios — judiciais, administrativos,
politicos, legislativos, negociais e sociais — sobre temas considerados centrais nas agendas globais,
regionais e locais de desenvolvimento sustentavel e dos direitos humanos, tais como: acesso a justica;
educacdo de qualidade; salide e bem-estar; igualdade e ndo-discriminacdo de género e étnico-racial;
mobilidade e integracdo de migrantes e refugiados; protecdo socioambiental; seguranca alimentar; cidades
resilientes; agricultura familiar; energias limpas e renovaveis e seguranga publica. Interessa, em tal linha,
produzir conhecimento juridico e interdisciplinar que possa subsidiar a formulagdo, implementacédo e
monitoramento de politicas publicas relativas aos temas acima apontados, considerando, especialmente as
estratégias ou mecanismos de representacdo, de participacdo democratica, de transparéncia e de controle
social. A Linha também preconiza estudos sobre modelos de decisdo judicial, de gestdo processual e de
resolucdo de conflitos por parte do sistema de justica em demandas repetitivas e em litigios estratégicos
ou estruturais, a luz dos objetivos de desenvolvimento sustentavel e dos principios do Estado Social e
Democratico de Direito.
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ANEXO 11

Projetos de pesquisa e vagas por orientadores vinculados

Projeto 1: Acesso a justica e desigualdades

A promocao do acesso a justica é um desafio crescente nas sociedades contemporaneas, ainda longe de
uma solugdo satisfatéria. Considerando a sua historia mais recente, ap6s uma etapa de normatizacao de
novos direitos individuais e sociais, observa-se a ampliacdo da mobilizacdo por direitos pela sociedade e
da tutela juridica de modo geral — ambos resultados pretendidos pelas reformas das décadas de 1960 a
1980. Em seguida, contudo, ambos o sistema de justica e o sistema econdémico ddo sinais de que ndo
suportariam atender a demanda social pelos direitos recém-consagrados. Diante desse cenario, uma
profusdo de propostas aparece no debate tedrico e, rapidamente, ganha espa¢o em reformas do quadro
normativo. Da perspectiva da sociedade, as pesquisas no &mbito desse projeto procuram compreender a
questdo a partir da mobilizagdo por direitos pelos grupos considerados vulnerdveis. Da perspectiva
institucional, pretende descrever e avaliar o potencial de diferentes modelos de resolucdo de disputas
neste contexto social. Da perspectiva organizacional processual, pretende descrever e analisar 0s
resultados de mecanismos recém-instituidos de regulagdo da litigiosidade de massa, particularmente os
que operam por uniformizagdo da jurisprudéncia dos tribunais.

Docentes vinculados ao projeto: Paulo Eduardo Alves da Silva (coordenador), Camilo Zufelato, Fabiana
Cristina Severi, Jair Aparecido Cardoso, Rubens Begak.

Total de vagas de concorréncia ampla: 7 (sete)
Camilo Zufelato — 2 (duas) vagas

Fabiana Cristina Severi — 1 (uma) vaga

Jair Aparecido Cardoso — 2 (duas) vagas

Rubens Becak — 2 (duas) vagas

Total de vagas de concorréncia exclusiva da politica de a¢éo afirmativa: 8 (oito)
Camilo Zufelato — 1 (uma) vaga

Fabiana Cristina Severi — 2 (duas) vagas

Jair Aparecido Cardoso — 1 (uma) vaga

Paulo Eduardo Alves da Silva — 3 (trés) vagas

Rubens Begak — 1 (uma) vaga

Projeto 2: Ambientes e desenvolvimento: avaliagdo de politicas publicas e atividades impactantes
sobre o ambiente natural, urbano, cultural e laboral

O projeto visa a avaliacdo de impactos socioambientais de politicas publicas e outras atividades
impactantes sob o ponto de vista interdisciplinar. Para tanto, toma-se 0 'ambiente’ em sentido amplo,
incluindo tanto o natural, como o cultural, laboral e urbano. A noc¢do de ‘ambiente’ empregada ¢
abrangente e concerne tanto aos ambientes naturais (agua, flora, fauna etc.) como também engloba os
ambientes artificiais (como o espaco urbano e cultural). O projeto congrega teorias e aplicacdes de
diversos ambitos do Direito e da Politica Social, notadamente Direito Ambiental, Direito Agrério, Direito
Administrativo, Direito Urbanistico, Direito Laboral, Sociologia Ambiental do Direito e Politica Social.
Como focos preferenciais de analise, o projeto visa a consideracdo, sob a perspectiva do Direito e de
ciéncias conexas, de politicas de uso e explora¢do de recursos naturais, de alimentacdo, de solugdo de
questdes fundiarias no campo e na cidade, de avaliacdo de impactos socioambientais, de protecéo a fauna
e a flora silvestre, de agroecologia, de direito a habitacdo e de situacfes de risco ambiental, de unidades
de conservagdo, direito das aguas e outros temas que impliquem consideracGes socioambientais
transversais no &mbito do ordenamento brasileiro e internacional, e em favor da construgdo de politicas
publicas adequadas ao conceito de desenvolvimento consagrado na Constituicdo da Republica.

Docentes vinculados ao projeto: Marcio Henrique Pereira Ponzilacqua (coordenador), Flavia Trentini,
Maria Hemilia Fonseca, Thiago Marrara de Matos.
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Total de vagas de concorréncia ampla: 7 (sete)
Flavia Trentini — 1 (uma) vaga

Marcio Henrique Pereira Ponzilacqua — 2 (duas) vagas
Maria Hemilia Fonseca — 2 (duas) vagas
Thiago Marrara de Matos — 2 (duas) vagas

Total de vagas de concorréncia exclusiva da politica de acdo afirmativa: 3 (trés) - as vagas serao
distribuidas entre os orientadores integrantes do Projeto

Projeto 3: Etica e desenvolvimento

O projeto de pesquisa dedica-se a compreensdo da relacdo entre o setor privado e a sociedade brasileira.
A organizagdo social dos negocios no Brasil nem sempre permite identificar com clareza a orientacdo
ética do comportamento empresarial ou mensurar seu impacto na promocdo do desenvolvimento
socioecondmico brasileiro. Do contrario, experimentamos grandes operagdes de enforcement e reformas
regulatérias sem maior repercussdao nas estruturas de mercado ou na cultura organizacional que
justifiguem o fanatismo moral em torno dos costumes empresariais. Os fundamentos da ética e as praticas
sociais de desenvolvimento encontram nas convergéncias entre politicas publicas, regulatorias, atividades
de enforcement e iniciativas corporativas o exercicio mais inteligente do controle social dos negdcios,
permitindo delimitar o comportamento empresarial cooperativo entre empresa e Estado. Em funcdo destes
pressupostos, pretende-se avaliar as varias possibilidades de acdo estratégica na promocdo da ética e
desenvolvimento, estendendo-se da mobilizagdo de recursos publicos a articulagdo de iniciativas
corporativas, com especial énfase na avaliacdo das estratégias de controle social formal, politicas
regulatérias, redes contratuais, estruturais societarias ou cadeia de producdo, identificacdo de riscos e
praticas anticoncorrenciais, arranjos institucionais e articulagdo de instrumentos de arrecadagdo e
alocacgdo eficiente de recursos publicos, desenvolver novos padrGes de comportamento, capacitacdo e
estruturacdo de deveres no dmbito empresarial, solugdes de compliance, leniéncia ou colaboragéo. O
projeto encoraja investigagdes empiricas que oferecam 0 suporte necessario para a priorizagdo do
exercicio do controle social dos neg6cios, ou pesquisas tedricas que permitam melhor conceber os efeitos
da ética no comportamento corporativo e sua repercussao no desenvolvimento socioecondmico.

Docentes vinculados ao projeto: Eduardo Saad Diniz (coordenador), Guilherme Adolfo dos Santos
Mendes, Juliana Oliveira Domingues.

Total de vagas de concorréncia ampla: 6 (seis)
Eduardo Saad Diniz - 2 (duas) vagas

Guilherme Adolfo dos Santos Mendes — 2 (duas) vagas
Juliana Oliveira Domingues — 2 (duas) vagas

Total de vagas de concorréncia exclusiva da politica de acéo afirmativa: 2(duas)
Eduardo Saad Diniz - 1 (uma) vaga
Guilherme Adolfo dos Santos Mendes — 1 (uma) vaga

Projeto 4: Interdisciplinaridade e métodos de pesquisa em Direito

Este projeto pretende oferecer espago para propostas que, por diferentes caminhos e objetivos, busquem
mapear a interlocugdo do direito com outras areas do conhecimento. Seu objetivo é articular, por meio
dos projetos propostos, uma reflexdo conjunta destinada a explorar cientificamente as “fronteiras do
direito” e, assim, explorarem a riqueza que a interacdo do direito com outras areas pode proporcionar.
Essas interfaces com outros saberes e conhecimentos visam ampliar essas fronteiras por meio de
processos investigativos de observacdo da realidade social. As questfes metodoldgicas compdem o objeto
central do projeto, porque compdem um eixo fundante do exercicio de interdisciplinaridade. Métodos e
técnicas de natureza empirica também ocupam lugar de atencdo privilegiada, ja que a
interdisciplinaridade se mostra ainda mais evidente e necesséria quando o objeto posto é o fenbmeno
juridico em sua manifestagdo concreta. Para orientar a anélise dessas hipoteses de trabalho em bases
solidas a possibilitar resultados consistentes, circunscreve-se como objetivo primario desta pesquisa: a
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identificacdo e andlise critica da interdisciplinaridade no Direito e de seus desafios metodoldgicos, de
forma a aperfeigoar/avancar em técnicas igualmente interdisciplinares de identificacdo e analise dos
fendbmenos juridicos. Para o pesquisador, mais importante que analisar a interdisciplinaridade em si é
assimilar e se qualificar em técnicas héabeis a desenvolver pesquisas dessa natureza em Direito.

Docentes vinculados ao projeto: Sérgio Nojiri (coordenador), Cynthia Soares Carneiro, lara Pereira
Ribeiro.

Total de vagas de concorréncia ampla: 6 (seis)
Cynthia Soares Carneiro — 2 (duas) vagas

lara Pereira Ribeiro — 2 (duas) vagas

Sérgio Nojiri — 2 (duas) vagas

Total de vagas de concorréncia exclusiva da politica de acao afirmativa: 2 (duas)

Cynthia Soares Carneiro — 1 (uma) vaga
Sérgio Nojiri — 1 (uma vaga)
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ANEXO 111
1. Ensaio académico

Para fins deste processo seletivo, considera-se ensaio académico o género textual que consiste na exposi¢do
das ideias e pontos de vista do candidato sobre o tema escolhido, com base na bibliografia referenciada. O
ensaio solicitado deve conter em sua estrutura introducéo, fundamentagéo e concluséo. As citagdes indiretas
e/ou diretas no corpo do texto deverdo seguir o padrdao ABNT. Estdo excluidos do ensaio 0s seguintes itens:
titulo, autoria, resumo, palavras-chave e referéncias bibliogréaficas.

1.1 Critérios de correcdo do ensaio académico

a) Contetdo: dominio das questfes pontuadas pela bibliografia referenciada no &mbito do projeto
escolhido para o ensaio e capacidade de compreensdo dos conceitos utilizados;

b) Andlise critica: capacidade de exposi¢do coerente e critica dos argumentos apresentados no
ensaio;

c) Forma adequada: estruturacdo do ensaio, estilo de escrita, lingua portuguesa e normalizacao.

2. Critérios de andlise do projeto de pesquisa

a) Originalidade, aderéncia as linhas de pesquisa e projetos do Programa, e viabilidade de execugédo
no Projeto no prazo do Programa (0-3 pontos);

b) Definicdo de problema, objetivos e metodologia, relevancia (0-4 pontos);

c) Consisténcia do quadro tedrico (0-3pontos).
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ANEXO IV

Regras para a pontuacéo do curriculo
A pontuacéo total a ser atingida pelo candidato limita-se a 10 (dez) pontos

1. Titulos de cursos: até 3,0 pontos
1.1.Graduacdo: 1,5 ponto para cada titulo, a partir do segundo curso;
1.2.Pés-Graduacdo: lato sensu — 1,0 ponto para cada titulo;
1.3.P6s-Graduagdo: stricto sensu - 2,5 pontos para cada titulo.

2. Préticas de magistério superior: até 1,0 ponto
2.1.Magistério: 0,50 ponto para cada semestre.

3. Publicagao de trabalhos cientificos: até 6,0 pontos
3.1.Artigo em periddico indexado no Qualis Capes/Direito de A1 a B1: 1,0 ponto por artigo;
3.2.Artigo em periodico indenizado no Qualis Capes/Direito de B2 a B5: 0,75 ponto por artigo
3.3.Livro de natureza cientifica ou académica: 1,0 ponto por titulo;
3.4.Capitulo de livro de natureza cientifica ou académica: 0,5 ponto por capitulo;
3.5.Artigo publicado em anais de evento cientifico: 0,25 ponto por artigo;
3.6.Resumo publicado em anais de evento cientifico: 0,15 ponto por resumo;
3.7.Traducéo de artigo cientifico: 0,25 ponto por artigo;
3.8.Apresentacdo de pdsteres em evento cientifico: 0,15 ponto por poster.

4. Iniciagdo Cientifica com bolsa de fomento: 0,75 ponto por atividade, no limite de 1,5 ponto.

Né&o serdo considerados aceites para publicagéo de trabalhos, somente publicacbes comprovadas. Em caso
de duplicacéo do artigo, valera somente a publicacdo de maior pontuagao.



