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Assumir a funcdo de Diretor da Faculdade de
Direito de Ribeirdao Preto da USP foi uma grande
honra, além de representar um dos grandes desafios
de minha vida. Procurei desde o inicio estabelecer um
didlogo permanente com meus colegas professores,
funcionarios e alunos. Isso facilitou enormemente
minha ingente tarefa, pois me permitiu conhecer
melhor as reivindicacoes e as necessidades da FDRP.

Entre as principais metas que tracei estava a de
continuar perseguindo a exceléncia do ensino. A
FDRP manteve seus altos indices de aprovacao na
OAB, tendo adquirido o “Selo de Qualidade da OAB”.
Apesar disso, a FDRP sempre permaneceu em busca
de um constante aprimoramento. Por meio de uma
reformulacdo e adequacao de seu Projeto Politico
Pedagogico (PPP), precedida por longos debates
e discussOes, dos quais participaram ativamente

professores, alunos e especialistas em educacao,
o novo PPP foi implantado em 2017. E certo que
precisara de constantes ajustes, mas acredito que
representou um grande avanco, sobretudo porque
prevé uma grade curricular mais flexivel, com um
numero crescente de disciplinas optativas, bem como
maior interacao entre a teoria e pratica do Direito.

O projeto de internacionalizacio foi também uma
das metas de minha gestdo. A Comissao de Relacoes
Internacionais (CRint) foi readequada e fortalecida
com a criacdo do International Office da FDRP. Como
resultado, o nimero de convénios com instituigoes
estrangeiras aumentou significativamente, assim
como o intercadmbio de professores e alunos. A FDRP
foi a primeira Unidade do campus de Ribeirao Preto a
assinar um convénio de duplo diploma de graduacgao.

A pesquisa também recebeu atencdo especial.
Recursos significativos foram alocados pela Unidade
as Comissoes de Graduacao e Pos-Graduacao. Tanto
a graduacao como a poés-graduacao também tém re-
cebido recursos dos diversos cursos de especializacio
da FDRP.

Na extensao, a grande conquista foi a implantacao
do “Projeto Casa 4”. Como forma de viabilizar o
funcionamento do Escritério de Praticas Juridicas
(EPJUR), buscou-se um espaco que pudesse abriga-
lo. Com o imprescindivel apoio financeiro da Reitoria
da USP, sob a gestdo do Professor Marco Antonio
Zago, a FDRP obteve os recursos necessarios para
reformar a casa nimero 4, situada na Rua dos Bam-
bus, no campus da USP de Ribeirdo Preto. O EPJUR

permitira potencializar o contato da FDRP com a
sociedade e multiplicar os beneficios gerados pelas
atividades institucionais da USP a comunidade.

Por fim, outra meta perseguida foi o aumento da
transparéncia, dos atos da gestao, das sessoes dos co-
legiados e, principalmente, da 4rea financeira, com a
divulgacdo mensal no site da execucao orcamentaria
da FDRP, bem como dos recursos auferidos com os
cursos de especializagao.

H4 muito por fazer ainda, como, por exemplo, a
obtencao do credenciamento do curso de doutorado
— um dos desafios da proxima gestdo. Cometi erros,
mas acho que também acertei. O mais importante,
porém, é que saio com a reconfortante certeza de que
dei o melhor de mim para contribuir com esse lindo
projeto de consolidacdo da FDRP. Acredito muito
nesse projeto e foi com muito orgulho que me tornei
o primeiro professor titular da FDRP.

Ribeirao Preto, 15 de setembro de 2017

Prof. Dr. Umberto Celli Junior
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Reitor
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Servico de Graduacao

® Barbara Sant’Anna Consiglieri Val
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01/09/2015)

* Rafael Souza de Marchi
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15/07/2016)
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Prudéncio
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Secao de Material

® Alan Renato Sandrin Leone
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Secao de Contabilidade
* Euripedes Daniel da Guarda
® Vanderli Moreira Sallazar
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100 ingressantes por al
ano para graduacao
ENEM/SISU

Em 2015, a FDRP passou a aceitar o ingresso através do SISU, destinando ao
programa 20% de suas vagas em livre concorréncia. No ano de 2017, aprovou a
ampliacao de sua participacao no SISU 2018, sendo que 30% das suas vagas serao
destinadas a essa forma de ingresso. Dessas vagas, 20% serao para candidatos
que se autodeclararem pretos, pardos ou indigenas e que, independentemente da
renda, tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas. As 10%
restantes serdo reservadas para candidatos que, independentemente da renda,

tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas.

Admissao para

Pos-Graduacao

Mestrado
‘l_? 318 candidatos
8 36 aprovados
\2 342 candidatos
g 34 aprovados
[‘_\‘ 355 candidatos
8 4 O aprovados

Relacao
Candidato/

Vaga Fuvest

/

2017 2016 2015 2014

3 7 Docentes

1 Professor Titular

14 Professores

Associados

22 Pprofessores

Doutores

4 Professores

Temporéarios

100 vagas

100 vagas

23, 6 candidato/vaga

19,9 candidato/vaga

27,4 candidato/vaga

25, 8 candidato/vaga

4 8 1 Alunos de

Graduacao

4 O 7 Egressos de

Graduacao

10 7 Alunos

de Pos-Graduacao

(Mestrado)

3 3 Egressos de Pos-
Graduacao (Mestrado)

2 6 3 Alunos

dos Cursos de
Especializacgao - cursos
administrados pela

FDRP

3 5 9 Egressos

dos Cursos de

Especializacdo

47 Funcionarios



Corpa Docente

Diretoria

Umberto Celli Junior

Professor Titular

RDIDP

Departamento de Direito Pablico - DDP

Alexandre Naoki Nishioka

Professor Doutor

Caio Gracco Pinheiro Dias

Professor Doutor

RDIDP

Claudio do Prado Amaral

Professor Associado

Cynthia Soares Carneiro Professor Doutor RDIDP
Departamento de Direito Privado e Processo Civil - DPP
) o Daniel Gustavo Falcao Pimentel Professor Doutor 12 horas
Benedito Cerezzo Pereira Filho Professor Doutor RTC .
dos Reis
Camilo Zufelato Professor Doutor RDIDP Daniel Pacheco Pontes Professor Doutor
Cintia Rosa Pereira de Lima Professor Doutor RDIDP Eduardo Saad Diniz Professor Doutor RDIDP
Emanuelle Urbano Maffioletti Professor Doutor RDIDP Eliana Franco Neme Professor Doutor
Fernando da Fonseca Gajardoni Professor Doutor RTC Fabiana Cristina Severi Professor Doutor RDIDP
Flavia Trentini Professor Doutor RDIDP Gabriel Loretto Lochagin Professor Doutor 12 horas
. . Guilherme Adolfo dos Santos Mendes Professor Doutor
Gustavo Saad Diniz Professor Associado RTC
Gustavo Assed Ferreira Professor Associado RDIDP
Iara Pereira Ribeiro Professor Doutor RDIDP
Juliana Oliveira Domingues Professor Doutor RDIDP
Jair Aparecido Cardoso Professor Doutor RDIDP
Raul Miguel Freitas de Oliveira Professor Doutor RDIDP
Luciano de Camargo Penteado Professor Associado RDIDP
Rubens Begak Professor Associado RDIDP
Maria Hemilia Fonseca Professor Doutor RDIDP
! o " Sebastido Sérgio da Silveira Professor Doutor
Marta Rodrigues Maffeis Moreira Professor Doutor RTC Thiago Marrara de Matos Professor Associado RDIDP
Paulo Eduardo Alves da Silva Professor Doutor RDIDP Umberto Celli Junior Professor Titular RDIDP
Rogério Alessandre de Oliveira Castro  Professor Doutor RTC Victor Gabriel de Oliveira Rodriguez Professor Associado RDIDP



Departamento Filosofia do Direito e Disciplinas Basicas - DFB

Alessandro Hirata Professor Associado RDIDP
Cristina Godoy Bernardo de Oliveira Professor Doutor RDIDP
David Diniz Dantas Professor Doutor RTP
Jonathan Hernandes Marcantonio Professor Doutor RDIDP
Marcio Henrique Pereira Ponzilacqua  Professor Associado RDIDP
Maria Paula Bertran Mundz Professor Associado RDIDP
Nuno Manuel Morgadinho dos Santos  Professor Associado RTC
Coelho

Sérgio Nojiri Professor Doutor RTC

Professores Eméritos

Luiz Olavo Baptista

Tercio Sampaio Ferraz Junior




Gradusgio

Durante o periodo, consolidou-se o curso de

graduacdo, o qual passou a ter maior visibilidade
no plano nacional e internacional. A FDRP ¢
considerada atualmente um centro de referéncia no
ensino, pesquisa e extensdo. Seus alunos egressos
tém se destacado nas diversas areas do Direito, no
setor publico e privado, bem como em atividades de
pesquisa.

Corpo Docente

A FDRP possui um corpo docente altamente
qualificado, em busca de constante aprimoramento.
Tal fato pode ser atestado, dentre outros aspectos,
pela participagdo dos docentes em congressos
nacionais e internacionais, bem como pelos véarios
concursos. No periodo da gestdo, onze professores
da Unidade ascenderam na carreira, tornando-se
professores associados. Em 2016, a FDRP promoveu
também seu primeiro concurso para professor titular.

Perfil do Aluno

Ao observar-se o perfil do estudante que ingressa
na FDRP, percebe-se que o ntimero de alunos de
outros Estados tem aumentado com o passar dos
anos. Isso demonstra o aumento da visibilidade e da
credibilidade da Faculdade, ndo apenas na regido de
Ribeirao Preto, mas também em todo o pais, o que
comprova o cumprimento de uma das missoes da
FDRP desde a sua criacao.

No ano de 2017, uma andlise mais detalhada do
perfil do ingressante foi realizada, o que permitiu a

2014

¢ 5 Estados, 2 regites (89 alunos do
Estado de SP)

® 14 alunos da cidade de Ribeirao Preto.
® 15 alunos da cidade de Sao Paulo.

® Sexo feminino: 54

® Sexo masculino: 46

¢ Jdade: Maioria entre 17 e 19 anos

2015

¢ 5 Estados, 3 regites (85 alunos do
Estado de SP)

¢ 15 alunos da cidade de Ribeirao Preto.

® 12 alunos da cidade de Sao Paulo.
® Sexo feminino: 48

® Sexo masculino: 47

¢ Idade: Maioria entre 19 e 21 anos

2016

® 7 Estados, 4 regioes (83 alunos do
Estado de SP)

® 24 alunos da cidade de Ribeirao Preto.
® 14 alunos da cidade de Sao Paulo.

* Sexo feminino: 44

® Sexo masculino: 54

¢ Idade: Maioria entre 17 e 19 anos

2017

* 7 Estados, 3 regides (75 alunos do
Estado de SP)

¢ 13 alunos da cidade de Ribeirao Preto.

¢ 8 alunos da cidade de Sao Paulo.
® Sexo feminino: 38

® Sexo masculino: 62

¢ Idade: Maioria entre 17 e 19 anos

verificacdo de outros importantes aspectos. Conclu-
iu-se que cerca de dois tercos dos alunos realizaram o
ensino médio em escolas particulares, enquanto um
terco o realizou em escolas publicas. Sessenta e seis
por cento dos estudantes escolheram a FDRP como
12 opgdo no vestibular da FUVEST ou no SISU e, para
a maioria deles, o motivo da escolha é a qualidade da
Instituicdo. Ainda no ano de 2017, 77 alunos tiveram
ingresso por meio da FUVEST e 19 via SISU.

O grafico a seguir permite visualizar a renda
familiar (em salarios minimos) dos alunos
ingressantes em 2017:

Renda Familiar

39

alunos alunos

1
aluno

5a Acimade Sem

5 SM 10 SM 10 SM

resposta



Indice de aprovacio na Ordem dos
Advogados do Brasil (OAB)

No periodo de 2013 a 2017, a FDRP continuou a se
destacar em todos os exames da Ordem dos Advoga-
dos do Brasil prestados por seus alunos. A Faculdade
tem se mantido entre as primeiras colocadas em
todos os exames da OAB, com taxas de aprovacao de
até 94%.

Selo de qualidade da OAB

Tendo em vista esse alto indice de aprovacao
de seus alunos, a FDRP recebeu, em janeiro de
2016, o “selo de qualidade” emitido pela OAB. O
“Recomenda OAB” seleciona faculdades com base
no indice de aprovacao de seus alunos nos exames,
dentre outros critérios. Dos 1.071 cursos de Direito
no Brasil avaliados a época, apenas 139 receberam o
“selo de qualidade”.

Cinco estrelas pelo Guia do
Estudante

O curso de Direito da FDRP foi classificado,
durante todo o periodo, como cinco estrelas, con-
siderada a nota méaxima, na avaliacdo realizada
pelo Guia do Estudante. O Guia é um dos principais
veiculos de divulgacao de Instituicoes de Ensino
Superior do Brasil e de avaliacio de cursos superiores
de bacharelado e licenciatura. A avaliacdo ¢ feita a
partir de uma pesquisa de opinido com professores e
coordenadores de cursos de ensino superior. Os par-
ticipantes respondem a um questionario sobre corpo
docente, producao cientifica e instalacoes fisicas,

entre outros. As respostas permitem classificar os
cursos em bons (trés estrelas), muito bons (quatro
estrelas) e excelentes (cinco estrelas).

Participacao de estudantes em
Programas de Pesquisa

Ao longo dos tltimos anos, aumentou significati-
vamente o nimero de bolsas de iniciacao cientifica
destinadas aos alunos da FDRP. Isso revela a vocacao
para pesquisa da Unidade. A FDRP também tem
participado dos Programas, Bolsas e Nucleos de
Apoio a Pesquisa ligados a Pro-Reitoria de Pesquisa,
tais como o Programa Institucional de Bolsas de
Iniciacao Cientifica PIC/USP, o Programa Ensinar
com Pesquisa (PEP) e o Programa de Bolsas de
Iniciacao Cientifica do Centro de Estudos em Direitos
e Desigualdades (NAP-CEDD).

De 2013 a 2017, 67 estudantes da Unidade foram
contemplados com bolsas vinculadas a Pro-Reitoria
de Pesquisa. Outros trés estudantes foram bolsis-
tas com fomento da Superintendéncia de Gestao
Ambiental da USP (SGA/USP). J4 pelo Programa de
Bolsas de Iniciacao Cientifica da FAPESP, ao todo,
foram 47 bolsistas durante o periodo.

A FDRP também atua em projetos proprios de
pesquisa, como o Programa de Iniciacdo Cientifica
sem bolsa. Trés estudantes participaram desse
Programa no periodo. A Faculdade produz ainda
seu evento anual de pesquisa, intitulado Simposio
de Pesquisa em Direito da FDRP. O evento,
anteriormente chamado de Simpoésio de Iniciacio
Cientifica da FDRP, tem como principal fim promover

a divulgacao de producao cientifica. Os trabalhos

apresentados sdo selecionados pela Comissao
Cientifica do evento para participar do Simposio e
todos os trabalhos aprovados sdo publicados nos
anais do evento, disponiveis no site da FDRP. No ano
de 2016, o evento, ja com sua denominacgao atual,
foi realizado em conjunto com a Comissao de Pos-
Graduacao da FDRP.

Simposio Internacional de
Iniciacao Cientifica e Tecnoldgica da
USP - SIICUSP

Anualmente, a maioria dos bolsistas de iniciacao
cientifica e participantes de grupos de pesquisa da
FDRP participa do SIICUSP. Na 212 Edicao, no ano
de 2013, 29 alunos da FDRP apresentaram trabalho
no evento e dois alunos receberam mencao honrosa.

No ano de 2014, a Pro6-Reitoria de Pesquisa
modificou o formato do evento, dividindo-o em
duas etapas. A primeira etapa passou a ser realizada
internamente nas Unidades. Apo6s essa fase, os
melhores trabalhos apresentados passaram a ser
indicados para participar de uma segunda etapa,
com pesquisadores de toda a Universidade. Naquele
ano, na primeira etapa, a FDRP teve quarenta e cinco
participantes. Os sete melhores trabalhos foram
indicados para participar da segunda etapa.

Na 232 Edicao, no ano de 2015, vinte e sete alunos
da FDRP apresentaram trabalhos. Sete deles foram
indicados para a segunda fase do evento. No ano de
2016, vinte e cinco alunos da FDRP apresentaram
seus trabalhos. Sete trabalhos foram indicados para
a segunda fase do evento.



Alocacao de Recursos para a
Graduacao

Durante esses anos, a gestao também priorizou a
concessao de recursos para fomentar a participacdo
dos docentes e alunos de graduacdo em eventos
nacionais e internacionais. Em 2016, normatizou a
concessao de recursos para a Comissio de Graduacao,
afim de atender de forma mais objetiva e transparente
as demandas de docentes e discentes. Somente entre
2016 e 2017, um total de R$ 36.000,00 foi colocado
a disposicdo. Esses recursos tém viabilizado a
participacao de docentes e discentes em importantes
congressos nacionais e internacionais. Além disso,
cada departamento regulamentou a utilizacdo de
recursos provenientes dos cursos de especializacao, o
que também permitiu maior participacdo de docentes
e discentes em eventos nacionais e internacionais.
Essa politica também faz parte do projeto de
internacionalizacio da FDRP, uma das grandes
metas da gestao.

Para a realizagdo de eventos, a Direcdo também
concedeu recursos para financiar a vinda de pro-
fessores externos para participacdo nas atividades
académicas desenvolvidas na Unidade. As iniciativas
discentes também receberam apoio durante a gestao.

Novo Projeto Politico Pedagégico

Apesar da implantacio exitosa de seu primeiro
Projeto Politico Pedagbgico (PPP), a FDRP sempre
permaneceu em busca de constante aprimoramento.
Um importante marco da gestao foi a aprovacao do
novo PPP da Faculdade. O novo Projeto reflete o
anseio de professores e alunos por uma formacao
de exceléncia. Dentre os aspectos do novo PPP, vale
destacar a maior valorizacdo da integracdo entre

teoria e pratica do Direito, bem como da integracao
entre ensino, pesquisa e extensao.

Com o novo PPP aumentou-se a flexibilidade
curricular e de formacdo, por meio da estruturacio
das disciplinas em obrigatorias e optativas eletivas,
com possibilidade de cumprimento de disciplinas em
outras Unidades da USP, bem como por meio do recon-
hecimento formal de atividades de ensino, pesquisa,
extensdo, estagio, monitorias e demais atividades
complementares. O oferecimento cada vez maior de
disciplinas optativas constitui uma tendéncia que se
verifica nas mais prestigiosas Universidades do mundo.

O novo PPP tem também por objetivo a
introducdo de métodos de ensino inovadores, que
transformem a sala de aula e a transcendam, na
ocupacao de todo o campus e da cidade como lugares
de ensino-aprendizagem, da pesquisa e da extensao.

O processo de discussdo sobre o novo PPP, que
teve inicio na gestdo anterior, envolveu um grande
namero de debates, pesquisas e relatérios e sempre
contou com a participacdo ativa dos alunos, o que
lhe confere ampla legitimidade. O novo PPP entrou
em vigor em 2017, para os alunos ingressantes nesse
ano. Os estudantes com ingresso anterior a 2017 per-
manecem no antigo PPP.

Criacao da COC

Em 2017, com a implantacio do novo PPP,
foi criada a Comissdo Coordenadora de Curso da
FDRP, cujas principais atribui¢Ges sdo: coordenar a
implementacdo do projeto pedagogico, encaminhar
propostas para reestruturacio do projeto e elaborar a
proposta de renovacao de reconhecimento do curso de
graduacio. A implantacdo da COC da FDRP representa
um ganho substancial para o curso e para a Faculdade.




Pés-Graduagiio

O Programa de Mestrado da FDRP foi aprovado

pela CAPES em dezembro de 2013 e recebeu,
em agosto de 2014, sua primeira turma. A area
de concentracao, Desenvolvimento no Estado
Democratico de Direito, retine pesquisas sobre o
desenvolvimento social, econdomico e cultural no
contexto da construcdo do Estado Democratico de
Direito como desafio e tarefa permanentes. A area
abrange duas linhas de pesquisa: “Desenvolvimento,
Democracia e Instituicoes” e “Racionalidade Juridica
e Direitos Fundamentais na Construcao do Estado
Democratico de Direito”.

Dois estudantes de cada turma recebem bolsas
CAPES do Programa Demanda Social. O Programa
teve ainda um estudante contemplado com Bolsa
FAPESP e 47 bolsistas do Programa de Aperfeigoa-
mento de Ensino (PAE), ao longo do periodo abran-
gido por este relatorio.

Merece destaque a participacao de professores e
mestrandos em eventos no exterior, como o Encontro
Internacional do Conselho Nacional de Pesquisa e
P6s-Graduacdo em Direito — CONPEDI, e em impor-
tantes centros de pesquisas de diversos paises, como
Estados Unidos, Italia, Argentina e Uruguai, muitas
vezes com apoio financeiro concedido ao Programa
pela Unidade.

Em 2017, o Programa recebeu sua quarta turma.
O curso de mestrado da FDRP encontra-se em fase
de consolidacdo e participa pela primeira vez da
avaliacio quadrienal da CAPES. Observa-se um

“m’,'

crescimento da procura pelo Programa. Enquanto
para a primeira turma a relacdo candidato/vaga foi
de 6,65, para a quarta turma a relagdo candidato/
vaga foi de 9,18. O Programa recebe também, além
dos alunos regulares, alunos especiais, com ntimero
de inscritos bem acima do namero de vagas, com
5,2 candidatos para cada vaga. O proximo grande
desafio ser4 o de obter o credenciamento para o curso
de doutorado.

Alocacao de recursos para a Poés-
Graduacao

Durante esses anos, a direcdo da Unidade
também priorizou a concessao de recursos para
fomentar a pesquisa, bem como a participacao de
docentes e alunos de pos-graduagdo em eventos
nacionais e internacionais. Para melhor distribuicao
e transparéncia dos recursos, a Direcdo solicitou a
Comissao de Pos-Graduacao (CPG) que estabelecesse
critérios e prioridades. Apenas entre 2016 e 2017,
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foi alocado a CPG um total de R$ 80.000,00. Esses
recursos tém viabilizado a participacdo de docentes
e discentes em importantes congressos nacionais
e internacionais, como, por exemplo, o Encontro
Internacional do Conselho Nacional de Pesquisa e
P6s-Graduacao em Direito — CONPEDI. Além disso,
cada departamento regulamentou a utilizacdo de
recursos provenientes dos cursos de especializacao, o
que também permitiu maior participacdo de docentes
e discentes em eventos nacionais e internacionais.
Essa politica também faz parte do projeto de
internacionalizacdo da FDRP, uma das grandes
metas da gestao.

Para a realizacao de eventos, a Direcdo também
concedeu recursos com o objetivo de financiar a
vinda de professores externos para participacdo de
atividades académicas desenvolvidas na Unidade.
As iniciativas discentes também receberam apoio
durante a gestao.



Pessuisa

Centro de Apoio a Pesquisa

A FDRP possui, desde 2014, um Centro de Apoio a
Pesquisa, que auxilia os pesquisadores na preparacio
de documentos para serem submetidos a agéncias de
fomento para pedidos de auxilios e bolsas. O Centro
oferece também orientacdes quanto a utilizagdo dos
recursos e a prestacao de contas de projetos cientifi-
cos realizados com financiamento dessas agéncias de
fomento.

Auxilios Fapesp para o Corpo
Docente

No periodo, oito docentes da FDRP foram con-
templados com auxilios FAPESP, em dez ocasides,
conforme tabela ao lado:

Vigéncia
o .

Nome N© Processo De Ate Modalidade

Eduardo Saad Diniz 2016/15038-1 09/01/2017 08/07/2017 Bolsa de Pesquisa
no Exterior —
Regular

Fabiana Cristina Severi 2016/07770-4 01/09/2016 31/08/2018 Auxilio Pesquisa —
Regular

Emanuelle Urbano Maffioletti  031.642.434-05 01/12/2016 31/04/2017 Bolsa de Pesquisa
no Exterior —
Regular

Eduardo Saad Diniz 2016/01635-8 14/04/2016 14/04/2016 Auxilio Organizacao
- Regular

Paulo Eduardo Alves da Silva 2014/22124-6 04/01/2016  03/07/2016 Bolsa no Exterior -
Regular - Pesquisa

Cintia Rosa Pereira de Lima 2014/19207-7 05/11/2014 08/11/2014 Auxilio Reunido
Brasil - Regular

Thiago Marrara 2014/07036-3 01/07/2014 30/06/2015 Auxilio Pesquisa -
Regular

Thiago Marrara 2014/06731-0 22/08/2014 23/08/2014 Auxilio Organizacao
- Regular

Cintia Rosa Pereira de Lima 2013/22403-0 01/01/2014 08/03/2014 Bolsa no Exterior -
Regular - Pesquisa

Marcio Henrique Pereira 2013/22109-4 01/05/2014 30/04/2016 Auxilio Pesquisa -

Ponzilacqua

Regular



Participacao em Editais Externos

O Projeto denominado Perfil do Acesso a Justica
no Brasil — juizados especiais civeis, coordenado pelo
Prof. Dr. Paulo Eduardo Alves da Silva em convénio
com o Conselho Nacional de Justica — CNJ, teve
continuidade na gestdo. Atuaram no projeto onze
pesquisadores, entre doutorandos, mestrandos,
graduados e graduandos. O projeto recebeu o valor
de R$ 199.163,20.

Participacao em Programas da Pro-
Reitoria de Pesquisa

Em 2016, o Prof. Eduardo Saad Diniz foi contem-
plado com R$30.000,00 para a realiza¢ao do evento
Governancga e Compliance: Estratégias de Prevencao
a Corrupcio, em edital da Pro-Reitoria de Pesquisa
de apoio a realizagao de eventos cientificos.

Ja os seguintes projetos tiveram continuidade com
o apoio da Pro-Reitoria de Pesquisa: “O direito ao
trabalho e as politicas publicas de qualificagdo e rein-
sercao de trabalhadores nos ambitos urbano e rural:
um estudo comparativo entre Brasil e Espanha”,
coordenado pela professora Dra. Maria Hemilia
Fonseca, através do Programa USP/Salamanca e o
Nitcleo de Apoio a Pesquisa denominado “O Centro
de estudos sobre direito e desigualdades (CEDD) 7,
coordenado pelo Professor Dr. Thiago Marrara de
Matos.

Grupos de pesquisa (CNPQ)

Nome do Grupo de Pesquisa

Lider

A Dimensio Etico-Moral e o Direito

Rubens Begak

A transformacdo do Direito do Trabalho na sociedade pés-moder-

na e seus reflexos no mundo do trabalho

Jair Aparecido Cardoso

Direito Contratual Contemporaneo

Alessandro Hirata

GEMTE-BRASIL — Grupo de Estudos Migratorios e Direitos do
Trabalhador Estrangeiro no Brasil

Cynthia Soares Carneiro

Grupo de Estudo e Pesquisa em Sociologia do Direito e Direitos
Socioambientais

Marcio Henrique Pereira Ponzilacqua

Grupo de Estudos Carcerarios Aplicados da USP

Claudio do Prado Amaral

Grupo de Estudos e Pesquisa em Direito e Literatura.

Iara Pereira Ribeiro

Grupo de Estudos sobre Internacionalizacdo das Normas Tra-
balhistas (GEINT).

Maria Hemilia Fonseca

Grupo de Pesquisa de Direito Administrativo (GDA).

Thiago Marrara

Grupo de Pesquisa e Exegese de Fontes Romanas.

Alessandro Hirata

Grupo de Pesquisa em Direitos Humanos, Democracia e
Desigualdades.

Fabiana Cristina Severi

Observatoério do Marco Civil da Internet no Brasil.

Cintia Rosa Pereira de Lima

Tutela juridica dos dados pessoais na internet

Cintia Rosa Pereira de Lima

Violacao de direitos humanos no ambito corporativo.

Eduardo Saad Diniz



Nome do Grupo de Pesquisa

Lider

DIPSIN — Grupo de Pesquisa em Direito, Psicologia e Neurociéncia

Sérgio Nojiri

Grupo de Pesquisa Inovagao, Gestao e Sociedade

Eduardo Saad Diniz

NESPI — Nucleo de Estudos e Pesquisas de Politica Internacional.
Estudos internacionais e politicas comparadas.

Umberto Celli Junior

Pos-Doutorado

O Pos-Doutorado da FDRP foi regulamentado
durante essa gestdo. O Programa tem duracio
minima de trés meses e maxima de vinte e quatro
meses, realizada por portadores do titulo de
doutor. A atividade basica, em geral, consiste no
desenvolvimento da pesquisa contemplada no
projeto, mas pode ir além com a participacao do pos-
doutorando, por exemplo, de editoria de revistas da
Faculdade, orientacao de alunos deiniciacao cientifica
pelo PIBIC, participacdo em cursos, palestras, dentre

outras.




Coltvra ¢ Extanide
um -z;a

A cultura e extensdo sempre teve papel
estratégico na FDRP. Verifica-se na Unidade
importante participacdo de docentes e discentes no
desenvolvimento e acompanhamento das atividades
de extensdo, além dos trabalhos ja realizados nas
areas de Ensino e Pesquisa.

Comissao sobre Violéncia de
Género da FDRP

A FDRP criou, em julho de 2016, a Comissao
sobre Violéncia de Género. A Comissao tem carater
permanente e é composta por servidoras docentes,
técnico-administrativas e estudantes de graduacao
e pbs-graduacdo. O grupo tem como desafio propor
politicas de enfrentamento a violéncia de género no
ambito da Faculdade, bem como receber, analisar e
investigar relatos de violéncia de género ocorridos no
contexto académico da Unidade. A Comissdo também
acolhe e encaminha as vitimas de violéncia de género
arede de enfrentamento a violéncia.

Nucleo de Assessoria Juridica
Popular de Ribeirao Preto - NAJURP

O NAJURP continuou sendo nessa gestdo um
dos grandes pilares dos programas de extensdo
universitaria da FDRP. Coordenado pela Prof2 Dr?
Fabiana Severi, o Nucleo tem buscado desenvolver
e coordenar acgoes relacionadas a extensao, ensino

e pesquisa em torno dos temas Direitos Humanos,
Educacdo e Cidadania, especialmente voltadas
para: a) assessoria juridica popular; b) producio
e disseminacdo de conhecimento e informacéGes
em direitos humanos; ¢) mediacido de conflitos; d)
identificacdo de violagoes dos direitos humanos
no contexto regional; e) realizacdo de relatérios de
monitoramento e avaliacdo das politicas publicas
regionais e locais sobre Direitos Humanos; f)
promogao de eventos e atividades de formacao
e ensino, em formatos e espacos académicos e
populares; g) criacdo e fortalecimento de espacos
dialogais entre sociedade civil, universidade e
agentes publicos especialmente para a elaboracao
de politicas publicas; h) realizacdo de parcerias com
outras entidades para o desenvolvimento de acoes
em rede; e i) apoio e realizacao de pesquisas.
Durante a gestdo, o Projeto foi contemplado
com recursos do Ministério da Educacao, por meio
do Edital PROEXT 2016 — Programa de Apoio a
Extensdo Universitaria. O valor recebido para a
contratacio de estagiarios foi de R$100.000. Ao todo
foram oferecidas dez bolsas de estagio pelo periodo de
dezoito meses. Em 2017, cinco alunos participantes
do projeto tiveram suas inscrigdes para um evento
cientifico apoiados financeiramente pela direcao.

Centro Judiciario de Solucao de
Conflitos e Cidadania - CEJUSC

Em abril de 2016, foi inaugurada a sede do CE-
JUSC na FDRP. O Centro é fruto de uma parceria
entre a FDRP e o Tribunal de Justica do Estado
de Sao Paulo e atende a populacio gratuitamente,

visando diminuir a espera do cidadao junto a Justica
Estadual. Os alunos, por sua vez, participam de um
ambiente que preza a conciliacio como uma das
formas mais importantes de solucao de conflitos,
aprendendo que, por meio do didlogo, as proprias
pessoas envolvidas poderao chegar a um acordo final.
Assim, os estudantes tém a oportunidade de receber
em sua formacado académica bases solidas da cultura
da conciliacdo, formando-se como profissionais do
Direito que buscam pacificar as partes envolvidas,
fomentando o didlogo, o entendimento, a escuta de
posicoes contrarias e a empatia pelas necessidades
do outro.

Desde o inicio de suas atividades, 291 processos ja
foram abertos no CEJUSC. Foram realizadas 326 ses-
soes de conciliacdo, dentre causas civeis e de familia,
com o total de 125 conciliacoes exitosas.

As atividades do Centro receberam mencao
honrosa no Prémio Conciliar é Legal, do Conselho
Nacional de Justica, em 2017. O CEJUSC da FDRP é
o primeiro, e até o momento o tnico, a ser instalado
em uma Faculdade Publica Estadual de Direito do
Estado de Sao Paulo.

Acolhimento e Prevencao ao
Endividamento da Populacao de
Ribeirao Preto

A participagdo da FDRP no Edital FUSP Santand-
er USP deu-se por meio de projeto intitulado “Acolhi-
mento e Prevencdo ao Endividamento da Populacao
de Ribeirdo Preto/SP”, coordenado pela professora
Iara Pereira Ribeiro. O projeto prevé o atendi-
mento a populacdo que se encontra na situacdo de



endividamento. O atendimento a pessoa endividada
consiste em duas acoes, a de acolher a pessoa endivi-
dada e a de prevenir o endividamento.

O acolhimento se caracteriza por ouvir e esclarecer
as consequéncias juridicas do endividamento e
auxiliar a populacdo na elaboracdo de estratégias
para sair dessa situacdo. Dentre as estratégias pos-
siveis, pode ser citada a de negociacao da divida com
encaminhamento do individuo para o CEJUSC.

Quanto a prevencdo, consiste em informar ao
publico sobre as formas de captacao de crédito, riscos
e consequéncias, para que a pessoa, individualmente,
tenha clareza para decidir quando da realizacao dos
contratos em condigoes razoaveis de cumprimento.

Escritorio de Praticas Juridicas da
FDRP/USP - EPJUR

A criacdo do EPJUR sempre foi uma das grandes
metas dessa gestdo. Dentro dele, serdo desenvolvi-
das atividades praticas e de estagio, abrangendo o
atendimento da populacao de baixa renda para acon-
selhamento juridico e acompanhamento de casos,
bem como atividades de conciliacao de conflitos reais
através do CEJUSC. O EPJUR propiciarda também a
organizacao e a realizacdo de préaticas juridicas sim-
uladas. Atividades de extensdo em andamento, como
parte das executadas pelo NAJURP e as de acolhimen-
to e prevencao ao endividamento, também poderdo
ser desenvolvidas no EPJUR. O EPJUR permitira
potencializar o contato da FDRP com a sociedade e
multiplicar os beneficios gerados pelas atividades
institucionais da USP a comunidade.

Como forma de viabilizar a implantacdo e o funcionamento do EPJUR, buscou-se um espago que pudesse

abriga-lo. Por meio do projeto denominado “Casa 4” e com o imprescindivel apoio financeiro da Reitoria, a FDRP

obteve os recursos necessarios para reformar a casa namero 4, situada na Rua dos Bambus, no campus da USP

de Ribeirao Preto. A reforma ja foi iniciada e, em breve, o EPJUR estara apto para o inicio de suas atividades. O

regimento do EPJUR prevé sua competéncia, organizacao, organicidade, estruturagio e ptblico alvo.

Aprender com Cultura e Extensao

No ambito do Programa Aprender com Cultura e Extensao Universitaria, foram realizados os projetos a seguir:

N° de
Edital Titulo do Projeto Coordenacao Depto. Bolsistas
Ntcleo de Acessoria Juridica Popular da  Fabiana Cristina Severi DDP 4
Faculdade de Direito de Ribeirao Preto -
NAJURP
Coleta Seletiva, Educacdo Ambiental Marcio Henrique DFB 2
e Promocao do Trabalho Decente em Pereira Ponzilacqua
Ribeirao Preto (SP)
Protecao Socio Juridica as Vitimas de Marcio Henrique DFB 3
Violéncia Doméstica e Agressao Sexual Pereira Ponzilacqua
2013
20_14 Profilaxia e Encaminhamentos Sécio Marcio Henrique DFB 3
Juridicos dos Adolescentes em Conflito Pereira Ponzilacqua
com a Lei
Direito e Cinema - Debates sobre Direito, Nuno Manuel DFB 1
Filosofia, Etica, Politica e Histéria Morgadinho dos Santos
Coelho
Observatoério Académico de Migracoes Cynthia Soares Carneiro DDP 0

Internacionais: Direito do Estrangeiro
no Brasil




N©° de

Edital Titulo do Projeto Coordenacao Depto. Bolsistas

PASJ - Projeto de Apoio Socioambiental e Juridico Marcio Henrique Pereira Ponzilacqua DFB 3
Direito e Cinema - Ciclo de Debates sobre Etica, Direito, Politica, Nuno Manuel Morgadinho dos Santos Coelho DFB 2
Historia e Ciéncia
Cultura, Justica e Arte - a Faculdade de Direito Aberta a Cidade Nuno Manuel Morgadinho dos Santos Coelho DFB 0

2014

- Nicleo de Assessoria Juridica Popular de Ribeirao Preto - NAJURP Fabiana Cristina Severi DDP 0

2015
Projeto Etica para Criancas e Adolescentes Sérgio Nojiri DFB 3
Grupo de Estudos Migratoérios e Apoio ao Trabalhador Estrangeiro (GEMTE) Cynthia Soares Carneiro DDP 5
Coleta Seletiva, Educacao Ambiental e Promocao do Trabalho Decente em Marcio Henrique Pereira Ponzilacqua DFB 3
Ribeirdo Preto (SP)
Grupo de Extensao com Migrantes e Trabalhadores Estrangeiros (GEMTE). Cynthia Soares Carneiro DDP 0
Nome Anterior: Observatorio Académico de Migracoes Internacionais
Apoio a Implantagio de Coleta Seletiva em Condominios, Associagoes, Marcio Henrique Pereira Ponzilacqua DFB 2
Comunidades e Escolas de Ribeirao Preto

20_15 Direito e Cinema - Ciclo de Debates sobre Etica, Direito, Politica, Nuno Manuel Morgadinho dos Santos Coelho DFB 2

0016  Historia e Ciéncia
Projeto Etica para Criancas e Adolescentes Sérgio Nojiri DFB 1
Centro de Pratica Juridica da FDRP Nuno Manuel Morgadinho dos Santos Coelho DFB 3
PASJ - Projeto de Apoio Socioambiental e Juridico Marcio Henrique Pereira Ponzilacqua DFB 2



A USP e as Profissoes

A aproximacdo da FDRP com a comunidade foi
uma preocupacao constante dessa gestdo. Por isso,
a participacdo da Unidade no Programa USP e as
Profissoes foi incentivada amplamente. A Faculdade
participou das visitas monitoradas organizadas pela
Pro-Reitoria de Cultura e Extensdo Universitaria
e das Feiras de Profissdbes da USP (FEPUSP). Em
relacao a este dltimo evento, a Unidade participou
das seguintes edigoes:

® 2014 - 82 edicdo FEPUSP — Capital — Sao Paulo;

® 2015- 132 edicdo FEPUSP — Interior — Lorena;

® 2015 - 92 edigdo FEPUSP — Capital — Sao Paulo;

® 2016 - 102 edicao FEPUSP — Capital — Sao Paulo;
® 2016 — 142 edigdo FEPUSP — Interior — Pirassununga;
® 2017 — 152 edicdo FEBUSP — Interior — Sao Carlos.

Universidade Aberta a
Terceira Idade

Ao longo dessa gestdo, a FDRP, orientada pelos
principios que direcionam a realizacdo desse Pro-
grama, deu continuidade ao oferecimento semestral
do Curso “Nog¢oes Gerais de Direito”, o qual tem por
objetivo oferecer conhecimentos basicos na area de
Direito, visando maior conhecimento sobre o Direito
e sua influéncia no cotidiano das pessoas.

Para complementar as atividades de grande
sucesso ja oferecidas pela Unidade para o publico
idoso, o corpo docente da FDRP também tem ofere-
cido vagas em disciplinas de graduacao.

Semana de Arte e Cultura da FDRP

A Semana de Arte e Cultura, criada pela Universidade de Sao Paulo, oferece oportunidades de reflexao sobre

a questao da cultura na Universidade, de modo a aglutinar o que ha de melhor nas manifestacoes artisticas e

culturais. No ambito da FDRP, as seguintes atividades foram realizadas:

Ano Data Titulo Coordenacao Local

2013 14 a18/10 III Semana de Arte FDRP CAAJA e Prof. Assoc. Luciano  FDRP
de Camargo Penteado

2014 07 a10/10 IT Seminéario de Direito e Arte Prof. Dr. Sérgio Nojiri FDRP

2015 30/09e1/10  III Seminéario de Direito e Arte  Prof. Dr. Sérgio Nojiri FDRP

2016 29 e 30/08 IV Semana de Arte da FDRP CAAJA FDRP

Musica em parceria com a
Faculdade de Filosofia e Ciéncias e
Letras de Ribeirao Preto

A gestdo também deu continuidade a essa impor-
tante parceria. A série de concertos passou a ser de-
nominada “Direito tem Concerto”. Sob a regéncia do
maestro Rubens Russomanno Ricciardi, as apresen-
tagdes musicais ocorrem toda terceira quarta-feira
do més e ja se transformaram em um dos eventos
culturais da cidade de Ribeirao Preto.

Cursos de Especializacao

A FDRP tem oferecido diversos cursos de
especializacdo, os quais tiveram um aumento
significativo de inscritos nos altimos anos. Esses
cursos foram objeto de nova regulamentacdo, de-
lineada ap6s amplas discussoes na Congregacao
da FDRP. Dentre outros aspectos, a Deliberacio
FDRP 01, de 26 de fevereiro de 2015, normatizou as
questOes académicas e financeiras relacionadas ao
oferecimento dos cursos de especializacao. Dentre os
principais pontos, destaca-se o Artigo 6°, paragrafo
Unico, que estabelece o percentual de destinacao do
saldo excedente (superavit) de 50% ao Departamento
que propos o curso e 50% a Unidade.



Até o momento, foram oferecidos os seguintes cursos: Na tabela abaixo, figuram dados dos cursos que ja tiveram sua contabilidade concluida e que foram ofertados

® Direito Processual Civil - 12 edi¢gdo (Administrado antes da nova normativa:

na Unidade) Parte
* Direito Processual Civil - 22 edi¢do (Administrado Overhead Parte destinada Receitas Despesas
na Unidade) Curso Unidade ao DDP executadas: Executadas:

® Direito Tributario - 12 edicio (Administrado na
Unidade) Especializacéo Direito R$20.957,81 R$359.173,15 R$ 714.958,62 R$209.578,12

* Direito Processual Civil - 32 edicdo (Administrado Processual Civil T1

na Unidade)

® Direito do Trabalho e Processo do Trabalho - 12
edi¢do (Administrado na Unidade)

Especializagio Direito R$ 28.811,58 R$ 387.186,79 R$797.534,52 R$341.659,42
Processual Civil T2

* LLM Direito Civil (Administrado na Unidade) Especializacio Direito R$ 32.867,08  R$335.692,25 R$733.926,45 R$328.670,80

e LLM em Direitos Humanos (Administrado na Processual Civil T3

Unidade) (Prestagao de contas em

¢ Direito Economico e Desenvolvimento (Administra- andamento)

do na Unidade)

o Direito Tributirio - 22 edicio (Administrado na Especializagao Direito R$ 44.984,05 R$ 120.275,78 R$712.806,31 R$511.906,16

Unidade) Tributéario T1

® Direito do Trabalho - 22 edicdo (Administrado na .

Unidade) Especializa¢ao Direito R$48.967,24 R$ 147.861,32 R$722.632,58 R$489.672,39
do Trabalho T1

* Direito Constitucional e Eleitoral - Fundacao para o
Desenvolvimento do Ensino e da Pesquisa do Direito
(FADEP)

(Prestacao de contas em
andamento)

Além de atenderem a uma crescente demanda por
parte de profissionais do mundo juridico de Ribeirao
Preto e regido, os cursos tém propiciado o ingresso
de importantes recursos para a FDRP. Os recursos
arrecadados tém permitido aos professores participar
de congressos nacionais e internacionais, bem como
fomentar a pesquisa na Unidade. Esses recursos
também tém possibilitado a aquisi¢do de livros para
a biblioteca, dentre outros beneficios para a Unidade.



Abaixo, uma estimativa de arrecadacao dos cursos em andamento, ja regidos pela nova normativa:

Estimativa de saldo Estimativa de saldo Estimativa Estimativa
Estimativa de liquido destinado liquido destinado de Receitas de Despesas
Curso Overhead Unidade ao DFB a Unidade Executadas: Executadas:
LLM Direito Civil T1 R$ 43.489,14 R$ 69.023,33 R$ 69.023,33 R$648.870,76 R$434.891,42
Especializagao Direito Econdmico = R$ 31.024,77 R$ 95.336,43 95.336,43 R$562.026,67 R$312.047,70
e Desenvolvimento T1
Especializacao Direito R$ 41.966,96 R$ 115.191,63 R$ 115.191,63 R$728.441,96 R$419.669,64

Tributério T2

Em 2016, foi criada a FADEP, por meio da qual, em parceria com a FDRP, também comecaram a ser oferecidos cursos de especializagao.

Cursos de Difusao

A FDRP tem se dedicado a continuidade da oferta
de cursos em diversas areas do Direito, voltados para o
publico em geral, conforme destacado a seguir:

® Direitoda Concorréncia: o Regimeda Lei12.529/2011
¢ Direitos e Desigualdades - O Caso Alemao

® Novo Instrumento de Avaliacio Institucional Exter-
na das IES no Brasil

® Programa de Capacitacdo de Agentes Publicos:
Mobdulo de Processo Administrativo

* Seminario de Latim e de Grego Antigo para
Compreensao de Textos Jusfilosoficos

® Teoria Politica Contemporanea e Desigualdades -
Instituigoes e Justica

® Fashion Law (Direito e Moda)

® Estudo Sociojuridico sobre violéncia de género e a
Lei Maria da Penha.




Relagses Intermacionsin

Implantacao do International Office

A internacionalizacio da FDRP foi uma das
principais metas da gestdo. Uma das estratégias
para ampliar a internacionalizacao foi a instituicao
do International Office, secdo que operacionaliza
o trabalho da Comissdo de Relagdes Internacionais
(CRInt) da Unidade.

Convénios Académicos Internacionais

Com o inicio das atividades desenvolvidas no
International Office, os docentes com contatos em
institui¢oes de ensino superior estrangeiras senti-
ram-se seguros, a partir de um ponto de apoio, para
desenvolver convénios internacionais que resultaram
em mobilidade académica discente e docente e desen-
volvimento de pesquisas conjuntas. Houve também
um esforco do International Office e da CRInt na
negociacdo de convénios académicos com renomadas
universidades estrangeiras de interesse da Unidade.
Como resultado, verificou-se um expressivo aumento
no namero de convénios firmados, o que pode ser
observado no grafico abaixo:

Acumulado de
Convénios Assinados
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Mapa dos Convénios Académicos Internacionais da FDRP

Alemanha
® Universitat Passau

Argentina
e Universidad Blas
Pascal

China
® Universidade de
Macau

Chile
¢ Universidad de La
Frontera

Colombia
¢ Politécnico
Grancolombiano

Espanha

® Universidad Carlos
IIT de Madrid

¢ Universidad de
Castilla-La Mancha

Estados Unidos da
América

® University of Illinois
at Urbana-Champaign

Italia

e Centro Internacional
de Formacao

da Organizacao
Internacional do
Trabalho

e Universita Degli Studi
Di Roma “Tor Vergata”
¢ Universita degli Studi
di Camerino

® Universita degli Studi
di Sassari

® Escola Superior de
Sant’Anna

¢ Seconda Universita di
Napoli

* Alma Mater
Studiorum Universita di
Bologna

Peru

* Pontificia
Universidad Cat6lica
del Pera

Portugal
¢ Universidade
Nova de Lisboa



Editais de Mobilidade Académica
Internacional

No ano de 2015, a FDRP passou a langar seus
proprios editais de mobilidade académica para alunos
de graduacdo, permitindo que seus alunos usufruis-
sem de maneira regular, sistematizada e transparente
das vagas advindas dos convénios firmados. Desde
entao, os editais sao lancados semestralmente.

Estudantes da FDRP no exterior

No periodo abrangido por este relatdrio, cinquenta
e cinco alunos da FDRP participaram de mobilidade
académica internacional. Os estudantes frequen-
taram universidades parceiras da FDRP e da USP nos
cinco continentes, durante um ou dois semestres. As
atividades de ensino e pesquisa realizadas durante o
intercAmbio foram devidamente convalidadas pela
FDRP.

Duplo Diploma

Nesse periodo, também foi firmado um convénio
de Duplo Diploma entre a FDRP e a Scuola di Giuris-
prudenza da Universita degli Studi di Camerino, sob
a coordenacdo dos professores Alessandro Hirata e
Cintia Rosa Pereira de Lima. Essa parceira estratégi-
ca tem mais de 700 anos de existéncia e figura dentre
as mais importantes da Italia. O convénio, que ji esta
vigente, enviou seus primeiros alunos no segundo
semestre de 2017. Os estudantes brasileiros selecio-
nados permanecerao por trés semestres na instituicao
de acolhimento. O mesmo periodo é valido para os
estudantes italianos que serdo recebidos na FDRP.

Ao final da graduagio, os participantes do Programa
recebem diplomas de graduac@o das duas institu-
icoes. A FDRP foi a primeira Unidade do campus
de Ribeirdo Preto a assinar um convénio de duplo
diploma de graduacao.

Um segundo convénio de duplo diploma,
aprovado pela universidade parceira, Universita
degli studi di Sassari, também na Italia, devera ser
firmado em breve.

Visitantes Internacionais

Durante o periodo, a FDRP recebeu diversos do-
centes e pesquisadores de renomadas instituicoes es-
trangeiras. Eles participaram de variadas atividades
na Unidade, tais como palestras em congressos e
eventos, aulas de graduacdo e pds-graduacao e cur-
sos. A troca de experiéncia entre docentes e discentes
viabilizada pelas visitas internacionais tem ampliado
o debate académico a medida que permite o contato
com diferentes sistemas juridicos.
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A implantaco da drea de Comunicacao Institucional da FDRP foi também um
dos marcos importantes do periodo. A boa comunicacao é essencial para o funcio-
namento de uma unidade, pois o relacionamento com seu publico, interno e exter-
no, assegura o reconhecimento perante a sociedade, valoriza os recursos e auxilia
no fortalecimento da reputagdo. A Comunicagao Institucional foi dividida em trés
frentes de trabalho: midias sociais, comunicacao interna e assessoria de imprensa.

Midias Sociais

A area de midias sociais foi pensada para levar informacGes rapidas para a
comunidade. Foi criada uma pagina institucional da FDRP no Facebook que se
tornou referéncia entre os alunos da Faculdade e do campus de Ribeirao Preto,
com conteddo altamente relevante para seus usuarios, como divulgacao de eventos,
cursos e publicagcdes de docentes da casa. Desde seu lancamento, em setembro
de 2015, a pagina teve cerca de 3 mil curtidas, totalizando 7.482 pessoas que a
acompanham.

Aumento de curtidas na pagina em relacao aos meses
Total de curtidas na Pagina até hoje: 7.482

Total de curtidas na Pagina

A proxima imagem exemplifica o desempenho de nossas publicacoes. O post
comemorativo dos 10 anos da FDRP, por exemplo, alcangou quase 38 mil pessoas
e recebeu mais de 2 mil reacGes.

Desempenho da sua publicagio
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Comunicacao Interna

A Comunicacao Interna foi pensada a partir de um processo de otimizacao das
informacoes, com a compila¢ao das mesmas em uma Agenda Semanal. A Agenda,
além dereunir as informacoes relevantes da FDRP em um s6 instrumento, diminuiu
significativamente o nimero de e-mails recebidos por docentes, funcionérios
e alunos. As secoes da agenda sdo: Noticias; Oportunidades (para alunos de
graduacao, pds-graduacao e docentes); Eventos e Fora da FDRP (eventos externos
de interesse da comunidade).

Atendimento a solicitacoes da imprensa

A Comunicacao Institucional da FDRP trabalha também atendendo solicitagoes
da imprensa para entrevistas com docentes da casa, o que dissemina a informacao
produzida na FDRP e aumenta sua visibilidade junto a comunidade.



Melhorias no site

Ositeda FDRP, direitorp.usp.br, passou por ampla
revisao, com edicao de todas as paginas e a realizacio
de melhorias de layout. A pagina é constantemente
monitorada, recebe atualizacdo de contetido vindo
das proprias areas e feitos pela Comunicacdo. Mais
de vinte noticias sao publicadas por més. Além disso,
sao incluidos no site diversos banners, bem como a
divulgacdo de eventos.

Desenvolvimento de site bilingue

Também como parte do projeto de
internacionalizacdo da FDRP, foi criado um site
da FDRP em inglés, direitorp.usp.br/en. O site
foi pensado para atender ao publico estrangeiro
potencialmente interessado na FDRP, tais como
docentes e estudantes de institui¢coes de ensino
superior estrangeiras. Seu contetdo é voltado a esse
publico, com informacées diferentes das encontradas

no site em portugueés.
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Uma das grandes preocupacgoes da gestdo foi
aumentar a transparéncia de seus atos, bem como
dos colegiados da Unidade. As atas desses colegiados
passaram a ser incluidas no site da FDRP. Além
disso, as sessdes da Congregacdo comecaram a ser
transmitidas ao vivo pelo sistema IPTV/USP.

A transparéncia financeira também foi algo pri-
orizado pela gestdo, o que culminou na implantacao,
em marco de 2014, do primeiro relatério mensal de
Execucao Orcamentaria da FDRP, disponivel no site
da Faculdade.

Desde sua primeira versio, este relatorio de
Execucdo orcamentaria ja apresenta todos os
empenhos emitidos durante o més com seus
respectivos valores, o grupo orcamentirio a qual
pertence e a somatoria da execugdo orcamentaria do
més vigente.

Além do relatério mensal disponivel no site,
tém sido apresentados também nas reunides da
Congregacao e do Conselho Técnico Administrativo
(CTA) prestacoes de contas mensais, bem como todos
os assuntos que envolvem a execucdo orcamentaria,
a fim de se aperfeicoar e consolidar essa politica de
transparéncia na execucao dos recursos publicos que
estdo sob a gestao da Direcao da Unidade.

As apresentacOes a esses Colegiados tém sido
feitas com énfase nos momentos de abertura do ano
orcamentario e encerramento do mesmo, para que
todos os membros estejam cientes e participem da
gestao financeira da Unidade.

No ano de 2015, buscou-se detalhar ainda mais as
informacoes para que elas pudessem se tornar mais
compreensiveis e claras aos usuéarios, facilitando
assim o entendimento de toda a comunidade.

Em julho de 2016, atendendo a algumas demandas
comrelacgio a disponibiliza¢ao de informacGes sobre a
execucao dos cursos de especializacdo administrados
pela Unidade, houve o aprimoramento do relatério
com a inclusao de toda a execucao das despesas para
cada curso, bem como de todas as receitas recolhidas.
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Regulamentacao do Uso do
Auditorio, Anfiteatro e Salas de Aula

Em 2014, o uso do Auditério da FDRP foi
regulamentado, permitindo a cobranga para eventos
realizados por 6rgaos externos a USP, publicos ou
privados, ou ainda para 6rgaos da USP que envolvam
cobranca de inscricbes. Os valores recolhidos
garantem a manutencdo do prédio, equipamentos
e demais custos com infraestrutura. Em 2016, a
ideia foi expandida e o Anfiteatro da FDRP e suas
salas de aula passaram a ser passiveis de oneracio
de acordo com o tipo de evento realizado. Essas
medidas resultaram na arrecadacao de R$71.197,58,
no periodo abrangido por este relatério.

Benfeitorias

Durante a gestdo, diversas benfeitorias foram
realizadas:

* Instalacao de divisérias na: sala da secao de
apoio académico, salas do servico de Pés-Graduacao e
International Office e secretarias dos departamentos,
melhorando o acesso as instalagdes, organizacao da
area e atendimento aos usuéarios;

* Projeto de sinalizacdo viaria dos estaciona-
mentos, a fim de melhorar o fluxo de veiculos e a
seguranca dos usudarios, através de pintura de solo e
instalacdo de placas de sinalizagao de transito;

¢ Instalacao de painel dimerizador no auditério e
anfiteatro para melhorar a qualidade da iluminacéo e
reduzir as trocas de lampadas decorrentes de danos
por variacao de tensao elétrica;

® Aquisicdo e instalacdo de equipamentos de
cortinas de ar no auditério a fim de melhorar a
climatizacdo do local e evitar o desperdicio de ar
das condensadoras, e consequente desperdicio de
energia elétrica;

¢ Instalagdo de um medidor de energia elétrica no
restaurante. O local, que € terceirizado, passara a ter
o seu consumo de energia elétrica medido individual-
mente e os custos ficardo a cargo da contratada;

* Adequacio dos estacionamentos, com a criacio
de novas entradas, que permitirio que entrada e
saida sejam feitas por locais diferentes. Tal medida
tornaréa o trafego mais seguro e deixara o estaciona-
mento apto a receber cancelas para controle de fluxo
de veiculos;

* Expansao dos pontos de rede;
* Colocaciao de corrimoes no Auditério.

O valor dos gastos com essas benfeitorias, que
também se enquadram na categoria de investimentos,
esta especificado a seguir.

Investimentos

Foram realizados véarios investimentos durante
este quadriénio. No ano de 2013, no més de outubro,
foram adquiridos monitores, notebook, nobreaks e
projetores multimidia, no valor de R$ 25.795,00.

Durante o ano de 2014, foram realizadas varias
licitacOes para atender a algumas das necessidades
fundamentais da Unidade, dentre elas: aquisicao
de persianas para as salas de aulas e Biblioteca -
R$ 10.850,00; contratacdo da manutencao dos
equipamentos de refrigeracio -R$ 42.936,00;
aquisicao de projetores - R$ 28.000,00; contratacio

da renovacao anual dos periddicos impressos do
acervo da Biblioteca - R$ 53.890,00.

Em 2015, foram adquiridos pontos de acesso
sem fio para melhorar a infraestrutura de acesso
a rede - R$ 23.561,20. Também foi contratada a
renovacao dos peridédicos impressos da Biblioteca -
R$ 36.483,75. Para a instalacao do CEJUSC (Centro
Judiciario de Solucao de Conflitos), foram instaladas
divisorias na sala B13, no valor de R$3.190,00.

Noanode2016,afimde atender avarias demandas
de manutencgao de estrutura predial e de reposicao
de equipamentos, os seguintes
foram efetuados: aquisicdo de microcomputadores
- R$159.690,00, e servidores para atualizacdo do
parque de informéatica, bem como servidores para
armazenamento de dados - R$ 36.965,00; renovacao
de licenca do software de antivirus dos computadores
da Unidade — R$2.400,00; aquisicao de trés cameras
de vigilancia em substituicdo as danificadas —
R$4.797,00; contratacdo de reforma do balcdo da
Biblioteca e troca das portas das salas de aulas - R$
43.230,00; colocacao de divisérias na sala da Seg¢ao de
Apoio Académico e no Departamento - R$6.400,00;
aquisicdo de monitores e nobreaks - R$ 19.740,00;
aquisicao das estantes da Biblioteca para expansao
da capacidade de armazenamento do acervo - R$
16.900,00.

investimentos

Além dessas licitagées, também foi contratado
o projeto elétrico para futura licitacdo do trans-
formador da FDRP, no valor de R$ 10.300,00 e a
manutencao dos tijolos da fachada do Auditério e
melhorias no estacionamento e no forro de alguns
pontos do prédio - R$ 11.816,92. Houve a renovacao
de alguns titulos dos periédicos impressos do acervo
da Biblioteca- R$ 21.773,00.



Ja em 2017, foram instalados corrimoes no
Auditério da FDRP - R$ 14.750,00. Foi executada a
atualizacdo do Windows Vista em 45 computadores,
devido ao fim do suporte para programas mais
antigos— R$10.417,68. Foram também adquiridos
equipamentos USPnet sem fio, em uma segunda
etapa de melhoria ao acesso a rede wireless — R$

13.165,40.

A reforma da Casa 4, onde sera instalado o EP-
JUR, j4 iniciada, tem o valor total de R$390.676,41.
Este investimento esta sendo feito com o apoio de
recursos da Reitoria/SEF - Superintendéncia do
Espaco Fisico.

Equipamentos de videoconferéncia, cameras de
seguranca, aparelho de TV e maquina fotografica
também foram adquiridos, no valor de R$ 55.100,00.
Foi contratada a instalacio de um medidor de
energia elétrica para a cantina da Unidade, no valor
de R$ 29.870,19. A reforma dos estacionamentos da
FDRP, que visam a melhoria do fluxo de veiculos, foi
contratada e tem o valor de R$ 40.983,71.

Reforma e Ampliacao da Biblioteca

Além do investimento em persianas, em 2016, a
Biblioteca passou por uma grande reforma em seu
layout, com alteracoes no balcao de atendimento e na
disposicao das estantes do acervo de livros. O balcao
de atendimento passou a ser do tipo ilha, melhorando
o fluxo de entrada e saida de usuarios. Com a nova
disposicao do acervo de livros, foi possivel a inclusao
de dezoito novas estantes, o que permitira ampliacao
do acervo.

Evolucao do acervo
O acervo da Biblioteca cresceu de forma constante nos tltimos quatro anos.

O sucesso da formagao do acervo deve-se principalmente a politica adotada, aceite de doagdes e suplemen-
tacOes dos recursos por parte da Diretoria da Unidade. As principais fontes de recursos sao as verbas proveni-
entes da Reitoria, da Unidade e as doacgoes recebidas, de pessoas, 6rgaos e institutos.

A distribuicao dos recursos esta representada no grafico abaixo:

Percentual do
tipo de recurso
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Em 2017, houve a aquisi¢io de livros nacionais e internacionais para o acervo da Biblioteca. O investimento
em livros nacionais foi realizado no valor de R$ 75.380,20. A compra de livros internacionais, jaA empenhada,
esta orcada em R$ 223.526,61. Somados, esses investimentos resultardo em um aumento do acervo em 1.873
livros. Atualmente a biblioteca possui 27.929 livros e 174 titulos de periédicos, 40 por assinatura corrente,
sendo 29 nacionais e 11 internacionais.
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