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EDITAL DE SELECAO DE NOVOS MEMBROS PARA 2021

| - DESCRICAO GERAL

O Grupo de pesquisa A TRANSFORMACAO DO DIREITO DO TRABALHO
NA SOCIEDADE POS-MODERNA E SEUS REFLEXOS NO MUNDO DO
TRABALHO, € um grupo formado em 2010, e tem por objetivo, por meio de atividade de




extensdo universitaria, contribuir para a formacdo discente dos alunos de graduacgdo, e
aperfeicoamento para alunos de pds-graduacédo, em direito ou areas afins.

No ano de 2021, o grupo sera dividido em 07 (sete) subgrupos, sendo que cada um
deles terd uma tematica especifica ligada as areas de: Direito do Trabalho, Direito Processual
do Trabalho e Direito Previdenciario.

Sdo requisitos para participacdo do grupo: estar matriculado em curso de Graduagédo
ou Programa de Poés-graduacdo em Direito, ou area afim, e apresentar projeto de pesquisa,
conforme item V.

Para 2021 serdo mantidos os membros atuais que cumpriram o edital de 2020, desde
que observem as recomendacdes acima, e manifestem o interesse na permanéncia no grupo

até 20/02/2021, por meio do e-mail institucional do grupo gedtrab.fdrp@usp.br. A ndo

manifestagdo presumir-se animus de desligamento.

Il - FORMA DE AVALIACAO

E condicdo minima para se manter filiado ao grupo: presenca anual em 80% (oitenta
por cento) das reunides ordinarias presenciais, e contribuir para a producdo cientifica do
grupo com publicacOes de artigos cientificos na area, em revistas indexadas, ou classificadas
com Qualis CAPES, de acordo com a linha de pesquisa. Minimo 01 (um) artigo no semestre.
O membro que ndo atingir os critérios de avaliacdo, ndo receberd o certificado e estara
automaticamente desabilitado do grupo. Em razdo da pandemia, 0 grupo iniciara seus

trabalhos em 2021, por meio de reunido online previamente agendada.

111 - INSCRICAO

Os interessados deverdo enviar e-mail para gedtrab.fdrp@usp.br, anexando projeto
de pesquisa sintético, contendo: pequena apresentacao; indicacdo da opc¢do para 0 grupo que
deseja participar; justificativa da opcdo pelo grupo; tema de pesquisa que pretende
desenvolver, indicacdo dos objetivos (gerais e especifico); justificativa, metodologia e
referencial tedrico basico. O Projeto deverd conter no maximo cinco paginas, € o e-mail
deveré ser enviado para o endere¢o acima, até o dia 28/02/2021.

Importante: no assunto do e-mail contendo o pedido de inscricdo devera ser
colocado o titulo GEDTRAB-2021.


mailto:gedtrab.fdrp@usp.br

IV — DAS VAGAS

Serdo abertas 39 (trinta e nove) vagas, de acordo com o quadro abaixo, podendo

serem abertas mais vagas até 0 momento da selecdo, a critério da Coordenacdo dos Grupos.

Grupo Nome Vagas

01 DIREITO INDIVIDUAL DO TRABALHO - reforma trabalhista, satde | 03
e seguranga do trabalho, meio ambiente do trabalho, e direito penal do
trabalho

02 DIREITO COLETIVO DO TRABALHO - sindicalismo, direito | 01
constitucional do trabalho

03 DIREITO PROCESSUAL DO TRABALHO - 09

04 DIREITO PREVIDENCIARIO 03

05 DIREITO RURAL DO TRABALHO - Direito Agrério, trabalho rural, | 09
escraviddo contemporanea.

06 FORMAS ALTERNATIVAS DE ACESSO A JUSTICA: mediacio, | 03
conciliacdo, negociacao, constelagdo. Compliance.

07 PLATAFORMAS DIGITAIS 02

08 TRABALHO HUMANO E DESENVOLVIMENTO 09

V - DA SELECAO

A selecdo sera realizada de acordo com a congruéncia do projeto de pesquisa com 0s
objetivos do grupo e da tematica escolhida.
VI - DA CLASSIFICACAO

A classificacdo sera feita de forma simples, da maior para a menor nota do projeto, até o

numero de vagas.

VIl - DA DIVULGACAO DOS RESULTADOS

O Resultado seré divulgado em 12/03/2021, no site da Faculdade de Direito de Ribeirdo Preto
(FDRP/USP) .




