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Introducao

O presente relatorio traz os resultados da pesquisa realizada em 2019, com o titulo
“Avaliagdo do Programa de Mestrado em Direito da FDRP/USP e do perfil de pessoa
egressa”. A pesquisa foi coordenada pelas Professoras Fabiana Cristina Severi e Flavia
Trentini, integrantes da Comissdo de Pos-Graduagdo e da Coordenagdo do Curso de
Mestrado, ambas da FDRP.

O Objetivo da pesquisa foi analisar a percepcdo das pessoas egressas sobre a
qualidade do Programa de Mestrado em Direito da FDRP-USP e sobre os possiveis efeitos do
curso na inser¢ao profissional delas. Os dados e analises produzidos subsidiam o processo de
acompanhamento das pessoas egressas ¢ de avaliacdo permanente do curso de mestrado em
direito da FDRP.

A coleta de dados para a pesquisa foi realizada no segundo semestre de 2019, por
meio de formulario eletronico, formato Google-formulario. Foi encaminhado um correio
eletronico para o conjunto de discentes que obtiveram titulo de mestrado em direito da FDRP
desde a criagdo do curso até novembro de 2019, com um texto explicativo da pesquisa e o
endereco para preenchimento. Ao total, foram 80 participantes, o que corresponde a 61% do
total de pessoas egressas no momento de finalizagdo da coleta dos dados.

Os dados foram organizados e descritos no presente relatorio, de forma mais completa
possivel, seguindo as dimensodes presentes no formuldrio produzido. Em algumas dimensoes
de avaliagdo, as respostas foram desagregadas por ano de ingresso da pessoa respondente, a
fim de explicitar aspectos variados do progresso do curso.

Esse foi o primeiro esforgo institucional de avaliagdo do processo de implementagao
do curso de mestrado da FDRP, ap6s os seus primeiros 5 anos de funcionamento. A
expectativa € que, a partir de tal experiéncia, seja possivel fortalecer os processos de
avaliacdo do curso e acompanhamento das pessoas egressas, mantendo a periodicidade, ao
menos, anual para a compilacdo dos resultados. Também destacamos a importancia do
presente relatério em termos de transparéncia a qualidade dos resultados alcangados pelo

Programa, nesses cinco anos de existéncia.



As coordenadoras da pesquisa agradecem a participagdo e empenho de todo o grupo
de discentes, da graduagdo e do mestrado, docentes, servidoras e servidores que colaboraram

com a realizagdo da pesquisa e construg¢ao do presente relatorio.



Procedimentos metodologicos

A constru¢do do formulario (instrumento de coleta dos dados junto as pessoas
egressas) foi realizada, considerando trés eixos principais: a) perfil da pessoa respondente; b)
trajetoria profissional-académica e avaliacdo do curso. As perguntas realizadas foram, em sua
maioria, de multipla escolha.

No eixo “perfil da pessoa respondente”, fizemos perguntas que pudessem nos fornecer
dados socioecondmicos e de formagao inicial, considerando a maioria das variaveis que sao
obtidas pelos dados cadastrais pela matricula inicial. O objetivo, com isso, era comparar com
o perfil geral das pessoas egressas do Programa.

No eixo “trajetoria profissional-académica™, as perguntas buscaram nos fornecer
dados sobre o impacto do mestrado na vida académica, profissional e financeira das pessoas
egressas do Programa. Também buscou fornecer dados que pudessem auxiliar o Programa na
analise sobre a adequacao entre o perfil de pessoas egressas previsto no Projeto do Curso de
Mestrado da FDRP e o perfil existente.

Por fim, no eixo “avaliagdo do curso”, as perguntas tiveram como objetivo apreender
a percepcao das pessoas egressas sobre diversos aspectos do curso, bem como a relacdo entre
as expectativas iniciais de quem ingressa no Programa e a realidade vivenciada.

Para coleta dos dados, foi encaminhado as pessoas egressas do Programa um correio

eletronico, com a mensagem abaixo:

Vocé esta sendo convidado para participar da pesquisa intitulada: “Avalia¢cdo do Programa de Mestrado em
Direito da FDRP/USP e do perfil de pessoa egressa”, que esta sendo desenvolvida
pela Coordenagdo do Curso de Mestrado da FDRP. O Objetivo deste estudo ¢é
analisar a percepcdo das pessoas egressas sobre a qualidade do Programa e sobre os
possiveis efeitos do Programa na sua inser¢do profissional.

Sua participacdo consiste em responder um formulario eletrénico, em poucos minutos, dividindo conosco seus
dados pessoais relativo ao perfil socioecondmico, sua formacao académica e sua
atuagdo académico-profissional. E importante dizer que: sua participagio &
voluntaria, livre de custos e vocé tem o direito de desistir do preenchimento em
qualquer tempo, sem prejuizos com a instituigdo. Além disso, gostariamos de
enfatizar que vocé tem a liberdade de ndo responder a qualquer questio do
questionario.

As informagdes pessoais das pessoas respondentes que forem obtidas por meio dessa pesquisa serdo
confidenciais e asseguramos o absoluto sigilo sobre sua participag@o. Os dados ndo
serdo divulgados de forma a possibilitar sua identificagdo e serdo utilizados
unicamente para fins de nosso diagnodstico, podendo vir a ser divulgados em



relatorios e revistas especializadas, com a preservagdo do anonimato. Obrigada pela
atencdo e participag@o. Atenciosamente,

Coordenadora do Programa de P6s-Graduagdo em Mestrado da FDRP

Contato com o Pesquisador (a) Responsavel:

Caso necessite de maiores informagdes sobre o presente estudo, favor ligar para

Coordenagdo do Curso de Mestrado em Direito da FDRP -Enderego: Av. Bandeirantes, 3900 — Monte Alegre
— Ribeirdo Preto — SP — CEP 14040-906. Campus USP — Rua Prof. Aymar Baptista
Prado, 835. Sala da Secretaria de P6s-Graduagdo- 2° andar, n°® 305.

E-mail: posgrad fdrp@usp.br Telefone: 16-33150145

Também foram feitas postagens nas redes sociais da FDRP/USP durante 3 semanas
com informagdes sobre a pesquisa e convite para que as pessoas egressas pudessem
colaborar. Ainda, foi solicitado a docentes do Programa que divulgassem também as
informacodes sobre a pesquisa junto aos seus grupos de pesquisa.

Ao final, tivemos 80 participantes que responderam ao formulario. Conforme esté
descrito no item abaixo relativo ao perfil das pessoas respondentes, esse nimero contempla
percentuais de participagdo diversificados por ano de ingresso, idade, género e instituicao de
origem.

Os dados foram organizados de modo a facilitar a andlise sobre os resultados do
processo de implementagdo do curso de mestrado ao longo dos ultimos cinco anos. Por isso,
muitas das respostas estdo desagregadas por ano de ingresso das pessoas respondentes. As
questdes sobre o perfil de respondentes sdo apresentadas de modo comparativo com o perfil
geral de pessoas egressas.

As questdes abertas, de resposta livre, foram organizadas de acordo com categorias
construidas de acordo com a maior frequéncia de termos em comum. Além de ser indicada a
frequéncia com que categoria aparece nas respostas, destacamos também alguns trechos que

foram transcritos em sua literalidade para ilustrar apreensdes significativas.



Perfil das pessoas respondentes

Do total de 132 discentes que concluiram o Programa de P6s-Graduagdo da Faculdade
de Direito de Ribeirdo Preto, desde a sua inauguracdo, em 2014, 80 participaram desta
pesquisa respondendo ao questiondrio aplicado.

Dentre as pessoas respondentes, 51,25% representam o género feminino e 48,75% o
masculino. A maioria (87,5%) declarou pertencer a raga branca, 5% a parda; 2,5% amarela;
2,5% preta; 1,25% nao quis informar e 1,25% declarou-se como moreno claro. Foram 2,5%
que afirmaram possuir necessidades especiais.

Em relagdo a faixa etéaria, o espectro das respostas variou entre 25 e 54 anos sendo
que, destes, 22,5% estdo entre 25 e 27 anos; 48,75% encontram-se na faixa de 28 a 32 anos;
12,5% estdo entre os 33 € os 37 anos; 11,25% entre 38 e 42 anos e 2,5% acima de 42 anos,
sendo que os 2,5% restantes ndo informaram a idade.

A maioria também declarou ter pais com ensino superior completo: 40% responderam
sobre a mae ou cuidadora e 45% responderam sobre pai ou cuidador que possui esse titulo.
Nao foram mencionados pais ou cuidadores ndo alfabetizados. Somente 2,5% de
respondentes afirmaram ter um dos genitores com ensino fundamental incompleto, 3,75%
afirmaram que a mae ou cuidadora ndo concluiu o ensino médio ¢ 7,5% afirmaram que pai ou
cuidador possui ensino médio incompleto.

Além disso, 15% dos participantes afirmaram que made ou cuidadora possui
especializacao e 22,5% responderam que o pai ou cuidador detém este grau de ensino. Ao
menos 5% declarou que um dos genitores possui algum titulo de pds-graduagdo, entre

mestrado, doutorado, pds-doutorado e livre docéncia.



Trajetoria profissional e académica

a) Formacao académica

Na sessdo de questdes sobre a formacao académica, 21,25% das pessoas respondentes
afirmaram ter ingressado no Programa de Pos-Graduacdo da Faculdade de Direito de
Ribeirdo Preto em 2014; 21,25% em 2015; 28,75% em 2016 ¢ 28,75% em 2017, sendo este o
ultimo ano de ingresso considerado para esta pesquisa. Em relacdo a conclusao do mestrado
na instituicao, 1,25% encerrou o projeto em 2015; 17,5% em 2016; 22,5% em 2017; 30% em
2018 e 28,75% em 2019. A partir do término do mestrado, 75% de respondentes afirmaram
possuir publicacdes académicas decorrentes de sua dissertagdo realizada neste Programa;

47,5% ndo possuem e 3,75% nao responderam a questao.

b) Institui¢do de Ensino de origem

Em relacdo a instituicdo em que os participantes concluiram o Ensino Superiorl, a
maioria (52,2%) concluiu na Faculdade de Direito de Ribeirdo Preto. A segunda instituicao
mais citada foi a Universidade Estadual Paulista Julio de Mesquita Filho (12,5%). H4 3,75%
que concluiram a graduacdo na Faculdade de Direito da USP (FD/SP). Ha 18,75% de
respondentes que vieram de instituigdes privadas e 81,25% de instituigdes pﬁblicasz, sendo
que 85% de todas as instituicdes relatadas pertencem ao estado de Sdo Paulo e 15%

. , 3
localizam-se em outros estados do pais .

¢) Desenvolvimento Profissional
No que se refere a atividade profissional exercida anteriormente ao ingresso no
mestrado, 48,38% atuava em area relacionada ao mestrado, 36,55% atuava em area nao

relacionada e 15,05% declarou que ndo exercia atividade profissional.

'O nimero de respondentes a questdo foi 78, mas o niimero considerado para o célculo foi 80, tendo em vista
que o numero de respostas foi maior do que o de participantes, ja que alguns realizaram mais de um curso de
graduacdo.

2 A Faculdade de Direito de Franca, autarquia municipal, foi considerada aqui como IES publica.

3 Goias, Minas Gerais e Espirito Santo.

* Tanto em relagdo a 4rea de atuacdo dos participantes antes de ingressarem no mestrado, quanto depois, o
numero de respostas ultrapassa o nimero de respondentes. Isso porque ¢ possivel que atuem em mais de um
campo ocupacional. Em relacdo & ocupagdo anterior ao Programa de pos-graduacdo, ha 93 respostas para 80
respondentes. Em relac@o a area onde exercem atividade atualmente, foram 117 respostas para 80 respondentes.



Em relacdo a area onde exercem atividade atualmente, 61,53% das pessoas
respondentes encontram-se em 4area relacionada ao mestrado, ao passo em que 28,02%

trata-se de area ndo relacionada e 10,25% ndo exerce atividade profissional.

d) Impacto do mestrado na vida financeira

Quando questionados a respeito da relevancia ou do impacto do mestrado em sua vida
financeira, 73,75% declarou que o Programa proporcionou um impacto positivo; 3,75%
afirmaram que produziu um impacto negativo e 16,25% disseram que o curso ndo produziu
nenhum impacto, tendo sido indiferente neste aspecto. Um percentual de 5% deu outra
resposta além das ja fornecidas pelo questionario, narrando perspectivas individuais e
diferentes percepcdes dos efeitos do mestrado para suas finangas pessoais e suas vidas

particulares. A pergunta teve 1,25% de abstengdes.

e) Satisfacdo com o impacto do mestrado na atuagao profissional

Em relagdo ao grau de satisfagdo com o impacto do mestrado na atuagdo profissional,
7,5% afirmaram encontrar-se muito insatisfeitos; 3,75% estdo insatisfeitos; 18,75%
consideram o impacto regular; 42,5% declararam-se satisfeitos e 27,5 % encontram-se muito

satisfeitos. A maioria, portanto, declara estar satisfeita e muito satisfeita (80%).

f) Formacao académica apds o término do mestrado
Apds o término do mestrado, 80% declararam que ndo cursaram ou estdo cursando
outra pos-graduagdo ou graduacdo; 5% realizaram ou realizam especializagdo; 1,25%

realizam outro curso de graduacdo e 13,75% estdo cursando algum programa de doutorado.



Avaliacao do curso

a) Motivos que incentivaram a fazer mestrado

Quando questionadas sobre o principal motivo que os incentivaram a fazer o
Mestrado, 67,5% responderam que possuiam o intuito de trabalhar em instituicdo académica,
na area de docéncia, pesquisa, entre outras. Ja 25% afirmou que buscaram com o mestrado
para ampliar as oportunidades de atuacao profissional e 2,5% pretendia aumentar as chances
de obter maiores rendimentos financeiros ou salarios. 5% declararam serem motivados por
outra razdo, como: gostar de realizar pesquisa, ampliacio de conhecimento sobre a area
dedicada a analise, “fundamentar indignacdes pessoais” e “realizar uma reciclagem

profissional”.

b) Motivos para terem escolhido o Programa da FDRP

Quanto ao principal motivo para ter escolhido o Programa da FDRP, do total de
respondentes, 45% afirmaram que se deve ao fato de ser um programa em uma institui¢ao
conceituada, a Universidade de Sao Paulo, e 28,75% por ja terem cursado a graduagdo na
FDRP. A proximidade em relagdo as suas residéncias foi apontada por 2,5% dos egressos
participantes. O perfil de formacdo que o Programa oferece teve 2,5% das respostas e a
indicacdo de docente ou discente conhecido, 1,25%. Do restante, 5% alegaram que a area de
concentragdo do Programa, foi o fator fundamental, 7,5% afirmaram que se tratou da
qualidade dos docentes vinculados ao rPograma, 1,25% afirmou ter sido o modelo de

processo seletivo para ingresso e 6,25% relataram outros.

c) Atendimento as expectativas iniciais

Sobre o atendimento das expectativas iniciais, 28,75% afirmou que o Programa
atendeu de modo muito satisfatorio, 40% declararam que atendeu de modo satisfatorio,
22,5% afirmaram que atendeu parcialmente, 7,5% responderam que atendeu de modo
insuficiente e 1,25% dos participantes ndo responderam a questdo. Nao houve respostas

acerca de nao atendimento absoluto do Pas suas expectativas.

d) Satisfacdo com a qualidade da formagao académica



Na questdo referente ao grau de satisfagdo dos egressos com a qualidade de sua
forma¢do académica no Mestrado da FDRP, 7,5% dos respondentes declararam estarem
muito insatisfeitos, 1,25% declarou estar insatisfeito, 13,75% afirmaram satisfacdo regular,

48,75% estao satisfeitos e 28,75% encontram-se muito satisfeitos.

e) Frequéncia na FDRP, mesmo ap6s o término do mestrado

Quanto a frequéncia das pessoas respondentes na FDRP mesmo apos o término do
mestrado, 12,5% afirmaram ser inexistente, 28,75% semestral, 26,25% mensal, 13,75%
semanal e 1,25% declarou ser frequéncia diaria. Do restante, 1,25% nao respondeu a questao
e 16,25% declararam possuir outro tipo de contato com a FDRP, sendo que, dentre estes,
30,76% alegaram possuir contato anual, 23,07% afirmaram que terminaram o mestrado
recentemente, e outros afirmaram diferentes regularidades como trimestral, rara, variantes

entre semestral e inexistente ou semanal e diaria ou somente por rede social.

f) Avaliagdo do Programa por ano de ingresso da pessoa respondente

A maior parte das respostas fornecidas ao questionario, em dados quantitativos, de
modo geral, foram apresentadas no item anterior. No entanto, € possivel perceber a variacao,
entre estas, das perspectivas dos egressos respondentes no que concerne ao ano de ingresso
no Programa de Pds-Graduacao da FDRP.

Em relagdo ao atendimento de expectativass, a maioria das respostas concentram-se
no item “atendeu de modo satisfatorio” (40, 5%). Ha uma variacdo entre as respostas quando
se considera o ano de ingresso das pessoas respondentes. Um total de 50% das respostas
“insuficiente” foram dadas por quem iniciou o mestrado em 2017. Na resposta “atendeu
parcialmente”, o maior numero de respostas (33,33%) refere-se a ingressantes no ano de
2015. Nos itens “satisfatorio” e “muito satisfatorio”, a maioria dos respondentes ingressaram

no Programa em 2016 e 2014, respectivamente.

5 Foram 79 respostas.



Atendimento de expectativas iniciais
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g) Satisfacdo em relacdo a qualidade da formacao

Sobre a satisfagdo das pessoas respondentes em relagdo a qualidade de sua formacao
académica no Mestrado da FDRP, a maioria encontra-se “satisfeito” ou “muito satisfeito” e
ha um aumento significativo junto as pessoas ingressantes nos ultimos anos. Por exemplo, em
2014, 2015 e 2017 ha uma mesma proporc¢ao de, aproximadamente, 33,33% cada de “muito
insatisfeito”. Em “insatisfeito” ha apenas uma resposta referente ao ingresso em 2017. Em
“regular” o maior percentual concentrou-se em 2014, 2015 e 2017, expressando-se em 27%
em cada um destes anos. As respostas “satisfeito” e “muito satisfeito”, concentram-se em
2016, com 38,46% dos votos e em 2014, 2016 e 2017 com 26,08% dos votos para cada ano,

respectivamente nestas categorias.



Grau de satisfacdo com a formacado académica no Mestrado
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h) Condig¢des gerais de funcionamento e estrutura do Programa

Aos egressos respondentes, também foi requisitado que avaliassem alguns aspectos
referentes ao Programa de mestrado na escala de 1 a 5, em que o 1 representaria o péssimo e
0 5, o excelente. Havia também a opcao da resposta “ndo se aplica” para os casos em que o
participante ndo ter experienciado o aspecto em questdo, principalmente pela diferenca entre
0s anos, ou nao se sentisse confortavel para avaliar o item.

O primeiro tema de avaliagdo foi a atuacdo da Comissao Coordenadora do
Programa (CCP), que obteve 77 respostas. Dentre estas, 11,68% encontra-se em “ndo se

aplica” e o maior percentual de avaliacdo encontra-se no nimero 4, com 35,06%.
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Em sequéncia, a atuagdo da Comissao de Pdés-Graduac¢io (CPG) também obteve o
maior percentual de votos no nimero 4, com 44,87% das 78 respostas a este item. A maior
parte destes, ainda, concentra-se entre os egressos de 2014, principalmente, e 2017. Por outro
lado, um grande numero de participantes de 2016 avaliou este aspecto como excelente,

caracterizando 2015 com o ano que atribuiu as menores classificagdes.

Atuacdo da Comissado de Pos-Graduacdo
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No que se refere a Secretaria da Pos-Graduacido da FDRP, os resultados foram os
mais expressivos, concentrando o maior percentual das respostas no niimero 5 ou excelente,

com 91,13% dos 79 votos neste item.



Secretaria da Pos-Graduacao
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Na avaliacdo do aspecto atuagdo da Direcdo da FDRP, o maior percentual de
respostas localiza-se na nota 4, com 34,17% dos votos, sendo o restante, no entanto, bem
distribuido entre as outras avaliagcdes possiveis. Por outro lado, os menores valores foram
atribuidos, em sua maioria, por egressos dos anos de 2016 e 2017.

Atuacdo da Direcdo da FDRP
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Em relagdo ao corpo docente credenciado junto ao Programa, o percentual
superior deu-se na avaliacdo de numero 5, com 39,24% dos votos, ao passo que ndo consta
avaliagdes de nimero 1 ou péssimo. Além disso, a maior concentracdo de avaliagdes

positivas ocorreu entre os anos de 2016 e 2017.



Corpo docente credenciado no Programa
12

10

m2014

m 2015
B 2016
III 2017
o II |
2 3 4 5

Notas

=

Mimero de respostas
(=1}

ma

Analisando a atuacido do docente/orientador, a maior porcentagem também se
consolida na avaliagdo excelente, com 69,62% dos votos de nimero 5 e a maioria dos votos

acima da média ou avaliacdo regular 3, entre 2016 ¢ 2017.

Atuacio do/da docente orientador/a
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No que concerne as disciplinas ofertadas pelo Programa, entre as 78 respostas deste
item, 34,61% destas caracterizam como regular, de voto nimero 3, sendo este o maior
percentual apresentado. A maioria dos votos (55,11%) encontra-se em avaliagdes de 1 a 3, ao
passo em que, nas avaliacdes de 4 e 5 a maior parte refere-se a egressos dos anos de 2014 e

2017.
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Em relacdo as oportunidades de mobilidade académica em Ambito nacional, entre
as 78 respostas, o maior percentual de votos se concentrou na nota de nimero 3, com 24,35%
destes. Além disso, a maioria dos egressos participantes avaliou abaixo da média ou na

média, com 56,39% dos votos entre os valores de 1 a 3 e 15,38% ndo se aplica.
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J4 em relacdo as oportunidades de mobilidade académica em Ambito internacional,
dentre as 78 respostas a este item, o maior percentual identificado encontra-se nas avaliacdes
de niimero 1 e 3, com 21,79% dos votos em cada. Da mesma forma, a maior parte dos
respondentes avaliou este aspecto na média ou abaixo desta, com 61,52% das respostas entre

os niveis 1 e 3 e 15,38% afirmou ndo se aplicar a esta questao.
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Sobre o item de apoio e incentivo a producido académica, que obteve 79 respostas, a
maior porcentagem destas localiza-se na avaliacdo de nimero 3, com 26,58% das mesmas. A
maioria dos respondentes, neste sentido, também se encontra entre as avaliacdes de 1 a 3,
com 55,69% dos votos, entre os quais, 0 maior nimero refere-se aos egressos dos anos de

2016 € 2017. O maior nimero de respostas entre 4 € 5 sdo de egressos do ano de 2014.
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No que se refere a estrutura da FDRP, a maioria dos egressos participantes a avaliou

como 5 ou excelente, com 79,74% dos votos nesta categoria. Nao houve respostas nas



categorias de avaliagdo entre 1 e 2. O maior nimero de respostas entre 4 ¢ 5 encontram-se

entre os egressos de 2014 e 2016.
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Sobre o apoio e incentivos para participacdo em eventos, entre as 78 respostas
desta questdo, o numero 4 obteve a maior avaliagdo com 33,33% dos votos. A maioria dos
participantes deste item avaliou nas categorias 4 ou 5, tendo estas, em conjunto, 56,4% das
respostas. As avaliagdes mais positivas concentraram-se, principalmente, entre os egressos de

2014 e 2016, como mostra o grafico abaixo.
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No que se refere a formacao cientifica promovida pelo Programa, entre as 78

respostas, 38,46% destas avaliaram o item como 4, sendo o maior percentual obtido na



questdo. Mais de 60% das respostas encontra-se entre as categorias 4 e 5, indicando,

principalmente, participantes egressos dos anos de 2016 e 2017.
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Em relagdo ao item estagio de docéncia, com 78 respostas, o maior percentual de
avaliacao foi de numero 5 ou excelente, com 38,46% dos votos. A maioria dos votos da
questdo como um todo encontra-se nas categorias 4 e 5, principalmente entre egressos dos

anos de 2014 e 2016.
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A formacio didatico-cientifica para a educacdo também foi um item avaliado,

obtendo 78 respostas, com 34,61% na categoria 4 ¢ a maioria dos votos nas categorias 4 ¢ 5,



com um indice de 61,53%. Os anos que mais avaliaram positivamente este item foram 2014 e

2016. O maior nimero de votos nas categorias 1 e 2 pertence aos egressos de 2017.
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Notas

A biblioteca da FDRP foi um dos aspectos avaliados que obteve um dos resultados
mais expressivos. Entre as 79 respostas, 50,63% encontra-se na avaliagdo de niimero 5 ou
excelente e 88,6% dos egressos que responderam a questdo avaliaram entre 4 e 5. Nao houve
avaliagdes nas categorias 1 ¢ 2. E importante lembrar que discentes do Programa tém acesso a
livros e material bibliografico em todos os acervos, fisicos e virtuais, da USP. Aqui, a
pergunta refere-se, apenas, ao acervo da FDRP.
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Em relagdo aos laboratérios e/ou grupos de pesquisa, 77 egressos responderam a
este item, dentre os quais 33,76% avaliaram como niimero 4. Entre os participantes, a maior
parte (61,03%) avaliou este item nas categorias 4 ou 5, sendo representados, principalmente,
por egressos de 2014 e 2016. A maioria dos votos que se encontram nas categorias 1 ¢ 2
(9,08% do total) sdo de egressos dos anos de 2015 e 2016.

Laboratdrios efou grupos de pesquisa
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Notas

O processo seletivo de ingresso no Programa obteve 79 avaliagdes, dentre as quais
40,5% o classificaram como excelente ou numero 5. Mais de 70% dos votos encontram-se
entre as categorias 4 e 5 e ndo existem votos na categoria 1. As melhores avaliacdes
encontram-se entre os egressos dos anos de 2014, 2015 e 2016. As avaliagdes que se
encontram na média ou abaixo desta foram preponderantes entre os egressos de 2017, em

relagdo aos outros anos.



Processo seletivo de ingresso no Programa
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Notas

No que se refere a integracao entre pos-graduacio e graduacio, com 76 egressos
respondentes, o maior percentual destes encontra-se na categoria 3, com 32,89% dos votos. A
maioria dos votos, no entanto, se localiza na média ou acima desta, com 74,99% das
respostas entre as categorias 3 a 5, principalmente entre egressos dos anos de 2016 ¢ 2017. E
possivel concluir, a partir do grafico abaixo, que este aspecto, na perspectiva dos egressos,

tem melhorado no Programa ao longo dos anos.
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Por fim, como ultimo aspecto avaliado pelos egressos, o Seminario
“Desenvolvimento no Estado Democratico de Direito” obteve 77 respostas, entre as quais

o maior percentual (42,85%) encontra-se na categoria “ndo se aplica” tendo em vista que o



seminario foi realizado no ano de 2019 e, portanto, poucos discentes do Programa tiveram a
experiéncia com este. Por outro lado, o segundo maior percentual localiza-se na categoria 5
ou excelente e a maioria das respostas (50,64%) referem-se as categorias 4 e 5, ndo existindo
respostas para a categoria 1.

Seminario "Desenvolvimento no Estado Democrético de
Direito"
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1) Contato com a IES apos o término do mestrado

As pessoas participantes também foram questionadas se possuiam ou ndo contato com
a FDRP apos o mestrado e, caso mantenham, quais seriam suas principais razdes. Havia um
conjunto de respostas pré-determinadas, além da opcao de resposta livre e da possibilidade de
combinar diferentes respostas. Dessa forma, a porcentagem das respostas determinadas pelo
formulério ¢ baseada em quantas vezes cada um destes aspectos foram citados pelos egressos
respondentes, totalizando, portanto, um percentual acima de 100%.

A participacao em eventos realizados pela FDRP foi a resposta mais frequente (60%).
A confraternizagdo com colegas e/ou docentes e o uso de espaco fisico foram os aspectos que
também tiveram grande ntimero de votos totalizando 37,5% e 41,25%, respectivamente. A
organizacdo, auxilio e participacdo no Seminario “Desenvolvimento no Estado Democratico
de Direito” foi citada por 13,75%. A participagdo em bancas completou 23,75% dos votos. A
participagdo como ministrante de cursos, palestras e outros, 16,25%. A participagdo em
cursos de extensdo, obteve 5% das respostas. A especializacdo teve uma porcentagem de
1,25%. Do total, 15% informaram ndo possuir contato com a FDRP ap6s o fim do mestrado.

Além disso, 18,75% das respostas corresponde a op¢ao livre, entre as quais foram declarados



os motivos de: visita aos servidores de secretaria e apoio académico, contato por redes
sociais, contato com orientadora e colegas acerca de projetos futuros, apoio aos docentes,

grupos de pesquisa, grupos de estudo, necessidades burocraticas e questdes administrativas.

j) Principais aspectos positivos do Programa para a formacgao profissional

Foi solicitado as pessoas respondentes que apontassem até trés aspectos do Programa
de Mestrado da FDRP que considerassem fundamentais para a sua formagdo profissional.
Entre as 80 respostas, os aspectos mais predominantes foram: 1) o corpo docente vinculado
ao Programa e a orientagdo recebida, 2) a biblioteca e a estrutura da institui¢do, 3) o trabalho
realizado pela Secretaria da Pos-Graduagao e 4) o estagio docente (PAE). Além dessas mais
recorrentes, também foram citados os eventos, o ambiente académico, o estimulo a produgao
académica e o apoio financeiro a participagdo neles, o exercicio da producdo académica de
exceléncia, as disciplinas, a interdisciplinaridade e a possibilidade de cursar disciplinas em

outros Programas da USP.

k) Principais aspectos do Programa que devem ser aprimorados

Também foi perguntado os aspectos do Programa de Mestrado da FDRP que
consideram que devam ser aperfeicoados. Os elementos mais citados foram: 1) oferta de
bolsas de pesquisa, que acreditam que deveriam existir um nimero maior de fomentos
disponiveis para que os alunos possam se dedicar inteiramente a pesquisa; 2) a mobilidade
nacional e internacional; e 3) o estimulo, principalmente no que se refere ao financiamento, a
participagdo de eventos externos a faculdade.

Outras respostas menos frequentes foram: convite ao publico externo para participar
dos eventos produzidos pela FDRP; o oferecimento de disciplinas que, no ponto de vista de
quem respondeu, deveriam ser mais diversas em termos de contetidos e horarios, e a relagao
das disciplinas com as horas cumpridas e o numero de créditos.

Ainda, foi citada a necessidade de se incorporar um projeto de apoio a saude mental
de estudantes de poés-graduacdo, a existéncia de melhores redes de didlogo entre a
pos-graduacdo e a graduacdo, a criagdo de um simpodsio anual para exibi¢do dos trabalhos, a
elaboragdo de uma revista propria dos alunos do Programa, o fortalecimento e o incremento
de grupos de estudo ou de pesquisa, a criacdo de projetos de extensdo vinculados ao

Programa de mestrado, o aumento do acervo da biblioteca (com assinatura de revistas fisicas



e digitais), o estabelecimento de relagdes com os debates cientificos de outras areas do
conhecimento, mudangas nas linhas de pesquisa, o aprimoramento do estagio de preparagdo
didatico-pedagogica, a melhoria na organizacao do processo seletivo e a necessidade de se

convidar mais professores de outras instituicdes para as bancas de qualificacao.

1) Avaliagdo do curso por género da pessoa respondente

Na apresentagdo dos resultados, buscamos desagregar as respostas considerando o ano
de ingresso. Isso porque gostariamos de fornecer subsidios para uma avaliagdao longitudinal
dos resultados. Mas, também desagregamos a partir de outras variaveis do perfil das pessoas
respondentes e as principais diferengas percebidas, em algumas respostas, referem-se ao
género.

As respostas, por exemplo, sobre a relevancia ou impacto do Mestrado da FDRP na
vida financeira, foram 40 de pessoas do género feminino e 39 de pessoas do género
masculino. Dentre essas, entre a porcentagem na categoria “indiferente” (16,45%), 30,76%
eram do género feminino e 69,23% do género masculino. Entre a porcentagem na categoria
“negativa” (2,53%), 50% feminino e 50% masculino. Na categoria “positiva” (74,68%),
52,54% feminino e 47,45% masculino. 12,5% das mulheres respondentes avaliaram como
indiferente ou negativa, ao passo em que 25,64% dos homens avaliaram como indiferente ou
negativa. Ainda, 77,5% das mulheres avaliam como positiva e 71,79% dos homens avaliaram
como positiva.

Sobre o grau de satisfagdo com impacto do mestrado na sua atuacao profissional, 41
pessoas do género feminino e 39 pessoas do género masculino responderam. Em insatisfeito
ou muito insatisfeito, obtivemos a porcentagem de 7,31% das mulheres e 12,8% dos homens.
Em regular, 21,95% das mulheres e 15,38% dos homens. Em satisfeito ou muito satisfeito,
68,29% das mulheres e 71,79% dos homens.

Em relagdo ao atendimento de suas expectativas iniciais, 79 pessoas responderam a
pergunta, entre as quais 41 do género feminino e 38 do género masculino. Foram 4,87% das
mulheres e 10,52% dos homens que avaliaram como insuficiente. Também, 26,82% das
mulheres e 18,42% dos homens avaliaram como regular. Em satisfatério ou muito
satisfatorio, 68,29% das mulheres ¢ 71,05% dos homens.

Quanto a satisfacdo em relagdo a qualidade da formagdo académica oferecida pelo

mestrado, foram 80 respostas a pergunta, sendo 41 delas do género feminino e 39 do género



masculino. Em muito insatisfeito e insatisfeito, 100% das respostas foram masculinas,
totalizando o percentual de 17,94% dos homens respondentes. Em regular, 14,63% das
mulheres e 12,82% dos homens responderam. Em satisfeito ou muito satisfeito, 85,36% das

mulheres ¢ 69,23% dos homens responderam.

m) Comentarios livres

Havia, no questionario, um espago para comentarios livres ou sugestdes. Entre as
respostas, optamos por selecionar aquelas que manifestaram ideias que ainda ndo haviam sido
apresentadas ou abordadas pelo questionario. Os temas abordados, em geral, foram: melhorar
o acompanhamento ou orientagdo feita pelo docente, evitar que o processo seletivo para
ingresso aconte¢a aos domingos, melhorar a coeréncia entre objetivos do Programa e as
demandas sociais regionais, garantir melhor conexdo entre as atividades docentes e discente
as atividades de extensao e melhorar a oferta das disciplinas em termos de maior diversidade
de horarios e conteudos. Algumas respostas apontaram a expectativa de que seja aprovado

um programa de doutorado na Unidade o mais breve possivel.



Consideracoes Finais

Esse foi a primeira pesquisa realizada pela Comissdo de Pos-Graduacdo e pela
Comissao Coordenadora de Curso da FDRP junto as pessoas egressas do Programa de
Mestrado em Direito da FDRP-USP. Ela integra o conjunto de agdes que estdo sendo
realizadas para a avalia¢do geral do Programa e defini¢do do seu planejamento estratégico.

De modo geral, os aspectos que parecem demandar maior atengdo para o
aprimoramento do Programa sdo: oportunidades de mobilidade académica em ambito
internacional, oportunidades de mobilidade académica em dmbito nacional, apoio e incentivo
a producdo académica para discentes, atuacdo da Direcdo da FDRP junto ao Programa e
integracdo entre pos-graduacao e graduagao.

Mesmo assim, consideramos que as respostas foram muito positivas e fortalecem a
argumentacdo sobre a relevancia do Programa para a regido. As respostas apontam para a
relevancia do Programa em termos de formagdo académico-profissional. Reforcam a
percepgao geral sobre as condi¢des institucionais de exceléncia e sobre a boa adequacdo entre

o perfil de pessoas egressas previsto no projeto do curso e o perfil alcancado.



