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ATA DA 41ª SESSÃO ORDINÁRIA DO CONSELHO TÉCNICO-ADMINISTRATIVO DA 1 

FACULDADE DE DIREITO DE RIBEIRÃO PRETO DA UNIVERSIDADE DE SÃO PAULO. 2 

No primeiro dia do mês de setembro de dois mil e dezessete, às 13 horas e quarenta minutos, em segunda 3 

convocatória, na Sala da Congregação da Faculdade de Direito de Ribeirão Preto da Universidade de São 4 

Paulo, reúne-se o Conselho Técnico Administrativo da Faculdade de Direito de Ribeirão Preto - FDRP, sob 5 

a presidência do Prof. Titular Umberto Celli Junior, Diretor da Unidade, com as presenças dos Professores 6 

Cristina Godoy Bernardo de Oliveira e Jair Aparecido Cardoso, do Representante dos Servidores Técnicos 7 

e Administrativos Rogério Rodrigues Neto e do Representante Discente Suplente da Graduação. 8 

Justificaram suas ausências o Prof. Dr. Gustavo Assed Ferreira e o Representante Titular dos Servidores 9 

Técnicos e Administrativos Edvaldo da Silva Campos. Presente, também, a Srª Márcia Aparecida Cruz de 10 

Oliveira Bianco, Assistente Técnica Acadêmica, para secretariar a reunião. O Sr. Presidente registra que 11 

esta será sua última participação na reunião do Conselho Técnico Administrativo, na qualidade de Diretor 12 

da Faculdade de Direito de Ribeirão Preto e agradece o apoio que recebeu ao longo desses anos de todos, 13 

sem exceção, professores, servidores não-docentes e alunos. Diz que foi uma enorme satisfação poder, ao 14 

longo dos 4 anos de seu mandato, conviver com todos, enfrentar os problemas e tentar ajudar na 15 

construção e consolidação da Faculdade. O Presidente declara abertos os trabalhos e na sequencia inicia a 16 

Parte I - EXPEDIENTE. 1. Discussão e votação da Ata da 40ª Sessão do Conselho Técnico 17 

Administrativo, realizada em 11/08/2017. Não havendo manifestações contrárias, a Ata é aprovada por 18 

unanimidade. 2. Comunicações do Sr. Diretor: a) Eleição para Diretor e Vice-Diretor da FDRP/USP, 19 

realizada em 25/08/2017. Eleita a chapa da Profa. Associada Monica Herman Salem Caggiano e Profa. 20 

Titular Maisa Souza Ribeiro. O Sr. Diretor faz votos de muito sucesso para a nova gestão. b) Eleições para 21 

Chefes e Vice-Chefes dos Departamentos da FDRP. Foram eleitos, respectivamente, Chefe e Vice Chefe: I) 22 

Prof. Dr. Jair Aparecido Cardoso e Profa. Associada Cintia Rosa Pereira de Lima, no Departamento de 23 

Direito Privado e de Processo Civil (DPP); II) Profas. Dras. Cristina Godoy de Oliveira e Maria Paula Costa 24 

Bertran Munoz, no Departamento de Filosofia do Direito e Disciplinas Básicas (DFB); III) Profs. 25 

Associados Gustavo Assed Ferreira e Victor Gabriel Oliveira Rodriguez, no Departamento de Direito 26 

Público (DDP). O Senhor Diretor faz votos de sucesso aos professores e deseja que possam ter uma gestão 27 

exitosa à frente do Departamento. c) Processo Seletivo junto ao Departamento de Direito Privado e 28 

Processo Civil, Área de Direito Privado. Edital ATAc/FDRP nº 19/2017. Contratação de um docente por 29 

prazo determinado, como Professor Contratado III (MS-3.1). Realizado no período de 28 a 30/08/2017, no 30 

qual foi aprovado e indicado pela banca o candidato o Prof. José Antônio Ribeiro de Oliveira Silva. d) 74ª 31 

Sessão Solene da Congregação será realizada no dia 13/09/2017, às 14 horas, no Anfiteatro da FDRP, para 32 

apresentação dos Relatórios Finais de Gestão da Direção, das Presidências de Comissões e das Chefias de 33 
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Departamentos. O Senhor Diretor comunica que convidará os Diretores do Campus. e) Eventos 34 

Realizados: I) Semana Jurídica da FDRP de 14 a 17/08/2017, no Auditório da FDRP. II) “Mundo em 90′”, 35 

em 15/08/2017, no Anfiteatro da FDRP. Esclarecimentos de editais e depoimentos sobre as oportunidades 36 

de intercâmbio acadêmico na FDRP. III) Seminário “Novo Marco Regulatório do Terceiro Setor”, em 37 

17/08/2017, no Auditório da FDRP.  Abordados assuntos relativos ao novo Marco Regulatório das 38 

Organizações da Sociedade Civil, representado pela Lei 13.019, regula o regime jurídico para as parcerias 39 

entre a administração pública e as organizações privadas sem finalidade lucrativa. Organizado pelo Prof. Dr. 40 

Gustavo Assed Ferreira. IV) Seminário: “Lavagem de dinheiro – fundamentos dogmáticos e aplicação 41 

prática”, em 25/08/2017, na FDRP, organizado pelo Prof. Dr. Eduardo Saad Diniz e pelo Doutorando 42 

Gustavo Marin. V) Simpósio de Direito Médico – Módulo V, em 31/08/2017, no Anfiteatro da FDRP. 43 

Terá como tema “Dilemas da prática dermatológica - dos aspectos bioéticos aos aspectos jurídicos”. A 44 

realização é do Conselho Regional de Medicina do Estado de São Paulo (CREMESP). O evento aborda o 45 

tema em cinco aspectos: dermatológicos, ginecológicos, do CREMESP, bioéticos e jurídicos. f) Próximos 46 

Eventos: I) “Direito tem Concerto 2017”, em 13/09/2017 às 12h30, no Auditório da FDRP. II) Seminário 47 

“Justiça e Realidade Brasileira”, em 20/09/2017, no Auditório da FDRP. Contará com a realização de 48 

mesas de debates, além dos lançamentos do Relatório NAJURP – Conflito fundiário na região de Ribeirão 49 

Preto e do Livro “Criminologia Crítica Feminista” (Carmen Heim). III) II Seminário Internacional: 50 

“(Re)pensando o Trabalho Contemporâneo: O trabalho em tempos de crise no Brasil e na América Latina”, 51 

em 21 e 22/09/2017, no Auditório da FDRP. Tem como principais finalidades divulgar e discutir pesquisas 52 

voltadas à temática “trabalho”, nos níveis de graduação, mestrado e doutorado. O Senhor Diretor questiona 53 

se o Prof. Jair gostaria de se manifestar sobre o evento. O Prof. Jair gostaria de falar sobre o seminário 54 

opela importância desse seminário, que é o segundo seminário depois da palavra aos membros eu retorno e 55 

requisito pelo exercício, esse seminário é importante porque é uma parceria nossa com a unesp de franca 56 

acho que é importante fazer essa parceria com outras universidades também para crescer e fizemos um ano 57 

passado tipo piloto pra ver e deu excelente resultado com inscrições e tivemos 56 trabalhos aprovados para 58 

apresentação e que rendeu um livro físico e um livro eletrônico, nesse ano nós elegemos uma comissão lá e 59 

tivemos aprovados 86 trabalhos, certo, o número aumentou bastante em relação ao primeiro, e de níveis, e 60 

inclusive trabalhos de alunos de graduação e pós-graduação, e nós fizemos um evento de forma 61 

internacional, néh, mas o primeiro por pobremas de logística não tivemos, o palestrante não pode vir para 62 

esse evento, mas neste nós já temos um palestrante que veio do Peru, para participar, a gente quer realmente 63 

fazer essa questão da internacionalização também dos eventos, então o evento promete entrar na agenda da 64 

faculdade, como um evento da área jurídica em parceria com a Unesp, a gente pretende ampriar essa 65 

parceria, né, e se preocupar com a forma específica do trabalho humano e a relação de trabalho, então um 66 
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evento que realmente vai ficar registrado na agenda da faculdade. 3. Palavra aos Senhores Membros. O 67 

Prof. Dr. Jair cumprimenta os membros, sejam bem vindos os que estão começando hoje é um prazer 68 

recebe-lo Rogério, da casa, prazer realmente, prof. Celli ultima sessão no cta, gostaria de cumprimenta-lo 69 

pela forma como conduziu os trabalhos até hoje e dizer que o senhor sai e eu vou ficar mais um tempinho 70 

pela reeleição, mas para mim foi uma grata satisfação conhece-lo na faculdade, na experiência como Diretor, 71 

porque poucos sabem, e acho que esse é o momento de nós podermos falar, eu tive muito apoio da Direção 72 

nesse momento, e um apoio interessante, porque eu sempre fui uma pessoa muito séria no trabalho, mas 73 

também muito brincalhona e extrovertida com os colegas, sempre participei bastante, e encontrei no 74 

professor celli uma pessoa como eu, muito sério em como conduzir os trabalhos, mas também sempre 75 

receptivo, brincalhão e tivemos aí uma colhida de linha horizontal realmente, isso é uma coisa que ninguém 76 

fala, nunca tive assim um bloqueio de fazer uma brincadeira, as vezes, uma piada, porque a mente, o 77 

professor é sempre receptivo nesse sentido, então é uma qualidade, . O Senhor Diretor inicia a PARTE II 78 

- ORDEM DO DIA. 1 - PARA REFERENDAR. 1.1 - PROCESSO 2017.1.356.89.0 – FACULDADE 79 

DE DIREITO DE RIBEIRÃO PRETO - Processo Seletivo Docente - Abertura de Processo Seletivo - 80 

Professor Contratado III, vaga 1245619. Aprovado "ad referendum" da Congregação, em 15/08/2017, as 81 

inscrições dos candidatos: Jamile Gonçalves Calissi, José Antônio Ribeiro de Oliveira Silva, Paula Gecislany 82 

Vieira da Silva Gomes, Gabriel Saad Kik Buschinelli e Luiz Ricardo Guimarães, bem como a composição da 83 

banca examinadora sugerida, referente ao Edital nº 19/2017, conforme segue: Titulares: Professora 84 

Associada Cíntia Rosa Pereira de Lima, Professor Associado Alessandro Hirata e Professor Associado 85 

Gustavo Assed Ferreira. Suplentes: Professora Associada Fabiana Cristina Severi e Professora Associada 86 

Maria Paula Costa Bertran. O Conselho Técnico Administrativo, referendou, por unanimidade, o 87 

despacho do Sr. Diretor, às fls. 34, que aprovou as inscrições dos candidatos, bem como da 88 

composição da banca examinadora sugerida, referente ao Edital 19/2017. 1.2. PROCESSO 89 

2017.1.81.89.0 - DEPARTAMENTO DE DIREITO PÚBLICO - Processo seletivo docente. 90 

Contratação de um professor temporário, referente ao Programa de Incentivo à Produção de Livros 91 

Didáticos para o Ensino de Graduação, área: Direito Processual Penal. Contratação do Prof. Dr. André de 92 

Freitas Iglesias. Aprovado "ad-referendum" do Departamento de Direito Público em 10/08/2017.  93 

Aprovado "ad-referendum" do Conselho Técnico Administrativo em 15/08/2017. O Conselho Técnico 94 

Administrativo, referendou, por unanimidade, o despacho do Sr. Diretor, às fls. ____, que aprovou 95 

a contratação do Dr. André de Freitas Iglecias, aprovado no concurso Edital-FDRP 08/2017 – 96 

Professor Contratado III, (Professor Doutor), Área de Direito Processual Penal. 2. CONVÊNIO - 97 

CURSO DE ESPECIALIZAÇÃO. 2.1. PROCESSO 2017.1.46.89.0 - FACULDADE DE DIREITO 98 

DE RIBEIRÃO PRETO - Convênio entre a Faculdade de Direito de Ribeirão Preto e a Fundação para o 99 
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Desenvolvimento do Ensino e da Pesquisa em Direito – Fadep, com o objetivo de realização de curso de 100 

Pós-Graduação Lato Sensu Direito Notarial e Registral.  Aprovado pelo Departamento de Direito Privado 101 

e de Processo Civil em 09.03.2017. Aprovado pela Comissão de Cultura e Extensão Universitária em 102 

07.07.2017. Parecer do Relator, Professor Associado Rubens Beçak, pelo Conselho Técnico Administrativo, 103 

favorável ao convênio entre a FDRP e a Fadep. O Conselho Técnico Administrativo aprovou, por 104 

unanimidade, o parecer do relator, favorável ao convênio entre a Faculdade de Direito de Ribeirão 105 

Preto e a Fundação para o Desenvolvimento do Ensino e da Pesquisa – Fadep, com o objetivo de 106 

realização de curso de Pós-Graduação Lato Sensu Direito Notaril e Registral. 3.SOLICITAÇÃO 107 

DE AFASTAMENTO. 3.1. PROCESSO 2015.1.624.89.2 - THIAGO MARRARA DE MATOS - 108 

Afastamento. Aprovado pelo Departamento de Direito Público em 18/08/2017. Parecer do Relator, 109 

Professor Doutor Camilo Zufelato, pelo Conselho Técnico Administrativo, favorável à solicitação de 110 

afastamento pelo interessado. O Conselho Técnico Administrativo, aprovou, por unanimidade, o 111 

pedido de afastamento, apresentado pelo interessado, sem prejuízo de vencimentos e demais 112 

vantagens, no período de 01/10/2017 a 28/02/2018, para dar continuidade à pesquisa como 113 

pesquisador e bolsista da CAPES e da fundação Alexandre von Humboldt junto ao Instituto de 114 

Direito Público da Ludwig Maximilians Universität de Munique, Alemenha. 4. PROCESSO 115 

SELETIVO PARA PROFESSOR DOUTOR TEMPORÁRIO (COMPLEMENTAR). 116 

4.1.PROCESSO 2017.1.356.89.0 - FACULDADE DE DIREITO DE RIBEIRÃO PRETO - Processo 117 

Seletivo Docente - Abertura de Processo Seletivo - Professor Contratado III, vaga 1245619. Homologação 118 

do resultado final do processo seletivo. Indicado o candidato: José Antônio Ribeiro de Oliveira Silva. O 119 

Conselho Técnico Administrativo, homologou o Relatório Final e Resultado do Processo Seletivo 120 

para Professor Contratado III - Professor Doutor do Departamento de Direito Privado e Processo 121 

Civil - Área de Direito Privado - Edital FDRP n° 19/2017. Candidato classificado: 1º José Antônio 122 

Ribeiro de Oliveira Silva. Nada mais havendo a tratar, o Senhor Presidente agradece a presença  de 123 

todos e  dá por  encerrada a  reunião às quatorze horas e vinte minutos. Do que, para constar, eu, 124 

____________________________ Márcia Aparecida Cruz de Oliveira Bianco, Assistente Técnica 125 

Acadêmica, lavrei e digitei esta Ata, que será examinada pelos senhores Conselheiros presentes à sessão em 126 

que for discutida e aprovada, e por mim assinada. Ribeirão Preto, 11 de setembro de 2017. 127 


