PROGRAMA PROEXT - Nticleo de Assessoria Juridica Popular de Ribeirdo Preto/NAJURP
Convénio entre Ministério da Educacdo/ Secretaria de Educacdo Superior e USP

SELEGCAO DE BOLSAS DE ESTAGIO PARA GRADUANDOS E GRADUANDAS DA FDRPUSP
(Edital 2/2018)
A Faculdade de Direito de Ribeirdo Preto da Universidade de S3o Paulo, usando de suas
atribuicGes legais, comunica aos interessados a abertura das inscricdes para o processo
seletivo para o Projeto do NAJURP/Laboratério de Direitos Humanos desenvolvido por meio de
Convénio entre o Ministério da Educacao (MEC) e a USP no ambito do Programa de Extensdo

PROEXT — Edital 2016, para o preenchimento de 02 (duas) vagas para bolsistas do programa.

I — OBJETIVOS

O NAJURP desenvolve agbes de extensdo, ensino e pesquisa em torno dos temas Direitos
Humanos, Educacdo e Cidadania, especialmente voltadas para: a) assessoria juridica popular;
b) producdo e disseminacdo de conhecimento e informagdes em direitos humanos; c)
mediacdo de conflitos; d) identificacdo de violagdes dos direitos humanos no contexto
regional; e) realizacdo de relatérios de monitoramento e avaliacdo das politicas publicas
regionais e locais sobre Direitos Humanos; f) promogdo de eventos e atividades de formacdo e
ensino, em formatos e espacos académicos e populares; g) criacdo e fortalecimento de
espacos dialogais entre sociedade civil, universidade e agentes publicos especialmente para a
elaboracdo de politicas publicas; h) realizacdo de parcerias com outras entidades para o

desenvolvimento de acdes em rede; e i) apoio e realizacdo de pesquisas.

Il - ATIVIDADES E AVALIACAO

O aluno bolsista sera responsdvel por desenvolver atividades referentes as tematicas do
NAJURP, de acordo com os planos de trabalho anexos (l), sob supervisdo dos docentes
coordenadores de cada um dos planos de trabalho. As atividades deverdo ser desenvolvidas
cumprindo uma carga horaria 20 horas semanais, sendo de, no maximo, 6 horas por dia. O

aluno bolsista devera apresentar relatérios mensais, descrevendo a evolugdo do trabalho.

lll - BOLSAS
Serdo concedidas 2 (duas) bolsas de estdgio com durag¢do de 4 meses cada, podendo ser

prorrogavel uma vez por igual periodo . O valor mensal de cada uma das bolsas é de RS 682,49



com auxilio transporte de RS 228,00. A concessdo de bolsas e beneficios relacionados a

transporte ndo caracterizam vinculo empregaticio.

IV — REQUISITOS:

Ser graduando em Direito, regularmente matriculados na Faculdade de Direito da USP,
cursando o 52 semestre ou semestre posterior; Ter disponibilidade para dedicar 20 (vinte)
horas semanais as atividades do projeto; N3o ser bolsista de qualquer outro

programa/projeto;

V - INSCRICOES

As inscricGes deverdo ser realizadas no periodo de 21 a 26 de margo de 2018 na Sec¢do de
Apoio Académico da FDRP (8h as 17h) ou pelo e-mail ccexfdrp@usp.br (enviar todos os
documentos em anexo ao e-mail e apresenta-los no original no momento de assinatura do
termo de concessdo da bolsa, em caso de aprovacgdo). Os documentos a serem encaminhados
sdo os descritos a seguir:

1. Curriculo académico-profissional;

2. Carta de motivacao, justificando o interesse no Plano de Trabalho previsto no Anexo Il deste
edital;

3. Ficha de inscri¢do (Anexo |), disponibilizada no site da FDRP;

4. Histérico escolar atualizado, incluindo reprovacgdes (se houver).

VI — PROCESSO SELETIVO

O processo de sele¢do consistird nas seguintes etapas:

12 Etapa: Andlise da documentacdo (curriculo, histérico escolar e carta de motivacdo) entregue
(Classificatéria). As divulgacGes oficiais de aprovados em cada etapa serdo feitas no site da

FDRP.

VIl — CRITERIOS PARA SELECAO

Os documentos (curriculo, historico escolar e carta de motivagdo) serdo avaliados
considerando-se os seguintes critérios: a) Conhecimentos prévios sobre Direitos Humanos e
assessoria juridica popular; b) Bom desempenho escolar; c) Atividades de formacdo, estagio,
pesquisa ou extensdo realizadas anteriormente que sejam afins aos temas do projeto. Serdo
aprovados e classificados aqueles que obtiverem média igual ou superior a 7,0 obtida a partir

da média entre as notas das duas etapas. O desempate serd dado pela nota obtida na Etapa 1.



VIl - AVALIAGAO

O Curriculum terd peso 1 (um) e serd avaliado, considerando-se predominantemente
atividades de formacdo, pesquisa, extensdo e estagio desenvolvidas que estejam ligadas as
tematicas do Projeto. O histérico escolar também tera peso 1 (um) e serd avaliado por meio do
coeficiente de rendimento. A carta de motivacdo tera peso 1 (um), sendo avaliada conforme

Anexo lll. A entrevista também tera peso 1 (um), sendo avaliada conforme anexo IV.

IX- CRONOGRAMA

21 a 26 de marco de 2018: Inscri¢cdes

27 de marco: Divulgacdo dos selecionados na 12 etapa.

27 de margo: Entrevistas (presencial ou por skype, a depender de disponibilidade da pessoa
candidata, com prévio agendamento de horario).

27 de marco: Divulgacdo dos nomes dos de discentes indicados as bolsas.

A partir de 28 de marcgo: procedimentos para inicio das atividades, com cronograma ainda a

ser definido, de acordo com os planos de atividades.

Ribeirdo Preto, 21 de marco de 2018.

Comissdo de Cultura e Extensdo Faculdade de Direito de Ribeirdo Preto

Fabiana Cristina Severi Profa. Associada da FDRP/USP Responsavel pelo Projeto



ANEXO | - FICHA DE INSCRICAO

Nome completo:

N2 matricula USP:

Conclusdo do Curso (previsdo) — més e ano: /
Telefone (com): () -

Telefone (res): () -

Celular: () -

Endereco eletronico:

Data de nascimento (dia/més/ano): / /



ANEXO Il - PLANOS DE TRABALHO

1. ASSESSORIA JURIDICA POPULAR -2 vagas

Atividades: 1) Pesquisas de legislacdo, doutrina e jurisprudéncia, bem como outras fontes que
possam subsidiar o desempenho da assessoria juridica popular. 2) Exame de
expedientes/processos administrativos e processos judiciais, bem como qualquer outro
documento com conteudo juridico relacionado as entidades assessoradas. 3) Elaboragdo de
relatérios, oficios, minutas e pecas judiciais e administrativas correlatas a atividade de
assessoria. 4) Desenvolvimento de atividades de assessoria ou educacdo em direitos junto as
cooperativas ou associacdes. 5) Articulagdo com d6rgdos do Sistema de Justica (Defensoria
Pdblica, Ministério Publico, OAB, etc.) bem como com entidades da sociedade que tenham
objetivos proximos a esta tematica. Todas as atividades acima descritas deverao ser resultado
do cumprimento dos objetivos do Nucleo de Assessoria Juridica Popular de Ribeirdo Preto
(NAJURP) da FDRP, previstos no edital.

Profa. Coordenadora: Fabiana Cristina Severi



ANEXO IIl - CRITERIOS DE AVALIAGAO DA PROVA ESCRITA

Na Carta de motivacdo, serdo observados os seguintes fatores:
FATOR 1 - Até 5,0 pontos
Conhecimento e abrangéncia dos assuntos a serem abordados no desenvolvimento do projeto,
considerando-se: as tematicas da assessoria juridica popular, dos direitos humanos e dos
Planos de Trabalho apresentados. Espera-se que a carta possua entre 1000 e 2000 palavras,
podendo utilizar cita¢Ges indiretas de obras e autores de referéncia nos temas tratados.
FATOR 2 - Até 3,5 pontos
Clareza e objetividade
FATOR 3 - Até 1,5 ponto

Uso correto da Lingua Portuguesa



ANEXO IV - CRITERIOS DE AVALIAGAO DA APRESENTACAO ORAL

Na entrevista, serdo observados os seguintes fatores:
Conhecimento prévio minimo sobre os assuntos do projeto 4,0;
Capacidade de argumentacdo e sintese (conclusao - sintese) 2,0;
Clareza na apresentacdo 1,0; Uso correto da Lingua Portuguesa 1,0;

Referéncias e sua coeréncia com o assunto abordado 2,0



