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Il SEMINARIO DE PESQUISA DA FACULDADE DE DIREITO DE RIBEIRAO
PRETO DA UNIVERSIDADE DE SAO PAULO - FDRP/USP

“DESENVOLVIMENTO NO ESTADO DEMOCRATICO DE DIREITO”

CHAMADA PARA SUBMISSAO DE TRABALHOS

O Programa de P6s-Graduagdo em Direito e a Comisséo de Pesquisa da Faculdade de
Direito de Ribeirdo Preto da Universidade de Sdo Paulo (FDRP-USP) tornam publica a presente
Chamada e convocam as pessoas interessadas para a submisséo de trabalhos para apresentacao
no 1l Seminéario de Pesquisa da FDRP/USP — “Desenvolvimento no Estado Democratico
de Direito”, a ser realizado entre os dias 28 e 30 de outubro de 2020, por meio virtual.

O Il Seminario de Pesquisa da FDRP/USP — “Desenvolvimento no Estado
Democratico de Direito” contard com cinco Eixos Tematicos, descritos no Anexo IV desta

Chamada:

I. Acesso a justica e desigualdades

I1. Ambientes e desenvolvimento: avaliacdo de politicas publicas e atividades impactantes sobre
0 ambiente natural, urbano, cultural e laboral

11. Etica e desenvolvimento

IV. Interdisciplinaridade e Métodos de Pesquisa em Direito

V. Formacdo de Professores para o Ensino do Direito

1 DA INSCRICAO

1.1 A participacdo podera ser:

a) Com apresentacao de trabalho em um dos Eixos Temaéticos;

b) Com a submissao de projetos de pesquisa para a Oficina de Projetos;

¢) Como ouvinte, nas palestras e/ou minicursos.
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1.2 N&o é permitida a inscrigdo em mais de um eixo tematico. A inscrigdo para apresentacao de

trabalhos ou para a Oficina de Projetos ndo impede a participacdo nas palestras e minicursos.

1.3 As inscrigOes serdo gratuitas e deverdo ser feitas exclusivamente por meio do enderego que
estara disponivel no site da FDRP (http://www.direitorp.usp.br) a partir do dia 20 de julho de
2020.

1.4 As inscri¢Oes para os Eixos Tematicos e para a Oficina de Projetos de Pesquisa deverdo ser
realizadas até o dia 07 de setembro de 2020. As inscri¢des como ouvinte poderdo ser feitas até
a data de inicio do Seminario, respeitando-se, no que se refere aos minicursos, o numero

maximo de participantes.

1.5 Havera emissao de certificados.

2 DA SELECAO DE RESUMOS EXPANDIDOS PARA APRESENTACAO NOS
GRUPOS DE TRABALHO

2.1 A selecdo serd composta por trés fases:

2.1.1 12 Fase— Submissédo dos resumos expandidos: 20 de julho a 07 de setembro de 2020
a) Poderdo submeter resumos expandidos pesquisadores doutores, doutorandos, mestres,
mestrandos, especialistas, graduados e graduandos (nesses dois Ultimos casos, somente em
coautoria com portador do titulo minimo de mestre).

b) Admitem-se até trés pessoas coautoras por resumo.

c) Os autores e as autoras interessados em apresentar seus trabalhos deverdo submeter resumo
expandido, com extensdo de 3.000 a 10.000 caracteres com espacos, contendo: 1) titulo; I1) eixo
teméatico em que se insere o trabalho; 111) palavras-chave; 1V) justificativa; V) objetivos; VI)

metodologia; VI1) resultados; VI1II) conclusdo; 1X) referéncias bibliogréaficas.

d) Os arquivos deverao ser enviados, sem qualquer tipo de identificacdo, no formato MS-Word

(.doc ou .docx), para o e-mail comite.seminario.fdrp@usp.br. N&o serdo aceitos trabalhos em
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formato PDF. A identificacdo e qualificagdo dos autores (contendo os respectivos titulos)

deverdo constar somente no corpo de mensagem do e-mail.

e) A fim de preservar o anonimato, a autoria dos trabalhos também devera ser excluida das
propriedades do documento, acessando-se as configuragdes do arquivo pelo seguinte processo
no editor de texto: Arquivo — Verificando se ha problemas — Inspecionar documento — Sim —
Inspecionar — no campo “Propriedades do Documento e Informagdes Pessoais”, clicar em

“Remover tudo” — Fechar.

f) Os resumos serdo avaliados pelos docentes do Programa de Pds-Graduagdo em Direito da
FDRP/USP, levando-se em conta sua adequacdo ao Eixo Tematico escolhido, o respeito as

exigéncias formais e o mérito académico do trabalho.

g) O resultado da selecdo sera divulgado no dia 16/10/2020, no site oficial da FDRP/USP

(www.direitorp.usp.br).

2.1.2 22 fase— Apresentacao e avaliacdo dos trabalhos: 29/10/2020

a) Os resumos expandidos aprovados deverdo ser apresentados por pelo menos um de seus
autores na ocasido do Seminario. A falta da apresentacdo do trabalho acarretara sua automatica

eliminacdo e impedira sua publicacdo nos Anais do evento.

b) Considerada a realizacdo do evento por meio remoto, os autores dos trabalhos aprovados
receberdo o link de acesso as salas virtuais de seus Grupos de Trabalho pelo e-mail informado

no momento da submissao, 0 que ocorrera até 48 (quarenta e oito) horas antes do evento.

c) As apresentacdes serdo remotas, por duracdo definida por cada Grupo, moderadas e avaliadas
pelos docentes do Programa e por docentes convidados, que presidirdo os Grupos de Trabalho
de cada Eixo Tematico.

2.1.3 32 fase — Submisséo dos artigos completos para publicacdo nos Anais: 04/12/2020

a) Os autores dos resumos expandidos que obtiverem nota minima 7,0 (sete) na 22 Fase, estardo

selecionados para publicacdo nos Anais do Evento e deverdo enviar o artigo completo, com
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extensdo entre 7 (sete) e 12 (doze) péaginas, até o dia 04/12/2020, para o e-mail

comite.seminario.fdrp@usp.br.

b) A divulgacdo dos trabalhos aprovados para publicagdo ocorrerd na data provavel de
02/11/2020. As instrucdes de redagéo dos artigos completos estdo no Anexo Il desta Chamada.

¢) O arquivo com o artigo completo devera estar gravado no formato MS-Word (.doc ou .docx).

Nao serdo aceitos trabalhos em formato PDF.

d) Os artigos completos serdo avaliados por Docentes do Programa de P6s-Graduacdo em
Direito da FDRP/USP indicados pelo Comité Cientifico, que poderdo aprova-los sem restricdes,
aprova-los com sugestes de modificacdo ou condicionar sua aprovacao a correcdes no texto.

Nos dois Gltimos casos, havera 15 (quinze) dias corridos para submissdo de novo arquivo.

e) O descumprimento do prazo acarretara a sua automatica eliminacdo e a consequente nao

publicacao do trabalho.

3 DA SELECAO DE PROJETOS DE PESQUISA PARA A OFICINA DE PROJETOS

3.1 A Oficina de Projetos, a ser realizada no dia 28/10/2020, consistira em discusséo
aprofundada sobre o tema e o desenho de pesquisa de trabalhos cientificos desenvolvidos no
ambito da pos-graduacdo. A atividade tem por objetivos permitir a troca qualificada de ideias

entre os participantes e contribuir para o aprimoramento dos projetos selecionados.

3.2 Serao selecionados até 10 (dez) projetos de pesquisa para a Oficina de Projetos, sendo
metade, preferencialmente, de alunos da FDRP-USP. Poderdo se inscrever alunas(os)
vinculadas(os) a qualquer Programa de P6s-Graduacdo em Direito ou &reas afins, com projetos
que se enquadrem na tematica do Seminario, desde que ainda nao tenham sido aprovados em

Exame de Qualificacdo na data do evento.

3.3 Os pesquisadores interessados deverdo submeter seus projetos entre os dias 20 de julho a

07 de setembro de 2020 pelo e-mail comite.seminario.fdrp@usp.br.
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3.4 Os arquivos deveréo ser enviados, sem qualquer tipo de identificagdo, no formato MS-Word
(.doc ou .docx), para o e-mail comite.seminario.fdrp@usp.br. N&o serdo aceitos trabalhos em
formato PDF. A identificacdo e qualificacdo dos autores (contendo os respectivos titulos)

deverdo constar somente no corpo de mensagem do e-mail.

3.5 A fim de preservar o anonimato, a autoria dos trabalhos também devera ser excluida das
propriedades do documento, acessando-se as configuracdes do arquivo pelo seguinte processo
no editor de texto: Arquivo — Verificando se h& problemas — Inspecionar documento — Sim —
Inspecionar — no campo ‘“Propriedades do Documento e Informagdes Pessoais™, clicar em

“Remover tudo” — Fechar.

3.6 Os projetos de pesquisa apresentados para a Oficina ndo poderdo ultrapassar 20 (vinte)
paginas de texto, incluindo as referéncias bibliogréficas.

3.7 Os projetos de pesquisa inscritos para a Oficina serdo avaliados de acordo com os critérios
estabelecidos nos Anexos Ill e V e quanto a sua capacidade de produzir impacto social, na

organizagdo de movimentos sociais ou no funcionamento da Administrac&o Publica.

3.8 Os resultados das submiss@es dos projetos serdo divulgados no site oficial da FDRP/USP
na data provavel de 14/10/2020.

3.9 A Coordenacdo da Oficina caberd a uma equipe composta, no minimo, um docente
credenciado no Programa de P6s-Graduacdo da FDRP e um docente externo ao Programa,

portador, no minimo, de titulo de Doutor.

3.10 Os projetos de pesquisa selecionados para a Oficina serdo distribuidos para todos 0s
pesquisadores aprovados e para 0os Coordenadores dos trabalhos da Oficina, com antecedéncia
minima de 2 (duas) semanas. Para maximizar o tempo da Oficina, ndo havera apresentacéo oral
dos projetos; a participacdo na Oficina pressupde que todos os participantes tenham lido os

projetos de todos os demais.

3.11 A Oficina se iniciara com as impressdes e sugestdes dos Coordenadores sobre 0s projetos,
seguindo-se um debate aberto entre os participantes, visando a colaboracdo com a melhoria dos

projetos de pesquisa apresentados.
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4 DO COMPROMISSO E DA RESPONSABILIDADE

4.1 O autor responsavel pela inscri¢cdo no evento, no ato da inscrigdo, autoriza expressamente,

sem encargos de qualquer natureza:

a) A publicacéo do trabalho completo nos Anais ou em quaisquer outras publicacdes originadas

do Seminario;

b) A divulgacdo de suas imagens fotograficas e de seu nome em outras divulgaces,

publicacdes, impressos, com ou sem fins lucrativos, nos limites ora estabelecidos.

4.2 A correcdo ortografica dos trabalhos € de responsabilidade dos autores. A comissdo de

organizacédo do evento nédo se responsabiliza pela correcdo dos trabalhos publicados.

4.3 O inscrito é responsavel pela veracidade e autenticidade do texto e pela correcdo das
informac0es referentes a identificacdo dos autores do trabalho.

5 DISPOSICOES FINAIS
5.1 As disposicdes contidas nesta Chamada, inclusive os prazos originalmente previstos,
poderdo ser alteradas a critério do Comité Cientifico. Sendo o caso, as eventuais retificagdes

serdo publicadas no site oficial da FDRP-USP.

5.2 A organizacgdo do evento ndo se responsabiliza por eventuais falhas técnicas ocorridas no

momento de submissao dos trabalhos, inclusive para fins de tempestividade das submissdes.
5.2 Eventuais duvidas deverdo ser enviadas para o e-mail comite.seminario.fdrp@usp.br.

5.3 Os casos omissos serdo resolvidos pelo Comité Cientifico.

Ribeirdo Preto/SP, 20 de julho de 2020.
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COMITE CIENTIFICO

Professores:

- Profa. Dra. Fabiana Cristina Severi — Presidente da Comissao de P6s-Graduacgdo da FDRP

- Prof. Dr. Caio Gracco Pinheiro Dias — Presidente da Comissao de Pesquisa da FDRP

- Prof. Dr. Camilo Zufelato, pelo Projeto “Acesso a justi¢ca e desigualdades”

-Prof. Dr. Marcio Henrique Pereira Ponzilacqua, pelo Projeto “Ambientes e desenvolvimento:
avaliacdo de politicas publicas e atividades impactantes sobre o ambiente natural, urbano,
cultural e laboral”

- Prof. Dr. Eduardo Saad Diniz, pelo Projeto “Etica e desenvolvimento”

- Profa. Dra. lara Pereira Ribeiro, pelo Projeto “Interdisciplinaridade e Métodos de Pesquisa
em Direito”

- Prof. Dr. Paulo Eduardo Alves da Silva, pela Comissao de Pesquisa

Discentes:

Kaleo Dornaika Guaraty — Mestrando pela FDRP/USP

Leticia de Sousa Messias — Mestranda pela FDRP/USP

Luiza de Oliveira Garcia Miessa dos Santos — Mestranda pela FDRP/USP
Maria Isabel Rosifini Alves Rezende — Mestranda pela FDRP/USP

Rita Silva Ribeiro — Graduanda pela FDRP/USP

Robert Augusto de Souza — Mestrando pela FDRP/USP

Uesley Cesar Santos de Oliveira — Graduando pela FDRP/USP

Victor Colucci Neto — Mestrando pela FDRP/USP

APOIO INSTITUCIONAL/FOMENTO

Programa de POs-Graduacdo em Direito da Faculdade de Direito de Ribeirdo Preto da
Universidade de S&o Paulo (PPGD-FDRP/USP).

Comisséo de Pesquisa da Faculdade de Direito de Ribeirdo Preto da Universidade de S&o Paulo
(CPqg-FDRP-USP).
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ANEXO |

REGRAS DE FORMATACAO DOS RESUMOS EXPANDIDOS PARA
APRESENTACAO NO EVENTO

DISPOSICOES GERAIS: os resumos expandidos deverdo ser apresentados no formato (.doc)
ou (.docx) com extensdo entre 3.000 a 10.000 caracteres contando espacos. Folha A4. Fonte:
Times New Roman. Corpo: letra 12. Alinhamento: justificado, com espagcamento entre linhas
1,5. Sem espagamento antes e depois dos parégrafos. Recuo de 1,25 cm no inicio de cada
paragrafo (Especial, primeira linha). Margem superior e esquerda: 3 cm, margem inferior e

direita: 2 cm. Numeracdo de paginas no canto superior direito.

CORPO DO TEXTO: nas folhas contendo o corpo do texto do trabalho ndo devera haver
nenhum tipo de identificacdo dos(as) autor(as).

O corpo do texto devera apresentar a seguinte estrutura:

e Titulo do trabalho em lingua portuguesa (centralizado, letras maiusculas, destacado em
negrito, tamanho 12);

e Eixo Tematico em que se insere o trabalho;

e Palavras-chave em lingua portuguesa (letras minusculas, separadas entre si por um
ponto e com o0 minimo de trés e maximo de seis palavras, na mesma forma);

e Justificativa;

e Obijetivos;

e Metodologia;

e Resultados;

e Conclusao;

e Referéncias (nos termos da NBR 6023/2018 e das especificacdes da Chamada).

CITACOES: as citacdes diretas com menos de trés linhas deverdo ser apresentadas no proprio
corpo do texto, sem italico, entre aspas, seguido de indicacdo da fonte, no sistema autor-data.
Citagdes diretas com mais de trés linhas deverdo vir em pardgrafo separado, fonte 11, sem
italico e sem aspas, com recuo de 4cm da margem esquerda. As citacdes deverdo ser
referenciadas segundo o sistema AUTOR-DATA. Somente na lista de referéncias, ao final do

texto, € que devera constar a indicacao bibliografica completa.
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REFERENCIAS: a lista de referéncias devera ser elaborada de acordo com as normas da ABNT
(NBR 6023/2018) e apresentadas ao final do texto.

Regras gerais de formatacdo das referéncias:

e Entrelinhas: simples;

e Fonte: tamanho 12;

e Alinhamento a esquerda;

e Titulo do livro/periddico destacado em negrito;

e Referéncias separadas uma da outra com um paragrafo;

e Sem espacamento antes e depois.
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ANEXO 11

REGRAS DE FORMATACAO DOS ARTIGOS PARA PUBLICACAO NOS ANAIS
DO EVENTO

DISPOSICOES GERAIS: os artigos completos devero ser apresentados no formato (.doc) ou
(.docx), com extensdo entre 7 (sete) e 12 (doze) paginas, excluidos a folha de rosto, 0s resumos
e as referéncias. Folha A4. Fonte: Times New Roman. Corpo: letra 12. Alinhamento:
justificado, com espagamento entre linhas 1,5. Sem espagamento antes e depois dos paragrafos.
Recuo de 1,25 cm no inicio de cada paragrafo (Especial, primeira linha). Margem Superior e
esquerda: 3 cm, margem inferior e direita: 2 cm. Numeracdo de paginas no canto superior

direito.
FOLHA DE ROSTO: o texto sera precedido de folha de rosto, na qual devera constar:

e Titulo em lingua portuguesa (centralizado, maiusculas, tamanho 12, negrito);

e Titulo em lingua estrangeira (espanhol e inglés, centralizado, maiusculas, tamanho 12,
sem destaque);

e Nome completo do autor(a) (maidsculas e mindsculas, negrito, alinhado a direita,
tamanho 12);

e Titulacdo (maidsculas e minusculas, sem destaque, alinhado a direita, tamanho 10);

e Filiagdo institucional (mailsculas e minusculas, sem destaque, alinhado & direita,
tamanho 10);

e E-mail de contato (mailsculas e minusculas, sem destaque, alinhado a direita, tamanho
10);

e Link de acesso para o curriculo Lattes (maidsculas e minusculas, sem destaque, alinhado
a direita, tamanho 10);

e Orgio de fomento da pesquisa, se existente (maitsculas e minusculas, itéalico,
alinhamento a direita, tamanho 10);

e Havendo mais de um(a) autor(a), deverdo constar todas as informacGes dos coautores,
nos mesmos moldes do principal, sequencialmente (ex: nome do(a) autor(a) 1, Titulagdo
do(a) autor(a) 1, ...; nome do(a) autor(a) 2, Titulagdo do(a) autor(a) 2, ...)

CORPO DO TEXTO: O corpo do texto devera apresentar a seguinte estrutura:
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e Resumo em lingua portuguesa, entre 200 e 250 palavras (texto justificado, tamanho 12,
espacamento entre linhas simples);

e Palavras-chave em lingua portuguesa (minusculas, separadas entre si por um ponto e
com 0 minimo de trés e maximo de seis palavras, na mesma forma);

e Resumos em espanhol e inglés, entre 200 e 250 palavras (texto justificado, tamanho 12,
espacamento entre linhas simples);

e Palavras-chave em espanhol e inglés (minusculas, separadas entre si por um ponto e
com o0 minimo de trés e maximo de seis palavras, na mesma forma);

e Introducao;

e Desenvolvimento;

e Concluséo;

e Referéncias (nos termos da NBR 6023/2018 e das especificacbes da Chamada).

CITACOES: as citacdes diretas com menos de trés linhas devero ser apresentadas no proprio
corpo do texto, sem italico, entre aspas, seguido de indicagdo da fonte, no sistema autor-data.
CitacOes diretas com mais de trés linhas deverdo vir em paragrafo separado, fonte 11, sem
italico e sem aspas, com recuo de 4cm da margem esquerda. As citacdes deverdo ser
referenciadas segundo o sistema AUTOR-DATA. Somente na lista de referéncias, ao final do

texto, € que devera constar a indicagdo bibliografica completa.

REFERENCIAS: a lista de referéncias devera ser elaborada de acordo com as normas da ABNT
(NBR 6023/2018) e apresentadas ao final do texto.

Regras gerais de formatacdo das referéncias:

e Entrelinhas: simples;

e Fonte: tamanho 12;

e Alinhamento a esquerda;

e Titulo do livro/periddico destacado em negrito;

e Referéncias separadas uma da outra com um espaco simples;

e Sem espagamento antes e depois dos paragrafos.
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ANEXO 111

REGRAS DE FORMATACAO DOS PROJETOS DE PESQUISA PARA A OFICINA
DE PROJETOS

DISPOSICOES GERAIS: os projetos de pesquisa deverdo ser apresentados no formato (.doc)
ou (.docx) com extensdo maxima de 20 (vinte) paginas, incluindo as referéncias. Folha A4.
Fonte: Times New Roman. Corpo: letra 12. Alinhamento: justificado, com espacamento entre
linhas 1,5. Sem espacamento antes e depois dos paragrafos. Recuo de 1,25 cm no inicio de cada
paragrafo (Especial, primeira linha). Margem Superior e esquerda: 3 cm, margem inferior e

direita: 2 cm. Numeracao de paginas no canto superior direito.

CORPO DO TEXTO: nas folhas contendo o corpo do texto do trabalho ndo deverd haver

nenhum tipo de identificacdo dos(as) autores(as).
O corpo do texto devera apresentar a seguinte estrutura:

e Titulo do projeto em lingua portuguesa (centralizado, maidsculas, negrito, tamanho 12);

e Eixo Tematico em que se insere o trabalho;

e Palavras-chave em lingua portuguesa (minusculas, separadas entre si por um ponto e
com 0 minimo de trés e maximo de seis palavras, na mesma forma);

e Resumo (méximo 20 linhas);

e Introducdo e justificativa, com sintese da bibliografia fundamental e indicacdo do
problema e hipoteses de trabalho;

e Objetivos;

e Plano de trabalho e cronograma de sua execucao;

e Material e métodos;

e Forma de anélise dos resultados.

e Referéncias (nos termos da NBR 6023/2018 e das especifica¢cdes da Chamada).

CITACOES: as citacdes diretas com menos de trés linhas devero ser apresentadas no proprio
corpo do texto, sem italico, entre aspas, seguido de indicacdo da fonte, no sistema autor-data.

CitacOes diretas com mais de trés linhas deverdo vir em paragrafo separado, fonte 11, sem
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italico e sem aspas, com recuo de 4cm da margem esquerda. As citacbes deverdo ser
referenciadas segundo o sistema AUTOR-DATA. Somente na lista de referéncias, ao final do

texto, € que devera constar a indicacao bibliografica completa.

REFERENCIAS: a lista de referéncias devera ser elaborada de acordo com as normas da ABNT
(NBR 6023/2018) e apresentadas ao final do texto.

Regras gerais de formatacgdo das referéncias:

e Entrelinhas: simples;

e Fonte: tamanho 12;

e Alinhamento a esquerda;

e Titulo do livro/periddico destacado em negrito;

e Referéncias separadas uma da outra com um espaco simples;

e Sem espacamento antes e depois dos paragrafos.
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ANEXO IV

DESCRICAO DOS EIXOS TEMATICOS

I. Acesso a Justica e desigualdades:

A promocao do acesso a justica € um desafio crescente nas sociedades contemporaneas, ainda
longe de uma solugdo satisfatoria. Considerando a sua historia mais recente, ap6s uma etapa de
normatizacdo de novos direitos individuais e sociais, observa-se a ampliacdo da mobilizacdo
por direitos pela sociedade e da tutela juridica de modo geral — ambos resultados pretendidos
pelas reformas das décadas de 1960 a 1980. Em seguida, contudo, ambos o sistema de justica e
o sistema econémico d&o sinais de que ndo suportariam atender a demanda social pelos direitos
recém consagrados. Diante desse cenario, uma profusao de propostas aparece no debate tedrico
e, rapidamente, ganha espaco em reformas do quadro normativo. A avaliacdo e a calibragem
das politicas de acesso a justica no Brasil dependem de uma observagdo mais detalhada desses
fendmenos, especialmente em sociedades caracterizadas por maior grau de desigualdade social
como a brasileira. Considerando tais desafios, 0 presente projeto busca articular trés olhares
distintos para a questdo do acesso a justica em sociedades marcadamente desiguais afetadas
pelo fendbmeno da litigiosidade de massa. Da perspectiva da sociedade, procura compreender a
questdo a partir da mobilizacdo por direitos pelos grupos considerados vulneraveis. Da
perspectiva institucional, pretende descrever e avaliar o potencial de diferentes modelos de
resolucdo de disputas neste contexto social. Da perspectiva organizacional processual, pretende
descrever e analisar os resultados de mecanismos recém instituidos de regulacéo da litigiosidade
de massa, particularmente os que operam por uniformizacdo da jurisprudéncia dos tribunais.
Tendo em vista tal cendrio, o presente grupo de trabalho pretende receber, discutir e contribuir
com diversos tipos de pesquisas, concluidas ou em desenvolvimento, que busquem
compreender experiéncias de mobilizacao politica por direitos de grupos sociais em situacdo de
vulnerabilidade e os variados perfis de resposta das instituicdes do Estado e do sistema de
justica as demandas por direitos, bem como trabalhos que tratem de avaliar politicas publicas
de acesso a justica no Brasil e conceber diretrizes para eventuais novos arranjos institucionais
capazes de viabilizar a resolucdo de disputas de interesses sob padrées minimos de justica em

contextos de desigualdade.
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Il. Ambientes e desenvolvimento: avaliacdo de politicas publicas e atividades impactantes

sobre o ambiente natural, urbano, cultural e laboral

Este Grupo de Trabalho recebera trabalhos com foco na avaliagdo de impactos socioambientais
de politicas publicas e outras atividades impactantes sob o ponto de vista interdisciplinar. Para
tanto, toma-se o 'ambiente’ em sentido amplo, incluindo tanto o natural, como o cultural, laboral
e urbano. A nog¢ao de ‘ambiente’ empregada € abrangente e concerne tanto aos ambientes
naturais (agua, flora, fauna etc.) como também engloba os ambientais artificiais (como o espago
urbano e cultural). Os enfoques preferenciais, sdo: 1) Seguranca alimentar e ‘Food Law’; 2).
Direito urbanistico e implicacdes socioambientais; 3) Ambiente, trabalho e desenvolvimento;
4) vulnerabilidades e politicas socioambientais na perspectiva da SAD (Sociologia Ambiental
do Direito). Também aceita trabalhos em perspectiva transversal com temas conexos e
congéneres, no ambito dos Direitos Humanos, especialmente concernentes aos temas de: 1)
Liberdade de Convicgao e Crenga, Desenvolvimento Humano ¢ Ambiente Cultural”, 2)

Ambiente Cultural, Conflitividade e Processos de Paz e 3) Direito Ambiental do Trabalho.

I11. Etica e desenvolvimento

A determinacdo ética dos costumes empresariais entre o setor privado, Estado e sociedade
brasileiros, para além dos esforgos tedrico-conceituais ou da simples volumetria produzida pelo
jogo entre regulados, reguladores e fiscalizadores, tem apresentado novos e desafiadores
dilemas democraticos, levando a cumplicidade com grandes esquemas corporativos
fraudulentos e a ascensdo de certas tendéncias autoritarias no cenario nacional. Neste painel,
sdo chamadas a apresentacdo evidéncias cientificas ou estratégias de avaliacdo critica das
grandes operacdes de enforcement e do recente cenario reformas regulatérias sem maior
repercussao nas estruturas de mercado ou na cultura organizacional. O painel se destina a trazer
ao debate a avaliagdo cientifica de politicas publicas, regulatorias, atividades de enforcement e
iniciativas corporativas o exercicio mais inteligente do controle social dos negocios (que
poderiam se estender de mobilizacdo de recursos publicos a articulacdo de iniciativas
corporativas, com especial énfase na avaliacdo das estratégias de controle social formal,
politicas regulatérias, redes contratuais, estruturais societarias ou cadeia de produgéo,
identificacdo de riscos e préticas anticoncorrenciais, arranjos institucionais e articulacdo de
instrumentos de arrecadacdo e alocacdo eficiente de recursos publicos, desenvolver novos

padrdes de comportamento, capacitacao e estruturacdo de deveres no ambito empresarial, até
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solucBes de compliance, leniéncia ou colaboracdo). Espera-se que as apresentacGes possam
articular os vinculos possiveis entre ética no comportamento corporativo e sua repercussao na
promogéao de direitos humanos e no desenvolvimento socioecondmico, viabilizando a formacéo
de solugOes inovadoras e mais consistentes diante das justificagdes do fanatismo moral em torno

dos costumes empresariais no Brasil.

IV. Interdisciplinaridade e Métodos de Pesquisa em Direito

O GT se caracteriza pela reflexdo e debate acerca da producédo do direito, abrangendo métodos
de pesquisas empiricas e interdisciplinares habeis a identificar as circunstancias que produzem
o texto legal, o ato administrativo e a deciséo judicial e suas consequéncias praticas. Busca-se
conectar o direito com diversas areas do conhecimento como a antropologia, a sociologia, a
psicologia, a ciéncia politica, a histéria e a economia. O GT tem como objetivo, portanto,
explorar a riqueza que a interacdo do direito com essas outras areas pode proporcionar. A
interface com outros saberes e conhecimentos visa ampliar as fronteiras do direito e aprofundar
sua analise por meio de processos investigativos de observacédo da realidade social. Essa ruptura
de fronteiras, permite uma analise da discrepancia entre o que esta escrito na lei e nos livros de

doutrina juridica e a forma como o direito repercute objetivamente na realidade.

V. Formagcéo de Professores para o Ensino do Direito

Nas escolas de Direito do Brasil, a atividade docente é realizada, em grande parte das vezes,
por profissionais que, embora possam ter grande dominio das especialidades que lecionam, ndo
tém uma formacéo profissional especifica para lecionar. Os programas de p0s-graduacao em
direito, que deveriam ser os espacos privilegiados de formacdo docente, via de regra, nao
contemplam em seus programas a formacdo docente sendo como préatica periférica. Estagios
docentes sdo raros e, quando existem, geralmente se resumem ao auxilio ao docente supervisor
na conducdo de aulas expositivas e atendimento de ddvidas da turma. Resulta disso que quem
inicia a atividade docente nas escolas de direito acaba tendo de confiar na intui¢ao e na imitacao
dos modelos docentes que conheceu em sua trajetéria académica, o que soma a ansiedade
provocada por uma atividade em que se tem pouca experiéncia préatica, a inseguranca sobre a
maneira correta de atuar; além disso, a pratica docente sem a formagéo necessaria acaba muitas
vezes contribuindo para a reproducdo de um modelo tradicional de ensino do Direito,

formalista, autoritario, pouco critico e, no limite, desconectado do contexto no qual irdo atuar
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os discentes depois de formados. Nesse contexto, 0 presente grupo busca reunir e discutir
trabalhos que, por exemplo: relatem experiéncias de docéncia no ensino do Direito, discutam
métodos pedagdgicos e estratégias didaticas inovadoras, reflitam sobre o planejamento da
atividade docente, abordem formas de avaliagdo do processo de ensino-aprendizagem, dentre

outros temas afins.
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ANEXO V
FICHA DE AVALIACAO PARA PROJETOS DE PESQUISA

1. O projeto de pesquisa submetido respeita as exigéncias formais definidas no Edital?

() Sim

() Parcialmente

() Nao

2. Os objetivos do projeto de pesquisa estdo bem definidos?

() Sim

() Parcialmente

() Nao

3. A metodologia escolhida é compativel com os objetivos definidos no projeto de pesquisa?
() Sim

() Parcialmente

() Nao

4. O projeto de pesquisa submetido tem potencial de produzir transferéncia de conhecimento
e/ou impacto na sociedade?

() Sim

() Parcialmente

() Néo

O projeto de pesquisa submetido foi () selecionado () ndo selecionado para apresentagdo na

Oficina de Projetos do Seminario.
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ANEXO VI

CALENDARIO DO EVENTO

Periodo de inscri¢cbes sem apresentacao de trabalho

20/07/2020 a 15/10/2020

Periodo de inscrigdes com apresentacédo de trabalho

20/07/2020 a 07/09/2020

Prazo para envio dos resumos expandidos

20/07/2020 a 07/09/2020

Divulgacéo dos resultados das submissées de projetos de

_ o ) 14/10/2020
pesquisa para a Oficina de Projetos

Divulgacéo dos resultados das submissdes de resumos 16/10/2020
Apresentacdo dos projetos de pesquisa na Oficina de Projetos 28/10/2020
Apresentacdo dos resumos nos Grupos de Trabalho 29/10/2020

Divulgacao dos trabalhos aprovados para publicacdo nos Anais
o 02/11/2020

do Seminario

Prazo para envio dos artigos completos 04/12/2020




