ESCOLA JUDICIAL

TRT - 152 Regido

Escola Judicial ”‘-

Tribunal Regional do Trabalho da 152 Regido

Oficio Circular n. 4/2019-EJ
Campinas, 6 de marco de 2019.

Assunto: Divulgacio da Chamada para Publicagdo de Artigos (Call for papers)

Prezado Senhor Diretor/Coordenador,

A Comissdo Organizadora do 19° Congresso Nacional de Direito do
Trabalho e Processual do Trabalho do Tribunal Regional do Trabalho da 15 Regiao, pela
primeira vez, selecionara trabalhos académicos de estudantes de graduagao e pds-graduagao
em Direito para serem apresentados no referido Congresso, dias 6 ¢ 7 de junho do corrente
ano, no Theatro Municipal de Paulinia e, ainda, publicados na préxima edigao da Revista do -
Tribunal Regional do Trabalho da 15 Regiao - Campinas/SP. '

- Para tanto, solicitamos a gentil colaboragao de Vossa Senhorla para a-

“divulgacao de nosso edital de convocagio que segue anexo.

Agradecendo antecipadamente a atencdo dispensada ao - assunto,

renovamos protestos de elevada estima e consideragao.

Atenciosamente,

Desembargadora Diretora da Escola Judicial do Trib i do Trabalho da 15? Regiao

Rua Bardo de Jaguara, 901 - 3° andar - Centro - Campinas/SP - 13015-927



PODER JUDIGIARIO
JUSTICA DO TRABALHO :
- TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 152 REGIAO

¥ 3

. EDITAL N= 01/2019

CHAMADA PARA PUBLICACAO DE ARTIGOS
- (Call for papers)

A Comissao do Conglw 0 Namonal de Direito do "llabalho e Processual-do Trabalho e a Lscola
Judicial do Tribunal Regional do Trabalho da 15 Regido vém, por meio deste Edital, tornar
_ publico.o processo de selegdo de artigos para a Revista do Tribunal Regional do-Trabalho da 15"
Regido - Campinas/SP e apresentagdo do resumo no 19° Congresso Nacional de Direito do
Trabalho e Processual do Trabalho, a ser realizado em 6 ¢ 7 de junho de 2019, no Theatro
Municipal de Paulinia (Avenida Prof. José Lozano Aratjo, 1551 - Parque Brasil 500).

Os mtcnessadm poclerao enviar pala a selec;ao seus alllgoq inéditos, conforme 0 processo abaixo
estabelecido.

I. Tema: Os artigos deverdo ter relagdo com o tema geral do 19° Congresso Nacional de Direito do
Trabalho e Processual do Trabalho: O Futuro do 11abalh0 do Duelto do Trabalho e da Justica do
Trabalho. \ ‘

2. Prazo: Os artigos deveriio ser apresentados até-31 de margo de 2019 e enviados por e-mail para
o enderego eletronico revistadotribunaliwlirti 3.jys.br.,- indicando como “Assufito™ do e-mail:
“EDITAL N.°01/2019". :

¢

3 PUbIlCO alvo: Poderdo se inscrever os estudantes de g,laduagao e pos- graduac;ao em Dlrcno
devendo ser comprovada essa conchc;ao no ato de envio do amgo

4. Par@metros para edig&o:

T4 08 amgos deverdio ter um minimo de 7 (sete) Jaudas e no develao excederil's (qumLe)
‘laudas, incluindo notas de rodapé e referéncias, redigidos em portuoues Obselvando a ortografia
oficial, e em arquwo edlta\/cl

4.2. Os paragrafos devem ser justificados, com recuo de 2,0 cm na primeira linha, com tltulos ¢
' subtltulos em caixa alta e centralizados, além de enlrelmha de'I,5 cm.

4.3. As margens superior ¢ inferior devem ser canfiguradas com 2,0 cm e as laterais com 3,0.cm.

4.4. O tamanho do papel deveré ser A4 e a fonte a ser utilizada "Times New Roman", tamanho 12. -
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4.5. Tabelas, figuras e quadros deverdo ser elaborados e envnadm em anquwo plopno e inseridos,
no devido local, no corpo do texto. ;

\

4.6. Os artigos deverio conter, com destaque, no inicio do texto: resumo de até 100 (cem) palavras
e palavras-chave (de 3 (trés) a 5 (cmco) palavras). Também devera a constan um breve curriculum de
immagdo académica.

4.7. Para detalhes sobre a elaboragio de citagdes e 1e1‘er9nc1as ver Normas para u)nfeccao das

Publica¢oes . da ~ Escola Judicial * disponiveis em:

(http://portal.trt] 5. jus.br/documents/124965/1974226/Manual_Normas Revisado.pdf). ;
p! \

N

4.8. Os editores, no processo de formatagdo para publicagéo, poderfo corrigir aspectos formais dos
artigos e eventuais inconsisténcias gramaticais. ;

/

. Inédito: Os artigos develao ser inéditos no Brasil, ndo publlcados anteriormente por meio fmco
ou eletronico.:

6. Avaliagdo: O Conselho Editorial avaliara os artigos encaminhados, de acordo com os seguintes
critérios: o potencial intelectual, originalidade, abordagem e bibliografia utilizada. O resultado sera
divulgado por e-mail, até o dia 15/05/2019.

7. Excesso de artigos aptos: Havendo mais-artigos aceitos para. publicagdo do que o namiero
indicado pelo Conselho Editorial, cabera a ele decidir quais publicara, sendo que os artigos em
excesso poderio ser indicados pelo Conselho para publica¢@o em volumes futuros da revista.

8. Congresso: Serdo escolhidos até 3 (trés) artigos para a apresentagiio do seu resumo no segundo
dia do Congresso. Os custos para apresentagdo, deslocamento e alojamento do autor ndo serdo
subsidiados pelo Tribunal ou peld Escola Judicial. :

\ -

>9 Revogagio e outras disposigdes deste Edital: Cabela ao Conselho Edlton ial as decxsocs relativas
a eventuais davidas, erros, ledundanuas ou omissdes desta Lhamada

gk :
Campinas, 22 de teveren’o de 201 » %
GISELA RODRIGU—}:’S/MAGALHAES DE ARAUIO E MORAES

Desembargadora Presidente do Tribunal



